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Drzitel akreditace pro provadéni zkousek z odborné zpisobilosti k éinnostem koordindtora BOZP na staveniéti dle § 20 zakona é. 309/2006 Sbh.,
ve znéni pozdéjsich predpisa a dle rozhodnuti Ministerstva prdce a socidlnich véci.
Drzitel akreditace pro provddéni zkousek fyzickych osob z odborné zpusobilosti k zajistovdni ukold v prevenci rizik v oblasti BOZP podle zdkona

¢. 309/2006 Sh., ve znéni pozdéjsich pFedpisi a dle rozhodnuti Ministerstva prdce a socidlnich véci.
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Soubor ustnich otazek

s v s

k Gstni €asti ZK/PZK z odborné zplsobilosti k zajistovani tkold v
prevenci rizik v oblasti BOZP

Pravni predpisy, ze kterych byly vypracovany otazky pro ustni ¢ast ZK/PZK (ve znéni
pozdéjsich predpist)

Zakony:

1. Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich
zakon(

2. Zakon ¢.541/2020 Sb., o odpadech

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace

Zakon ¢. 22/1997 Sb., zdkon o technickych poZadavcich na vyrobky aozméné a

doplnéni nékterych zakona

Zakon ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach

Zakon €. 251/2005 Shb., o inspekci prace

Zakon ¢. 89/2012 Sh., obéansky zakonik

Zakon ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalsi poZzadavky bezpecnosti a ochrany

zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy

W
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Nafrizeni vlady

1. Nafrizeni vlady ¢. 276/2015 Sb., o odskodriovani bolesti a ztiZzeni spoleéenského
uplatnéni zplsobené pracovnim Urazem nebo nemoci z povolani

2. Natizeni vlady ¢. 168/2002 Sb., kterym se stanovi zpUsob organizace prace
a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi provozovani
dopravy dopravnimi prostiedky

3. Natizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjsich pozadavcich na pracovisté a pracovni
prostredi

4. Nafizeni vlady ¢. 375/2017 Sb., o vzhledu, umisténi a provedeni bezpecnostnich
znacek a znaceni a zavedeni signall

5. Nafizeni vlady €. 362/2005 Sb. - o blizSich poZadavcich na bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci na pracovistich s nebezpecim padu z vysky nebo do hloubky

6. Narizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpecny
provoz a pouZivani strojl, technickych zafizeni, pfistroja a naradi

7. Nafizeni vlady ¢. 176/2008 Sb., o technickych poZadavcich na strojni zafizeni

8. Nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi préci



9. Nafizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., o blizSich podminkach poskytovani osobnich
ochrannych pracovnich prostredkd, mycich, Cisticich a dezinfekénich prostredk

10. Nafizeni vlady 190/2022 Sb., o vyhrazenych technickych elektrickych zarizenich a
poZadavcich na zajiSténi jejich bezpecnosti

11. Nafizeni vlady 191/2022 Sb., o vyhrazenych technickych plynovych zafizenich a
pozadavcich na zajiSténi jejich bezpeénosti

12. Narizeni vlady 192/2022 Sb., vyhrazenych technickych tlakovych zarizenich a
poZadavcich na zajiSténi jejich bezpec¢nosti

13. Narizeni vlady 193/2022 Sb., o vyhrazenych technickych zdvihacich zarizenich a
pozadavcich na zajiSténi jejich bezpe¢nosti

14. Navizeni vlady 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zpusobilost k vykonu
¢innosti na elektrickych zarizenich a na odbornou zpisobilost v elektrotechnice

15. NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/425 ze dne 9. bfezna 2016
o osobnich ochrannych prostfedcich a o zruseni smérnice Rady 89/686/EHS

Vyhlasky:

1. Vyhlaska ¢. 432/2003 Sh., kterou se stanovi podminky pro zarazovani praci do
kategorii, limitni hodnoty ukazatel( biologickych expozi¢nich testl, podminky odbéru
biologického materidlu pro provadéni biologickych expozi¢nich testd a naleZitosti
hlaseni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli.

2. Vyhladka CUBP ¢&. 48/1982 Sb., kterou se stanovi zakladni pozadavky k zajisténi
bezpecnosti prace a technickych zafizeni

3. Vyhlaska Ceského Ufadu bezpecnosti prace ¢. 91/1993 Sb., k zajisténi bezpeénosti

prace v nizkotlakych kotelnach



ZKUSEBNi OKRUH A - znalost pravnich predpisti o bezpeénosti a ochrané
zdravi pri praci a dovednost orientovat se pri jejich praktickém uplatfnovani
na pracovistich (10 otazek, losuje se 1 otazka)

Otazky ¢. 1-10

K prokazani znalosti jednotlivych ustanoveni pravnich pfedpisi v oblasti BOZP uchazeci na
ZK/PZK z odborné zpusobilosti k zajistovani ukoll v prevenci rizik bylo zpracovano 10
Ustnich otazek ze zkusebniho okruhu A: podle Prilohy €. 3 Cast 1. 1A a 1B k nafizeni vlady &.
592/2006 Sb., ve znéni nafizeni vlady ¢. 136/2016 Sb., a to z téchto pravnich predpist
(zakony, nafizeni vlady a vyhlasky) ve znéni pozdéjsich predpisi:

Zakony:

1.

Zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zakon(

Zakon ¢. 541/2020 Sb., o odpadech
Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

Zakon ¢&. 22/1997 Sb., zakon o technickych poZadavcich na vyrobky aozméné a
doplnéni nékterych zakona
Zakon ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach

Zakon €. 251/2005 Shb., o inspekci prace

Nafrizeni vlady

1. Natizeni vlady ¢. 276/2015 Sb., o odskodriovani bolesti a ztiZzeni spoleéenského

uplatnéni zplsobené pracovnim Urazem nebo nemoci z povolani

v

Narizeni vlady ¢. 168/2002 Sb., kterym se stanovi zpUsob organizace prace
a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi provozovani
dopravy dopravnimi prostredky;

Narizeni vlady 192/2022 Sb., vyhrazenych technickych tlakovych zarizenich a

pozadavcich na zajiSténi jejich bezpe¢nosti

Narizeni vlady 193/2022 Sb., o vyhrazenych technickych zdvihacich zarizenich a
poZadavcich na zajiSténi jejich bezpe¢nosti



1. Hodnoceni rizika hluku a minimdlni rozsah opatieni k ochrané zdravi
zaméstnanci:

a. Popiste, jak minimalizovat riziko hluku na pracovisti?

Podle Zdkona o zajisténi dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci
Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby pracovisté byla prostorové a konstrukéné usporaddana
a vybavena tak, aby pracovni podminky pro zaméstnance z hlediska bezpeénosti a ochrany
zdravi pfi praci odpovidaly bezpecnostnim a hygienickym poZadavkiim na pracovni prostredi
a pracoviste.

Jestlize se na pracoviStich zaméstnavatele vyskytuji rizikové faktory, je zaméstnavatel
povinen pravidelné, a dale bez zbytecného odkladu vzdy, pokud dojde ke zméné podminek
prace, mérenim zjistovat a kontrolovat jejich hodnoty a zabezpedit, aby byly vylouceny nebo
alespon omezeny na nejmensi rozumné dosazitelnou miru.

b. Uvedte, k éemu musi zaméstnavatel pfi hodnoceni rizika hluku pfihlizet?

Minimalizace rizika hluku na pracovisti:
PFi hodnoceni rizika hluku zaméstnavatel pfihlizi zejména k:

e Urovni, typu a dobé trvani expozice véetné expozic impulsnimu hluku,

e pripustnym expozi¢nim limitim a hygienickym limitdm hluku,

e Ucinklm hluku na zdravi a k bezpecnosti zaméstnancl, zejména mladistvych
zaméstnanc(, téhotnych Zen, kojicich Zen a matek do konce devatého mésice po
porodu,

e Uucinklm na zdravi a k bezpecnosti zaméstnancl, jeZ jsou dlsledkem soucasné
expozice faktorm, které jsou soucasti technologie a mohou tak zvySovat nebezpeci
poskozeni zdravi, zejména sluchu,

e nepfimym ucinklm vyplyvajicim z interakci hluku a vystraznych signal( nebo jinych
zvukd, které je nutno sledovat v zajmu snizeni rizika UrazQ,

e informacim o hlukovych emisich, které uvadi vyrobce stroje, naradi nebo jiného
zafizeni,

e prodlouzeni doby expozice hluku nad osmihodinovou sménu,

e pfislusnym informacim, které vyplyvaji ze zdravotniho dohledu, a dostupnym
publikovanym informacim,

e dostupnosti chranica sluchu s nalezitymi utlumovymi vlastnostmi.

Usporaddani pracovisté, na némz je nebo bude vykonavana prace spojena s expozici hluku,
umisténi vyrobnich prostfedk( a zafizeni, volba pracovniho naradi, pracovni postupy a
metody prace musi smérovat ke sniZzovani rizika hluku u jeho zdroje.

Protihlukové zastény nebo protihlukové systémy se umistuji tak, aby byl takovy hluk
pohlcovan nebo bylo snizeno Sifeni hluku mimo tato pracovisté.

Pravidelnd a fadnd udriba vyrobnich prostfedkl, zafizeni a pracovniho naradi na
pracovistich, kde je vykondvana prace spojend s expozici hluku, musi zajistit, aby mira jejich
opotiebeni nebyla pfi¢inou zvySovani hluku.



c. Stanovte obsah skoleni zaméstnancl. Kdy musi zaméstnavatel zavést
bezpelnosti prestavky?

Skoleni zaméstnanc(, ktefi vykondavaji praci spojenou s expozici ustdlenému nebo
proménnému hluku, jehoZ ekvivalentni hladina akustického tlaku A Laeq,sh pfekracuje 80 dB,
nebo prdci spojenou s expozici jinym druhlm hluku, jehoZz hodnoty prekracuji jejich
pfipustny expozic¢ni limit, musi obsahovat zejména informace o:

e spravném pouzivani vyrobnich prostiedkd, zatizeni a pracovniho naradi,

e zdrojich hluku na pracovisti,

e druhu a ucincich daného hluku a jeho pfipustnych expozi¢nich limitech,

e vysledcich méreni hluku,

e opatfenich pfijatych k omezeni Urovné miry a doby expozice hluku,

e spravném pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredkd,

e vhodnych pracovnich postupech stanovenych k minimalizaci expozice hluku,

e postupech pfi zjisténi mozného poskozeni sluchu,

e Ucelu Ilékarskych  preventivnich  prohlidek zajistovanych  poskytovatelem

pracovnélékarskych sluzeb.

Protihlukové zastény nebo protihlukové systémy se umistuji tak, aby byl takovy hluk
pohlcovan nebo bylo sniZzeno Sifeni hluku mimo tato pracovisté.

Pravidelnd a fadnd udriba vyrobnich prostfedkl, zafizeni a pracovniho naradi na
pracovistich, kde je vykondvana prace spojena s expozici hluku, musi zajistit, aby mira jejich
opotrebeni nebyla pfi¢inou zvySovani hluku.

Bezpecnostni prestavka se uplatni tehdy, pokud je prace vykonavana v expozici hluku
prekracujicimu pfipustny expozi¢ni limit. Prvni prestavka v trvani nejméné 15 minut se
zafazuje nejpozdéji po 2 hodindch od zapoceti vykonu prace. Nasledné prestavky v trvani
nejméné 10 minut se zatazuji nejpozdéji po dalSich 2 hodinach od ukonceni predchozi
prestavky. Posledni prestavka v trvani nejméné 10 minut se zafazuje nejpozdéji 1 hodinu
pred ukonéenim smény. Po dobu bezpeénostnich prestavek nesmi byt zaméstnanec
exponovan hluku pfekracujicimu pripustny expozi¢ni limit.

Zdkon ¢. 258/2000 Sb., NV ¢. 272/2011 Sb.

2. Hodnoceni rizika azbestového prachu a minimdlni rozsah opatfeni k ochrané
zdravi zaméstnancu:

a. Popiste, jak minimalizovat riziko azbestového prachu na pracovisti?

Pfedchdzeni uvolfiovani azbestového prachu do ovzdusi: Azbestové materidly nedélit
fezanim, brousenim apod., odpady obsahujici azbest musi byt odstranovany z pracovisté
v utésnénych obalech oznacenych ndpisem upozoriujicim na obsah azbestu, pouzivani
ochrannych pracovnich prostfedkd, vymezeni kontrolovaného pasma, hldseni o pracich, pfi
nichzZ jsou nebo mohou byt zaméstnanci exponovani azbestem



b. Uvedte, kéemu musi zaméstnavatel pfi hodnoceni rizika azbestového
prachu pfrihlizet? Stanovte osobni ochranné pracovni prostiredky a zpUsob
pouzivani.

Hodnoceni zdravotniho rizika pfi praci s azbestem zahrnuje:

a) ovéreni jeho pfitomnosti na pracovisti a formu, v niz se nachazi,
b) predpokladany rozsah prace s azbestem,
c) dobu trvani prace s azbestem.

K ovéreni pfitomnosti azbestu na pracovisti lze vyuzit informace od vlastnika stavby nebo z
jinych ovéfitelnych zdrojl, a pokud tyto informace nejsou dostupné, je nutné materialy, o
nichZ se ma za to, Ze obsahuji azbest, analyzovat.

c. Stanovte obsah a cetnost Skoleni zaméstnancl. Uvedte, kdo nesmi
vykondvat prace v kontrolovaném pasmu.

Pro zaméstnance, ktery je nebo muZe byt exponovan azbestu nebo prachu z materidlu
obsahujiciho azbest, musi byt zajiSténo v pravidelnych intervalech Skoleni, které umozni
ziskavani znalosti a dovednosti k uplatfiovani spravné prevence ohrozeni zdravi, a to zejména
o:

a) vlastnostech azbestu a jeho Ucincich na zdravi véetné soucinného ucinku koureni,

b) typech material(i nebo predmét(, které mohou obsahovat azbest,

c) ¢innostech, u nichZ je pravdépodobnost expozice azbestu,

d) vyznamu kontrolnich mechanizm( vedoucich k minimalizaci expozice azbestu,

e) bezpe¢nych pracovnich postupech, ochrannych opatfenich a kontrole jejich
dodrzovani,

f) vybéru vhodného osobniho ochranného pracovniho prostfedku k ochrané dychacich
cest v€etné podminek jeho pouzivani,

g) spravnych pracovnich postupech pfi mimoradné udalosti spojené s unikem azbestu
nebo prachu z materidlu obsahujiciho azbest, pti udrzbé nebo opravé,

h) pracovnich postupech pfi dekontaminaci prostor zasazenych prachem obsahujicim
azbest,

i) spravném postupu pfi ukladani a likvidaci prachu obsahujiciho azbest,

j) pracovnélékarskych sluzbach poskytovanych v rozsahu daném poskytovatelem

pracovnélékarskych sluzeb u exponovaného zaméstnance.

Zdkon ¢. 541/2020 Sb., Vlyhldska ¢. 394/2006 Sb.

Zakon 250/2021 o vyhrazenych technickych zafizenich, NV 192/2022 o vyhrazenych
technickych tlakovych zafizenich

Vyhrazena tlakova zafizeni jsou
Vyhrazenymi tlakovymi zafizenimi jsou tlakové nadoby a kotle s nejvyssim pracovnim
tlakem vys$sim nez 0,5 bar, a to



a) parni a kapalinové kotle, jejichZ nejvyssi pracovni tlak pfesahuje 0,5 bar a teplota pracovni
tekutiny prevysuje pfi tomto tlaku bod varu pracovni tekutiny,

b) tlakové nadoby, jejichz nejvyssi pracovni tlak presahuje 0,5 bar a které obsahuji plyny,
pary nebo Ziravé, toxické a vybusné kapaliny skupiny 1 o jakékoliv teploté nebo jakékoliv
kapaliny o teploté prevysujici jejich bod varu pfi tlaku 0,5 bar; za tlakovou nadobu jsou
povaZovany téz vyvijeCe pary typu para/para a typu horka voda/pdara a vyvijeCe pary bez
nebezpedi prehrati,

¢) nadoby na plyny slouzici k dopraveé plynd, jejichzZ kriticka teplota je nizsi nez + 50 °C nebo u
nichz pfi teploté + 50 °C je absolutni tlak par vyssi nez 3 bar od zdroje na misto spotreby.

Zarazeni vyhrazenych technickych zafizeni:

Parni a kapalinové kotle s objemem vétsim nez 10 litrl nebo bezpecnostnim soucinem
nejvyssiho pracovniho tlaku v oznaceni (PS) v barech a objemu v oznaceni (V) v litrech
presahujici 100 se zarazuji do 4 tfid na

a) parni kotle s jmenovitym mnozstvim vyrabéné pary nad 115 t/h, které jsou zarazeny do |.
tridy,

b) parni kotle s jmenovitym mnozstvim vyrabéné pary nad 50 t/h do 115 t/h vietné nebo
horkovodni kotle s tepelnym vykonem nad 35 MW, které jsou zafazeny do Il. tfidy,

c¢) parni kotle s jmenovitym mnoZstvim vyrdbéné pary nad 8 t/h do 50 t/h véetné nebo
horkovodni kotle s tepelnym vykonem nad 5,8 MW do 35 MW vcetné, které jsou zafazeny
do Il tridy,

d) parni kotle s jmenovitym mnoZstvim vyrabéné pary do 8 t/h véetné nebo horkovodni kotle
s tepelnym vykonem do 5,8 MW vcetné a vSechny ostatni kotle kapalinové, které jsou
zafazeny do IV. tfidy.

(2) Tlakové nadoby se cleni do tfid podle nejvyssiho pracovniho tlaku (PS) v barech a podle
bezpecnostniho soucinu nejvyssiho pracovniho tlaku (PS) v barech a objemu (V) v litrech, a
to na

a) tlakové nadoby zarazené do I. tfidy s nejvyssim pracovnim tlakem presahujicim 100 bar a
zaroven s objemem vétsSim nez 1000 litr(,

b) tlakové nddoby zarazené do Il. tfidy s nejvyssim pracovnim tlakem presahujicim 0,5 bar,
objemem vétsim nez 10 litrd nebo s bezpecnostnim soucinem nejvyssiho pracovniho tlaku
(PS) v barech a objemu (V) v litrech presahujicim 100, s vyjimkou tfidy I. podle pismene a).

(3) Soucasti vyhrazenych tlakovych zafizeni je jejich bezpecnostni a tlakova vystroj.
Vyhrazenymi tlakovymi zatizenimi podle NV 192/2022 nejsou:

a) kotle o objemu do 10 litrd véetné, u nichZ bezpecnostni soucin z nejvyssiho pracovniho
tlaku PS v barech a objemu v litrech nepresahuje 100,

b) tlakové nadoby do 10 litrG véetné, u nichz bezpecnostni soucin z nejvyssiho pracovniho
tlaku PS v barech a objemu v litrech nepfevysuje 100,

c) tlakové nadoby z trubek i nekruhovych prirezd o nejvyssim vnitfnim rozméru do 100 mm
véetné bez sbéracl, popfipadé se sbéraci, pokud sbérac z trubky i nekruhového prirezu
nema vnitini rozmeér vétsi nez 150 mm vcetné,

d) potrubi, jeho rozsitené Casti a tlakové nadoby do ného vestavéné, jejichz vnitini pramér v
oznaceni (D) nepfesahuje vnitini pramér v oznaceni (d) nejvétsi pfipojené trubky, kdy D je
mensi nez 3d,

e) tlakové nadobky pro aerosolové rozpra$ovace podle jiného pravniho pfedpisu?),



https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2022-192?text=192%2F2022#f7413339

f) tlakova zafizeni uréend pro motorovd vozidla podle jiného pravniho predpisu®), jako
zejména vzduchojemy brzdového systému a vzduchovych tlumicli, nadoby na

1. zchlazené uhlovodikové pary v oznaceni (LPG),

2. stla¢eny zemni plyn v oznaceni (CNG),

3. zkapalnény zemni plyn v oznacéeni (LNG),

4. vodik v oznaceni (H),

které jsou nedilnou soucasti motorového vozidla, s vyjimkou nastaveb a nadob pro prepravu
tekutin a materialQ,

g) tlakova zafizeni uréena k poutziti jako zbrané, strelivo a vojensky material,

h) tlakova zafizeni specidlné navrhovand pro jaderna zafizeni a jejich ¢asti podle atomového
zdkona?),

i) zafizeni obsahujici télesa nebo strojni soucdsti, jejichz dimenzovani, volba materiadlu a
vyrobni predpisy vychazeji predevsim z pozadavk( dostatecné pevnosti, tuhosti a stability s
ohledem na statické a dynamické provozni ucinky nebo jina provozni kritéria a pro které neni
tlak vyznamnym konstrukénim Cinitelem; mezi tato zafizeni patfi zejména

1. motory, v¢etné turbin a spalovacich motord,

2. parni stroje, plynové nebo parni turbiny, turbogenerdatory, kompresory, ¢erpadla a jejich
ovladaci zafizeni,

j) vysoké pece, vcéetné jejich chladiciho systému, ohfivacl vzduchu, odlucovacid prachu a
plynu, Sachtové pece s pfimou redukci, véetné chladiciho zafizeni pece, plynovych
konvertor( a panvi k taveni, pfetavovani, odplyfiovani a odlévani oceli a nezeleznych kovu,

k) skfiné pro vysokonapétova elektricka zafizeni, jako jsou spinaci zafizeni, fidici a regulaéni
zatizeni, transformatory a tocivé stroje,

I) pancérové trubky slouzZici k ulozeni prenosovych systému, napriklad elektrickych silovych
kabel(, telefonnich kabell a plasté kabeld,

m) lodé, rakety, letadla a mobilni zafizeni mimo pevninu’) a zafizeni specificky uréend k
instalaci na jejich palubé nebo k jejich pohonu,

n) tlakova zafizeni tvorena pruznym plastém, zejména pneumatiky, vzduchové polstare,
mice, nafukovaci ¢luny a dalsi podobna tlakova zafizeni,

o) tlumice vyfuku a sani,

p) lahve nebo plechovky pro ndpoje sycené oxidem uhli¢itym urcéené k jednorazovému
pouziti uréené konec¢nym spotrebitelim,

g) sudy a jiné nadoby slouZici pro distribuci a spotfebu napojd, tlakové hrnce a
konvektomaty,

r) tlakové obaly pro zkapalnéné uhlovodikové plyny a jejich smési urcené k jednorazovému
pouziti,

s) zafizeni, na ktera se vztahuji jiné pravni predpisy?®), a zafizeni, na ktera se vztahuje pfedpis
Mezindrodni namofni organizace pro prepravu nebezpecného zboZi po mofi a jiné pravni
predpisy?),

t) otopna télesa a potrubi teplovodnich otopnych systémi,

u) nadoby uréené k jimani kapalin, u nichz tlak plynu nad kapalinou neni vétsi nez 0,5 bar s
teplotou do + 110 °C,

v) tlakova zafizeni obsahujici kapalinu zarazenou podle § 3 do skupiny 2 bez ohledu na tlak,
pokud jeji nejvyssi pracovni teplota neprekroci teplotu jejiho bodu varu pfi tlaku 0,5 bar,

w) nadoby na plyny o tlakovém objemu maximdlné 0,22 litru.

Zadk. 250/2021 Sb., NV 192/2022 Sb.
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b. ZajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci s vyhrazenymi tlakovymi
zatizenimi?
Podle nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjsich poZzadavcich na pracovisté a pracovni
prostredi, je povinnosti zaméstnavatele zajistit:
- stanoveni termind, lh(t arozsahu kontrol, zkousek, revizi, terminG udrzby, oprav
a rekonstrukce technického vybaveni pracovisté, véetné pracovnich a vyrobnich prostredku
a zarizeni, s ohledem na jejich provedeni, doporuceni vyrobce a zplisob pouzivani, poZzadavky
na pracovisté, rizikové faktory zpuUsobujici zhorSeni technického stavu pracovnich
a vyrobnich prostfedk( a zafizeni avsouladu s vysledky predchazejicich kontrol, zkousek
¢i revizi, po dobu provozu a pouZzivani pracoviste,
- dodrzovani termin( a Ih(t pro provadéni ¢innosti
- a urcit osobu, jejiz povinnosti je zajistit provadéni uvedenych Cinnosti.
podle nafizeni vlady €. 378/2001 Sb., kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpeény provoz
a pouzivani strojl, technickych zafizeni, pristroji a naradi, je povinnosti zaméstnavatele:
provadét kontrolu bezpecnosti provozu zafizeni pred uvedenim do provozu podle pravodni
dokumentace vyrobce. Neni-li vyrobce znam nebo neni-li privodni dokumentace
k dispozici, stanovi rozsah kontroly zafizeni zaméstnavatel mistnim provoznim
bezpecnostnim predpisem;
zajistit vybaveni zafizeni provozni dokumentaci. Nasledna kontrola musi byt provadéna
nejméné jednou za 12 mésich v rozsahu stanoveném mistnim provoznim bezpecnostnim
predpisem, nestanovi-li zvlastni pravni predpis, popfipadé prlivodni dokumentace nebo
normové hodnoty rozsah a ¢etnost naslednych kontrol jinak;
uchovavat provozni dokumentaci po celou dobu provozu zafizeni.

c. Popiste rozdily vobsahu a rozsahu revizi a zkousSek u vyhrazenych
technickych tlakovych zafizeni.

Revize a zkousky provozovanych kotl( a tlakovych nddob smi provadét pouze revizni technik.
ZpUsob, terminy a pripady provedeni revizi a zkousek tésnosti stanovi technické normy.

Provozovatel zajistuje revize a zkousky:
- Vychozi revize — prfed uvedenim do provozu
- Provozni revize — pfi prvnim uvedeni do provozu
- Vnitfni revize — vurcenych |hitdch a také po odstavce zafizeni, po mimoradné
udalosti

- Zkouska tésnosti — po kazdé vnitfni revizi pfi uréeni netésnosti
- Tlakova zkouska — ve stanovenych IhGtach zkusebnim tlakem
- Periodicka zkouska — fidi se predpisy pro prepravu nebezpeénych véci

Zdkon 250/2021 Sb., NV 192/2022 Sb.



4. Vyjmenujte vyhrazena zdvihaci zafizeni, uvedte pravni predpis, dle kterého jsou
upravovany, a odpovézte na otazky:

a. Uvedte, jaké je rozdéleni vyhrazenych zdvihacich zatizeni?

Vyhrazenymi zdvihacimi zafizenimi jsou

a) jefaby a zdvihadla véetné kladkostroji s motorickym pohonem o nosnosti presahujici 1000
kg a jefaby a zdvihadla v¢etné kladkostroju s ru¢nim pohonem o nosnosti presahujici 5000
kg, véetné trvale instalovaného zatizeni pro uchopeni a zavéseni bremene,

b) pracovni ploSiny s motorickym pohonem a vySkou zdvihu presahujici 1,5 m, pojizdné
zdvihaci pracovni ploSiny, zavésné plosiny a stozarové Splhaci pracovni plosiny,

c¢) vytahy pro dopravu osob, osob a nakladu nebo jen ndkladu a svislé zdvihaci ploSiny, které
jsou trvalou soucasti budov s povolenou dopravou osob a ndkladu, o nosnosti presahujici
100 kg a vyskou zdvihu presahujici 2 m,

d) stavebni vytahy pro prfepravu osob a nakladu a

e) regdlové zakladace se svisle pohyblivymi stanovisti obsluhy a jejich presuvny.

Vyhrazenymi zdvihacimi zafizenimi nejsou

a) zdvizné voziky,

b) zdvihaci zafizeni sestavend a konstruovand vyhradné pro montazni ucely, zejména
montdzZni ramena, stozary a nastavby,

c) zavésné dopravniky,

d) nakladace,

e) zdvihaci cela nakladnich automobil(,

f) zdvihaci zatizeni vozidel pro odvoz odpadd,

g) pohyblivé schody a pohyblivé chodniky,

h) mechanické rampy,

i) vysuvné Zebriky,

j) prostfedky pro vazani, zavéSeni a uchopeni bfemen, které nejsou trvalou soucasti
zdvihaciho zafizeni,

k) prostredky lidové zabavy,

I) jevistni a podiova technologicka zafizeni,

m) plosSiny a zatizeni pro zdvihani automobil(,

n) schodistové vytahy a Sikmé zvedaci plosiny s motorickym pohonem,

0) pomocna jednoucelova manipulacni zafizeni, ktera jsou soucasti technologickych linek
stroju,

p) vratky a

q) trvalé a docasné jefabové drahy.

Zarazeni vyhrazenych zdvihacich zafizeni:

Vyhrazenymi zdvihacimi zafizenimi I. tfidy jsou

a) jefaby a zdvihadla véetné kladkostroji s motorickym pohonem o nosnosti presahujici 3200
kg a jefaby a zdvihadla véetné kladkostroju s ru¢nim pohonem o nosnosti presahujici 5000
kg, v€etné trvale instalovaného zafizeni pro uchopeni a zavéseni bremene,

b) stavebni vytahy pro pfepravu osob a nakladu,

c) regalové zakladace se svisle pohyblivymi stanovisti obsluhy a jejich pfesuvny

Vyhrazenymi zdvihacimi zafizenimi Il. tfidy jsou
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a) jefaby a zdvihadla véetné kladkostrojii s motorickym pohonem o nosnosti presahujici 1000
kg a nepresahujici nosnost 3200 kg, vCetné trvale instalovaného zafizeni pro uchopeni a
zavéseni bremene,

b) vytahy pro dopravu osob, osob a nakladu nebo jen nakladu a svislé zdvihaci plosiny, které
jsou trvalou soucdsti budov s povolenou dopravou osob a osob a nakladu, presahujici
nosnost 100 kg a vySkou zdvihu presahujici 2 m,

¢) pracovni ploSiny s motorickym pohonem a s vysSkou zdvihu presahujici 1,5 m, pojizdné
zdvihaci pracovni ploSiny, zavésné plosiny a stoZarové Splhaci pracovni plosiny.

Zdk. 250/2021 Sb., NV 193/2022 Sb.

b. Popiste, co je Systém bezpecné prace?

Systém bezpecné prace obsahuje

a) navrh Cinnosti jefabu tak, aby byly provadény bezpecné a s pfihlédnutim ke viem
predvidatelnym rizikim, provedeny povérenymi osobami s odpovidajici kvalifikaci; v pfipadé
opakujicich se nebo rutinnich ¢innosti je mozné navrhnout ¢innosti pouze pro Uvodni fazi a
stanovit periodické kontroly pro zjisténi, zda doslo ke zménam postupd,

b) vybér, zajisténi a pouziti vhodného jerabu a pfislusenstvi,

¢) udrzbu, prohlidky a kontroly jefabu a pfisluSenstvi,

d) uréeni fadné zaskolenych a odpovédnych osob, které byly prokazatelné sezndmeny se
svymi povinnostmi a s povinnostmi ostatnich ucastnik( provozu jetabu,

e) odpovidajici dozor provadény zaskolenymi osobami s potifebnymi pravomocemi
stanovenymi provozovatelem,

f) kontrolu, zda jsou k dispozici vSechny potfebné doklady a dokumentace,

g) zékaz nedovolenych manipulaci po celou dobu pouZivani jefdbu, h) zajisténi bezpecnosti
osob pfimo se nelcastnicich pouzivani jefabu,

i) koordinaci s ostatnimi spolupracujicimi subjekty, které se Gcastni praci, véetné stanoveni
opatfeni k zamezeni vzniku rizik ohroZeni Zivota, bezpecnosti a zdravi osob, majetku nebo
Zivotniho prostredi,

j) zajisténi komunikacniho systému, se kterym budou sezndmeny viechny osoby ucastnici se
pouzivani jerabu,

k) pozadavky na provoz jefabu obsahujici ptipravu stanovisté, montdz, demontaz a udrzbu
jerabu.

Zdk. 250/2021 Sb., NV 193/2022 Sbh.

c. Popiste rozdily v obsahu a rozsahu revizi a zkousek u vyhrazenych
technickych zdvihacich zafizeni?

a) prohlidka vyhrazeného zdvihaciho zafizeni je vizudlni kontrola a kontrola funkce
vyhrazeného zdvihaciho zafizeni provedena na kazdé &asti vyhrazeného zdvihaciho zafizeni
za Ucelem zjiSténi jakychkoliv zavad nebo odchylek od normalniho stavu; provadi ji obsluha
na zacatku kazdé pracovni smény a provede o tom pred pouZitim vyhrazeného zdvihaciho
zafizeni zaznam,
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b) funkcni zkouska vyhrazeného zdvihaciho zafizeni je provéreni cCinnosti mechanismu
elektrického zatizeni a signalizacnich a zabezpecovacich zafizeni s bfemenem neprevysujicim
jmenovitou nosnost,

c¢) kontrola vyhrazeného zdvihaciho zafizeni je ovérovani technického stavu podle pravodni
dokumentace v souladu spravnimi a ostatnimi predpisy k zajisténi bezpecénosti a ochrany
zdravi pfi praci v pravidelnych intervalech v mezidobi revizi a zkousek, které provadi osoba s
kvalifikaci stanovenou podle mistniho provozniho predpisu,

d) zkouska vyhrazeného zdvihaciho zafizeni je zjistovani celkového technického stavu
zdvihaciho zafizeni z hlediska bezpecnosti a provozni zpUsobilosti prohlidkou, funkéni
zkousSkou a nasledné zkouskou pretizenim, které provadi revizni technik vyhrazenych
zdvihacich zatizeni s kvalifikaci pro zkousené vyhrazené zdvihaci zafizeni.

Zadk. 250/2021 Sb., NV 193/2022 Sb.

5. Ukoly v prevenci rizik:

a. Uvedte, kdy muzZe zajistovat Ukoly v prevenci rizik zaméstnavatel sam
a za jakych podminek?

Zéakon ¢. 309/2006 Sb., §9

(2) Zaméstnavatel mlze zajistovat sdm plnéni Ukoll v prevenci rizik, je-li k tomu zpUsobily
nebo odborné zpusobily v pfipadech a za podminek:

(3) Zaméstnava-li:

a) nejvyse 25 zaméstnancl, muizZe zajistovat Ukoly v prevenci rizik sam, ma-li k tomu
potifebné znalosti,

b) 26 aZz 500 zaméstnancl, muUZe zajistovat ukoly v prevenci rizik sam, je-li k tomu odborné
zpUsobily, nebo jednou nebo vice odborné zpUsobilymi osobami,

b. Uvedte, kdy muze zajistovat ukoly v prevenci rizik zaméstnavatel
prostifednictvim jedné odborné zp(isobilé osoby, popfipadé vice odborné
zpUsobilymi osobami a kdo zodpovida za dodrzeni termint, obsahovou,
aktudlni spravnost dokumentace bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci?

Zé4kon ¢. 309/2006 Sb., §9

(2) Zaméstnavatel plnéni ukolG v prevenci rizik je povinen zajistit odborné zpUsobilym
zameéstnancem, kterého zameéstnava v pracovnépravnim
vztahuhttps://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-309 - f3063907. Nema-li takového zaméstnance, je
povinen zajistit je jinou odborné zplsobilou osobou. Odborné zplsobily zaméstnanec
zaméstnavatele nebo jind odborné zplsobild fyzickd osoba jsou odborné zpUsobilymi
osobami.

(3) Zaméstnava-li zaméstnavatel

b) 26 az 500 zaméstnancl, mlzZe zajistovat Ukoly v prevenci rizik sam, je-li k tomu odborné
zpUsobily, nebo jednou nebo vice odborné zplsobilymi osobami,

c) vice nez 500 zaméstnanc(, zajistuje ukoly v prevenci rizik vidy jednou nebo vice odborné
zpUsobilymi osobami.
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Pokud md zaméstnavatel potifebné znalosti ¢i potfebnou odbornou zpUsobilost, odpovida za
obsahovou a aktudlni spravnost dokumentace. Pokdy tyto znalosti ¢i odbornost nema,
odpovida za obsahovou a aktudlni spravnost zaméstnanec, ¢i osoba, kterou si na zpracovani
dokumentace najme. Zaméstnavatel vSak zodpovida za to, Ze veSkerd dokumentace bude
zpracovana v rozsahu a platném znéni.

c. Uvedte, jaké povinnosti na Useku bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci
musi zaméstnavatel prostrednictvim odborné zpUsobilé osoby splnit?

Zakon ¢. 262/2006 Sb.

§101

(1) Zaméstnavatel je povinen zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancl pfi praci s
ohledem na rizika mozného ohrozZeni jejich Zivota a zdravi, ktera se tykaji vykonu prace (dale
jen "rizika").

(2) Péce o bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci uloZzena zaméstnavateli podle odstavce 1
nebo zvlastnimi pravnimi predpisy je nedilnou a rovnocennou soucasti pracovnich povinnosti
vedoucich zaméstnancu na vSech stupnich fizeni v rozsahu pracovnich mist, ktera zastdvaji.
(3) PIni-li na jednom pracovisti Ukoly zaméstnanci dvou a vice zaméstnavatel(, jsou
zaméstnavatelé povinni vzajemné se pisemné informovat o rizicich a pfijatych opatrenich k
ochrané pred jejich pGsobenim, ktera se tykaji vykonu prace a pracovisté, a spolupracovat
pri zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci pro vSechny zaméstnance na pracovisti.
Na zakladé pisemné dohody zucastnénych zaméstnavatelll touto dohodou povéreny
zaméstnavatel koordinuje provadéni opatreni k ochrané bezpecnosti a zdravi zaméstnanc( a
postupy k jejich zajisténi.

(4) Kazdy ze zaméstnavatell uvedenych v odstavci 3 je povinen

a) zajistit, aby jeho Cinnosti a prace jeho zaméstnancl byly organizovany, koordinovany a
provadény tak, aby soucasné byli chranéni také zaméstnanci dalSiho zaméstnavatele,

b) dostatecné a bez zbytecného odkladu informovat odborovou organizaci a zastupce
zaméstnancl pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, a neplsobi-li u néj, pfimo své
zaméstnance o rizicich a pfijatych opatrenich, které ziskal od jinych zaméstnavateld.

(5) Povinnost zaméstnavatele zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci se vztahuje na
vSechny fyzické osoby, které se s jeho védomim zdrZuji na jeho pracovistich.

(6) Naklady spojené se zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci je povinen hradit
zaméstnavatel; tyto ndklady nesméji byt pfenaseny pfimo ani nepfimo na zaméstnance.

§ 102

(1) Zaméstnavatel je povinen vytvaret bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni prostfedi a
pracovni podminky vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pfijimanim
opatreni k predchazeni rizikim.

(2) Prevenci rizik se rozumi vSechna opatieni vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpistd k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a z opatfeni zaméstnavatele, kterd maji za cil
predchdzet rizikim, odstrafovat je nebo minimalizovat plsobeni neodstranitelnych rizik.

(3) Zaméstnavatel je povinen soustavné vyhledavat nebezpecné C(Cinitele a procesy
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek, zjistovat jejich pfi¢iny a zdroje. Na zakladé
tohoto zjisténi vyhledavat a hodnotit rizika a pfijimat opatieni k jejich odstranéni a provadét
takova opatreni, aby v dusledku pfiznivéjSich pracovnich podminek a Urovné rozhodujicich
faktorld prace dosud zarazené podle zvlastniho pravniho predpisu jako rizikové mohly byt
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zarazeny do kategorie nizsi. K tomu je povinen pravidelné kontrolovat Uroven bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, zejména stav vyrobnich a pracovnich prostfedkll a vybaveni
pracovist a Uroven rizikovych faktor( pracovnich podminek, a dodrZovat metody a zpUsob
zjisténi a hodnoceni rizikovych faktor podle zvlastniho pravniho predpisu.

(4) Neni-li mozZné rizika odstranit, je zaméstnavatel povinen je vyhodnotit a pfijmout
opatreni k omezeni jejich plsobeni tak, aby ohroZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnanci bylo
minimalizovdno. Pfijatd opatieni jsou nedilnou a rovnocennou soucasti vSech cinnosti
zaméstnavatele na vSech stupnich fizeni. O vyhledavani a vyhodnocovani rizik a o pfijatych
opatfenich podle véty prvni je zaméstnavatel povinen vést dokumentaci.

(5) Pri prijimani a provadéni technickych, organizacnich a jinych opatieni k prevenci rizik je
zaméstnavatel povinen vychazet ze vSeobecnych preventivnich zasad, kterymi se rozumi

a) omezovani vzniku rizik,

b) odstranovani rizik u zdroje jejich plivodu,

c) prizpisobovani pracovnich podminek potfebdm zaméstnancli s cilem omezeni pusobeni
negativnich vliv(i prace na jejich zdravi,

d) nahrazovani fyzicky namahavych praci novymi technologickymi a pracovnimi postupy,

e) nahrazovani nebezpecénych technologii, vyrobnich a pracovnich prostfedkl, surovin a
materiald méné nebezpecnymi nebo méné rizikovymi, v souladu s vyvojem nejnovéjsich
poznatkd védy a techniky,

f) omezovani poctu zaméstnancl vystavenych plsobeni rizikovych faktorli pracovnich
podminek prekracujicich nejvyssi hygienické limity a dalSich rizik na nejnizsi pocet nutny pro
zajisténi provozu,

g) planovani pfi provadéni prevence rizik s vyuzitim techniky, organizace prace, pracovnich
podminek, socidlnich vztahu a vlivu pracovniho prostredi,

h) prednostni uplatiiovani prostfedk(l kolektivni ochrany pred riziky oproti prostfedkiim
individualni ochrany,

i) provadéni opatreni sméfujicich k omezovani Uniku Skodlivin ze stroja a zafizeni,

j) udileni vhodnych pokynl k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci.

(6) Zaméstnavatel je povinen pfijmout opatfeni pro pfipad zdolavani mimoradnych udalosti,
jako jsou havarie, poZary a povodné, jina vdzna nebezpeci a evakuace zaméstnancu véetné
pokynU k zastaveni prace a k okamZitému opusténi pracovisté a odchodu do bezpeci; pfi
poskytovani prvni pomoci spolupracuje s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb.
Zaméstnavatel je povinen zajistit a urcit podle druhu cinnosti a velikosti pracovisté potfebny
pocet zaméstnancu, ktefi organizuji poskytnuti prvni pomoci, zajistuji pfivolani zejména
poskytovatele zdravotnické zachranné sluiby, Hasi¢ského zachranného sboru Ceské
republiky a Policie Ceské republiky a organizuji evakuaci zaméstnancl. Zaméstnavatel je
povinen zajistit ve spolupraci s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb jejich vyskoleni a
vybaveni v rozsahu odpovidajicim rizikim vyskytujicim se na pracovisti.

(7) Zaméstnavatel je povinen prizplisobovat opatieni ménicim se skute¢nostem, kontrolovat
jejich uc¢innost a dodrZovani a zajistovat zlepSovani stavu pracovniho prostredi a pracovnich
podminek.
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HLAVAIII

POVINNOSTI ZAMESTNAVATELE, PRAVA A POVINNOSTI ZAMESTNANCE

§103

(1) Zaméstnavatel je povinen

a) nepfipustit, aby zaméstnanec vykonaval zakazané prace a prace, jejichz narocnost by
neodpovidala jeho schopnostem a zdravotni zp(sobilosti,

b) informovat zaméstnance o tom, do jaké kategorie byla jim vykonavana prace zarazena;
kategorizaci praci upravuje zvlastni pravni predpis,

c) zajistit, aby prace v pripadech stanovenych zvlastnim pravnim predpisem vykonavali pouze
zaméstnanci, ktefi maji platny zdravotni prikaz, ktefi se podrobili zvliastnimu ockovani nebo
maji doklad o odolnosti vii¢i nakaze,

d) sdélit zaméstnanclim, u kterého poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb jim budou
poskytnuty pracovnélékarské sluzby a jakym druhim ockovani a jakym pracovnélékarskym
prohlidkdm a vysSetfenim souvisejicim s vykonem prace jsou povinni se podrobit, umoznit
zaméstnancim podrobit se témto ockovanim, prohlidkdm a vysSetfenim v rozsahu
stanoveném zvlastnimi pravnimi predpisy nebo rozhodnutim pfislusného organu ochrany
verejného zdravi,

e) nahradit zaméstnanci, ktery se podrobi pracovnélékarské prohlidce, vySetfeni nebo
ockovani podle pismene d), pfipadnou ztratu na vydélku, a to ve vysi primérného vydélku,
poptipadé ve vysi rozdilu mezi ndhradou mzdy nebo platu podle § 192 nebo nemocenskym a
pramérnym vydélkem,

f) zajistit zaméstnancim, zejména zaméstnancim v pracovnim poméru na dobu urcitou,
zaméstnanclm agentury prace docasné pridélenym k vykonu prace k jinému zaméstnavateli,
mladistvym zaméstnanclim, podle potfeb vykondvané prace dostatecné a primérené
informace a pokyny o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci podle tohoto zakona a podle
zvlastnich pravnich predpis(i, zejména formou sezndmeni s riziky, vysledky vyhodnoceni rizik
a s opatfenimi na ochranu pred pusobenim téchto rizik, kterd se tykaji jejich prace a
pracoviste,

g) zabezpedit, aby zaméstnanci jiného zaméstnavatele vykondvajici prace na jeho
pracovistich obdrzeli pred jejich zahajenim vhodné a primérené informace a pokyny k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a o pfijatych opatrenich, zejména ke
zdolavani pozard, poskytnuti prvni pomoci a evakuace fyzickych osob v pfipadé
mimoradnych udalosti,

h) jestlize pfi praci prichazi v ivahu expozice rizikovym faktordm poskozujicim plod v téle
matky, informovat o tom zaméstnankyné. Téhotné zameéstnankyné, zaméstnankyné, které
koji, a zaméstnankyné-matky do konce devatého mésice po porodu je dale povinen seznamit
s riziky a jejich moZnymi ucinky na téhotenstvi, kojeni nebo na jejich zdravi a ucinit potfebna
opatfeni, véetné opatreni, kterd se tykaji snizeni rizika psychické a fyzické Unavy a jinych
druhl psychické a fyzické zatéZze spojené s vykondvanou praci, a to po celou dobu, kdy je to
nutné k ochrané jejich bezpecnosti nebo zdravi ditéte,

i) umozZnit zaméstnanci nahlizet do evidence, kterd je o ném vedena v souvislosti se
zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci,

j) zajistit zaméstnanclm poskytnuti prvni pomoci,

k) nepouZzivat takového zplsobu odménovani praci, pfi kterém jsou zaméstnanci vystaveni
zvySenému nebezpedi Ujmy na zdravi a jehoZ pouziti by vedlo pti zvySovani pracovnich
vysledkl k ohroZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancd,
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1) zajistit dodrZzovani zakazu koufeni na pracovistich stanoveného zvlastnimi pravnimi
predpisy.

Informace a pokyny musi byt zajiStény vidy pfi pfijeti zaméstnance, pfi jeho prevedeni,
prelozeni nebo zméné pracovnich podminek, zméné pracovniho prostredi, zavedeni nebo
zméné pracovnich prostredku, technologie a pracovnich postupt. O informacich a pokynech
je zaméstnavatel povinen vést dokumentaci.

(2) Zaméstnavatel je povinen zajistit zaméstnanclm Skoleni o pravnich a ostatnich
predpisech k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, které dopliuji jejich odborné
predpoklady a pozadavky pro vykon prace, které se tykaji jimi vykondvané prace a vztahuji se
k rizikim, s nimiz mUzZe pfijit zaméstnanec do styku na pracovisti, na kterém je prace
vykondavana, a soustavné vyzadovat a kontrolovat jejich dodrzovani. Skoleni podle véty prvni
je zaméstnavatel povinen zajistit pfi nastupu zaméstnance do prace, a déle

a) pfi zméné

1. pracovniho zafazeni,

2. druhu prace,

b) pfi zavedeni nové technologie nebo zmény vyrobnich a pracovnich prostfedkd nebo
zmény technologickych anebo pracovnich postupd,

c¢) v pfipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci.

(3) Zaméstnavatel je povinen urcit obsah a cetnost Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci, zplsob ovérovani znalosti zaméstnanc( a
vedeni dokumentace o provedeném Skoleni. VyZaduje-li to povaha rizika a jeho zavaZnost,
musi byt Skoleni podle véty prvni pravidelné opakovano; v ptipadech uvedenych v odstavci 2
pism. c) musi byt Skoleni provedeno bez zbyte¢ného odkladu.

(4) Zaméstnavatel je povinen téhotnym zaméstnankynim, zaméstnankynim, které koji, a
zaméstnankynim-matkam do konce devatého mésice po porodu pfizplsobovat na pracovisti
prostory pro jejich odpocinek.

(5) Zaméstnavatel je povinen pro zaméstnance, ktery je osobou se zdravotnim postizenim,
zajistovat na svUj naklad technickymi a organizanimi opatfenimi, zejména potfebnou
Upravu pracovnich podminek, Upravu pracovist, vyhrazovani pracovnich mist, zaskoleni nebo
zauceni téchto zaméstnancli a zvySovani jejich kvalifikace pfi vykonu jejich pravidelného
zaméstnani.

Zdkon ¢. 262/2006 Sb.

6. Jaké jsou technické pozadavky na strojni zatizeni
a. Uvedte, jaké jsou zakladni pozadavky na ochranu zdravi a bezpeénost?

Minimalnimi pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani zatizeni v zavislosti na prislusSném
riziku vytvareném danym zafizenim jsou:

pouzivani zafizeni k ucellim a za podminek, pro které je urceno, v souladu s provozni
dokumentaci; zaméstnavatel m(Ze stanovit dalSi poZadavky na bezpecnost mistnim
provoznim bezpecnostnim predpisem, a to minimalné v rozsahu daném normovou
hodnotou,
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zaméstnavatelem stanoveny bezpelny pfistup obsluhy k zafizeni a dostatecny
manipulacni prostor se zietelem na technologicky proces a organizaci prace, umoznujici
bezpecéné pouzivani zafizeni,

pfivadéni nebo odvadéni vSech forem energii a latek, uzivanych nebo vyrabénych,
bezpecnym zplsobem,

vybaveni zafizeni zabranou nebo ochrannym zafizenim nebo pfijeti opatfeni tam, kde
existuje riziko kontaktu nebo zachyceni zaméstnance pohybujicimi se ¢astmi pracovniho
zatizeni nebo padu bfemene,

montovani a demontovani zafizeni za bezpeénych podminek v souladu s navodem
dodanym vyrobcem, nebo neni-li navod vyrobce k dispozici, ndvodem stanovenym
zaméstnavatelem,

ochrana zaméstnance proti nebezpecnému dotyku u zafizeni pod napétim a pred jevy
vyvolanymi ucinky elektfiny,

ochrana zafizeni, které muze byt vystaveno ucinkiim atmosférické elektfiny, zejména
zasazeni bleskem,

upevnéni, ukotveni nebo zajisténi zatizeni nebo jeho ¢asti vhodnym zplsobem, je-li
to nutné pro bezpecny provoz a pouzivani,

neohrozovani zaméstnance rizikovymi faktory, napfiklad hlukem, vibracemi nebo
teplotami, které vyviji zafizeni,

v pripadé potfeby oznaceni vystrainymi nebo informacénimi znackami, sdélenimi,
znacenim nebo signalizaci, které jsou srozumitelné, maji jednoznacny charakter a nesmi byt
poskozovany béznym provozem zafizeni, a

vybaveni vhodnym ochrannym zafizenim a zabezpecenim pred ohroZenim Zivota a
poskozenim zdravi tak, aby chranilo zaméstnance zejména

1. pred padajicimi, odlétajicimi nebo vymrsténymi predméty uvolnénymi ze zatizeni,

2. pred rizikem pozaru nebo vybuchu s naslednym poZzarem nebo ucink( vybusnych
smési latek vyrabénych, uzivanych nebo skladovanych v zafizeni,

3. pfed nebezpecim vzniklym vypousténim nebo unikem plynnych, kapalnych nebo
tuhych emisi,

4. pfed moinym poskozenim zdravi zaméstnance zplsobenym zachycenim nebo

destrukci pohybujici se ¢asti zafizeni.

Oprava, sefizovani, Uprava, udrzba a Cisténi zafizeni se provadéji, jen je-li zafizeni
odpojeno od privodl energii; neni-li to technicky mozné, ucini se vhodnd ochranna opatfeni.

Obsluha musi mit moZnost se presveédcit, Zze v nebezpecnych prostorech se nenachazi
Zzadny zaméstnanec; pokud nelze tento pozZadavek splnit, bezpecnostni systém pred
spusténim, popfipadé zastavenim zafizeni musi vyddvat zvukovy nebo i viditelny vystrazny
signdl, aby zaméstnanci zdrZujici se v nebezpecném prostoru méli vidy dostatek casu
nebezpeény prostor opustit.

Ochranné zarizeni
musi mit pevnou konstrukci odolnou proti poskozeni,
musi byt umisténo v bezpecné vzdalenosti od nebezpeéného prostoru,
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nesmi branit montazi, opravé, udrzbé, sefizovani, manipulaci a Cisténi; pfistup
zaméstnance musi byt omezen pouze na tu ¢ast zafizeni, kde je provadéna cinnost, a to
pokud mozno bez sejmuti ochranného zafizeni,

nesmi byt snadno odnimatelné nebo odpojitelné,

nesmi omezovat vyhled na provoz zafizeni vice, nez je nezbytné nutné,

musi splfiovat dalSi technické pozadavky na blokovani nebo jisténi stanovené
zvlastnim pravnim predpisem, popfipadé normovou hodnotou, nevyplyvaji-li dalsi
pozadavky ze zvlastniho pravniho predpisu.

b. Uvedte, jaké jsou pozadavky na bezpecnost a spolehlivost ovlddacich
systéma?

Ovladaci systémy

e umisténi ovladacich prvka ovliviiujicich bezpecnost provozu zafizeni mimo nebezpecné
prostory, bezpecné ovladani, a to i v pfipadé jejich poruchy nebo poskozeni, dobra
viditelnost, rozpoznatelnost a v uréenych pfipadech pfislusné oznaceni; nemohou-li byt
ovladaci prvky z technickych ddvodl umistény mimo nebezpecné prostory, nesmi byt
jejich ovladani zdrojem nebezpeci, a to ani v diisledku nahodilého Ukonu,

e spousténi zafizeni pouze zamérnym ukonem obsluhy pomoci ovladace, ktery je k tomu
ucelu urcen,

e vybaveni ovladacem pro Uplné bezpecné zastaveni; v dobé, kdy se zafizeni nepouziva,
jeho vypnuti a ve stanovenych pripadech jeho odpojeni od zdroju energii a zabezpeceni,

e vybaveni ovlddacem pro nouzové zastaveni, ktery zablokuje spoustéci ovladace tam, kde
je to nutné; soucasné se zastavenim chodu zafizeni nebo jeho nebezpecné ¢asti se musi
vypnout pfivody energii k jeho pohonlim, s vyjimkou pfipadl, kdyby tim doslo k
ohrozeni Zivota nebo zdravi zaméstnancd,

e vybaveni zafizeni zretelné identifikovatelnymi zatizenimi pro jeho odpojeni od vsech
zdrojl energii; nasledné pfipojeni zafizeni ke zdrojim energie nesmi predstavovat pro
zaméstnance zadné riziko,

e vybaveni pracovisté, kde je umisténo zafizeni, ovladaci k zastaveni nékterého nebo
vSech zafizeni v zavislosti na druhu rizika,

c. Uvedte, jaké jsou poZzadavky na udrzbu strojniho zafizeni?
Udriba zatizeni
Kontrola bezpecnosti provozu zafizeni pred uvedenim do provozu je provadéna podle
pravodni dokumentace vyrobce. Neni-li vyrobce zndm nebo neni-li privodni dokumentace k

dispozici, stanovi rozsah kontroly zafizeni zaméstnavatel mistnim provoznim bezpecnostnim
predpisem.

Zatizeni musi byt vybaveno provozni dokumentaci. Naslednd kontrola musi byt provadéna
nejméné jednou za 12 mésicl v rozsahu stanoveném mistnim provoznim bezpecnostnim

pfedpisem, nestanovi-li zvlastni pravni predpis, popfipadé prlvodni dokumentace nebo
normové hodnoty rozsah a cetnost néslednych kontrol jinak

NV ¢ 378/2001 Sb., Zakon ¢. 262/2006 Sb.
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7. Nemoc z povolani:
a. Uvedte, jakym zpUsobem je definovana nemoc z povolani?
Nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb.

Nemoci z povolani jsou nemoci vznikajici nepfiznivym plsobenim chemickych, fyzikalnich,
biologickych nebo jinych skodlivych vlivd, pokud vznikly za podminek uvedenych v seznamu
nemoci z povolani. Nemoci z povolani se rozumi téz akutni otrava vznikajici neptiznivym
pusobenim chemickych latek.

Nemoc z povolani miZze mit charakter jak trvaly (chronicky), tak charakter docasny. V
pfipadé docasného charakteru mizi chorobné zmény bud |écbou, nebo jiz pouhym
opusténim vykonavaného povolani. V pfipadé trvalého (chronického) charakteru je na
zvazeni zaméstnance vykonavajiciho rizikové povolani, zda je pro néj vhodné ¢i zadouci, aby i
nadale pokracoval ve vykonu povolani, coZ je stejné rozhodovani zrovna tak jako u jinych
pric¢in nemoci (nevhodné prostredi, Zivotosprdva, nevyhovujici mezilidské vztahy).

b. Uvedte, kdo posuzuje, zda se jednd o nemoc z povolani ¢i nikoliv?

K uznavani nemoci z povolani jsou opravnéni pouze poskytovatelé v oboru pracovni lékarstvi,
ktefi ziskali povoleni ministerstva zdravotnictvi, tzv. stfediska nemoci z povolani. V povoleni
je mj. vymezeno Uzemi, kde se tato zdravotni sluzba poskytuje. Seznam poskytovateld, ktefi
ziskali povoleni k uznavani nemoci z povolani, zvefejiiuje ministerstvo zdravotnictvi (MZ).

c. Uvedte, kde je uveden seznam schvalenych nemoci z povoldni a jaky
je postup pfi jejich uznavani?

Natizeni vlady ¢. 290/1995 Sb.

Seznam reflektuje vzorové seznamy nemoci z povolani Mezinarodni organizace prace a
Evropské unie, které byly prizplsobeny ¢eskym narodnim podminkam a tradici.
Seznam nemoci z povolani se ¢leni na 6 kapitol, které obsahuji rizny pocet polozek.
e Kapitola I: Nemoci z povolani zplsobené chemickymi latkami
e Kapitola Il: Nemoci z povolani zplsobené fyzikalnimi faktory
o Kapitola Ill: Nemoci z povolani tykajici se dychacich cest, plic, pohrudnice a pobfiSnice
e Kapitola IV: Nemoci z povolani kozni
e Kapitola V: Nemoci z povoldni pfenosné a parazitarni
e Kapitola VI: Nemoci z povoldni zpisobené ostatnimi faktory a Ciniteli

Predpoklady pro uznani nemoci z povolani

Aby mohlo byt urcité onemocnéni uznano za nemoc z povolani v pravnim slova smyslu, musi
byt soucasné splnéna fada podminek:
1. Onemocnéni musi byt vyjmenovdno v Seznamu nemoci z povolani(dale jen
»,seznam®), anebo ho lze zaradit pod nékterou polozku seznamu.
2. Zdravotni stav posuzované osoby musi odpovidat pfislusné diagnéze, a onemocnéni
musi dosahovat poZzadovaného stupné zavaznosti, pokud je v seznamu definovan.
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3. Musi byt objektivné ovéreno, Ze posuzovand osoba pracovala za podminek, jejichz
vlivem nemoc z povolani vznika.

Zjisténi zdravotniho stavu

Zjisténi zdravotniho stavu posuzované osoby, véetné posouzeni zdravotniho stavu pred
vznikem nemoci, zahrnuje kromé fyzikdlniho vysSetfeni také posouzeni vysledkd potrebnych
odbornych vysetreni. Klinicky obraz musi odpovidat ptislusné diagndéze a onemocnéni musi
dosahovat poZzadovaného stupné zavaznosti, pokud je v seznamu definovano.

Ministerstvo zdravotnictvi vydalo metodické pokyny, aby se v celém staté standardizoval
postup, pfi némZ se stanovi stupen zavaZznosti onemocnéni posuzovaného jako mozna
nemoc z povolani.

Ovéreni podminek vzniku onemocnéni
Zda posuzovana osoba pracovala za podminek, za nichZ vznikd dana nemoc z povoldni,
oVéruji:
1. pfislusné organy ochrany verejného zdravi.
2. Statni urad pro jadernou bezpecnost v pripadé, Ze jde o podezieni na vznik nemoci z
povolani v souvislosti s praci v podminkdach ionizujiciho zareni,
3. poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb, jde-li o podezfeni na vznik nemoci z
povolani pfi vykonu prace v zahranici, k niz byl zaméstnanec vyslan zaméstnavatelem
se sidlem v Ceské republice, a to na zakladé sdéleni posuzovanou osobou a
podrobného pisemného vyjadreni vysilajictho zaméstnavatele o podminkach, za
kterych byla prace v zahranici vykondavana.
Ovéreni je uzavieno vyjadrenim, Ze pfi dané praci byly nebo nebyly splnény podminky vzniku
nemoci z povolani, resp. Ze to nelze objektivné prokazat.

LékaFsky posudek o uznani/neuznani nemoci z povolani

Po shromazdéni vsech potrebnych podkladl vyda pfislusny poskytovatel I1ékafsky posudek o
uznani/neuzndani nemoci z povolani, ktery se preda:
e posuzované osobég,
e zaméstnavateli, u néhoZ posuzovand osoba pracovala naposledy za podminek, za
kterych nemoc z povolani vznika.

Ptezkoumani lékaFského posudku

Pokud se posuzovand osoba nebo osoba, které uplatnénim lékarského posudku vznikaji
prava nebo povinnosti, domniva, Ze Iékarsky posudek je nespravny, mlize do 10 pracovnich
dnl od jeho pfedani podat navrh na jeho pfezkoumani poskytovateli, ktery posudek vydal.
Vyhovi-li poskytovatel ndvrhu na prezkoumani, zrusi ihned plvodni Iékarsky posudek a na
zakladé zjisténych skutecnosti, popfipadé nového posouzeni zdravotni zpuUsobilosti, vyda
posudek novy.

Pokud poskytovatel navrhu na prezkoumani lékarského posudku nevyhovi v plném rozsahu,
postoupi spis s timto navrhem, véetné prislusné ¢asti zdravotnické dokumentace, a dalSich
potiebnych podklad( a svého stanoviska, prislusnému spravnimu organu, kterym je Odbor
zdravotnictvi Krajského uradu. Spravni orgdn do 30 pracovnich dnl ode dne doruceni spisu
bud navrh na prezkoumani zamitne a napadeny lékarsky posudek potvrdi, nebo napadeny
lékarsky posudek zrusi a vrati véc poskytovateli, aby vydal novy lékafsky posudek.
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V ptipadé, Ze byl |ékarsky posudek prislusSnym spravnim orgdnem potvrzen, odesle stfedisko
nemoci z povolani stejnopis tohoto posudku:

registrujicimu poskytovateli v oboru vSeobecné praktické Iékarstvi,
prislusnému poskytovateli pracovnélékarské sluzby, jde-li o zaméstnance,
organu, ktery provedl ovéreni podminek vzniku onemocnéni,

zdravotni pojistovné, u které je posuzovana osoba pojisténa.

Algoritmus procesu posuzovani a uznavani nemoci z povolani

Vsichni pacienti, u nichz byla uzndna nemoc z povolani nebo ohrozeni nemoci z povolani jsou
povinné sledovani (dispenzarizovani) ve stfediscich nemoci z povolani, a to podle vyhlasky ¢.
39/2012 Sb. Dispenzarni prohlidky se provadéji v takovém casovém rozmezi, které vyzaduje

zdravotni stav pacienta, nejméné vsak jedenkrat rocné.
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Ukonceni nemoci z povolani

Jestlize vznikne podezteni, Ze konkrétni nemoc z povolani, jiz nadale nespliiuje podminky pro
uznani, je oSetfujici Iékar povinen odeslat tuto osobu na pfrislusné stredisko nemoci z
povoldani. Stejnou povinnost ma i zaméstnavatel.

Narizeni vlady ¢. 276/2015 Sb.,

8. Prestupek pravnické osoby na tuseku BOZP:
a. Uvedte, kdo se mUze dopustit prestupku pravnické osoby?

Zakon €. 250/2005 Sb.

§20

Pravnicka osoba jako pachatel

(1) Pravnickd osoba je pachatelem, jestlize k naplnéni znak( prestupku doslo jedndnim
fyzické osoby, kterd se za ucelem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za prestupek
povaZuje za osobu, jejiz jednani je pricitatelné pravnické osobé a ktera porusila pravni
povinnost uloZzenou pravnické osobé, a to pfi ¢innosti pravnické osoby, v pfimé souvislosti s
¢innosti pravnické osoby nebo ku prospéchu pravnické osoby nebo v jejim zdjmu; za
poruseni pravni povinnosti uloZené pravnické osobé se povaZuje téZz poruseni pravni
povinnosti uloZzené organizacni sloZzce nebo jinému Utvaru, ktery je soucasti pravnické osoby.

(2) Za osobu, jejiz jednani je priCitatelné pravnické osobé, se za ucelem posuzovani
odpovédnosti pravnické osoby za prestupek povazuje

a) statutarni organ nebo ¢len statutdrniho organu,

b) jiny organ pravnické osoby nebo jeho ¢len,

c) zaméstnanec nebo osoba v obdobném postaveni pfi plnéni kol vyplyvajicich z tohoto
postaveni,

d) fyzicka osoba, kterd pini tkoly pravnické osoby,

e) fyzickd osoba, kterou pravnickd osoba pouziva pfi své ¢innosti, nebo

f) fyzickd osoba, ktera za prdvnickou osobu jednala, jestlize pravnicka osoba vysledku
takového jedndni vyuzila.

(3) Jestlize ke spachani prestupku zdkon vyZzaduje zvlastni vlastnost, zpUsobilost nebo
postaveni pachatele, ktery je prdvnickou osobou, zvlastni vlastnost, zplsobilost nebo
postaveni nemusi byt dany u fyzické osoby, kterd se za uUcelem posuzovani odpovédnosti
pravnické osoby za prestupek povaZuje za osobu, jejiz jednani je pfricitatelné pravnické
0sobé.

(4) Ustanoveni odstavcu 1 aZz 3 se poutziji i tehdy,

a) jestlize k jednani fyzické osoby, kterd se za Ucelem posuzovani odpovédnosti pravnické
osoby za prestupek povaZzuje za osobu, jejiz jednani je pfiCitatelné pravnické osobé, doslo
pred vznikem pravnické osoby,

b) jestlize pravnicka osoba vznikla, ale soud rozhodl o neplatnosti pravnické osoby, nebo

c) je-li pravni jedndani, které mélo zaloZit opravnéni k jednani za pravnickou osobu, neplatné
nebo nedcinné.
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(5) Pachatelem je téZ prdvnicka osoba, ktera ke spachani prestupku uZzila jiné pravnické
osoby nebo fyzické osoby odlisné od fyzické osoby, kterd se za ucelem posuzovani
odpovédnosti pravnické osoby za prestupek povazuje za osobu, jejiz jednani je priCitatelné
pravnické osobé, jestlize tyto osoby nejsou za prestupek odpovédné.

(6) Odpovédnost pravnické osoby za prestupek neni podminéna zjiSténim konkrétni fyzické
osoby, ktera se povaZuje za osobu, jejiz jednani je pficitatelné pravnické osobé. Spravni
orgadn neni povinen zjiStovat konkrétni fyzickou osobu, kterd se za uUcelem posuzovani
odpovédnosti pravnické osoby za prestupek povazuje za osobu, jejiz jednani je pri¢itatelné
pravnické osobé, zejména tehdy, je-li ze zjisténych skuteCnosti zfejmé, Ze k jednani
zakladajicimu odpovédnost pravnické osoby za prestupek doslo pfi ¢innosti pravnické osoby.

(7) Odpovédnosti pravnické osoby za prestupek neni dotéena odpovédnost za prestupek
fyzickych osob uvedenych v odstavcich 1 a 2 a odpovédnosti za pfestupek téchto fyzickych
osob neni dotéena odpovédnost pravnické osoby za prestupek.

§21

Zprosténi odpovédnosti pravnické osoby za prestupek

(1) Pravnickd osoba za prestupek neodpovid3, jestlize prokaze, Zze vynalozZila veskeré usili,
které bylo moZno poZadovat, aby pfestupku zabranila.

(2) Pravnicka osoba se nemlZe odpovédnosti za prestupek zprostit, jestlize z jeji strany
nebyla vykondvana povinna nebo potiebnd kontrola nad fyzickou osobou, ktera se za ucelem
posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za prestupek povaZzuje za osobu, jejiz jednani je
pri¢itatelné pravnické osobé, nebo nebyla ucinéna nezbytna opatfeni k zamezeni nebo
odvraceni prestupku.

b. Uvedte konkrétni priklady prestupku pravnické osoby a vyse finanéniho
postihu.

Zakon ¢&. 251/2005 Sb.
§30
Prestupky pravnickych a podnikajicich fyzickych osob na useku bezpecnosti prace

(1) Pravnickd nebo podnikajici fyzickd osoba se dopusti prestupku na Useku bezpecnosti
prace tim, Ze

a) nezajisti s ohledem na mozné ohroZeni Zivota nebo zdravi bezpecnost fyzickych osob
zdrzujicich se s jejim védomim na jejich pracovistich,

b) neplni informacni povinnost stanovenou v § 108 odst. 2 a 3 zakoniku prace,

c) nezajisti spolupraci osob na jednom pracovisti, aby byli kromé jejich zaméstnancu
chranéni také zaméstnanci jiné osoby,

d) prenese ndklady spojené se zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
zaméstnance,

e) nezajisti pfijeti opatreni potfebnych k prevenci rizik, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

f) nedodrzi povinnosti pfi zajistovani bezpecnosti prace stanovené v § 101 az 103 zakoniku
prace,
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g) neposkytne bezplatné osobni ochranné pracovni prostfedky, pracovni odévy a obuv, myci,
Cistici a dezinfekcni prostfedky nebo ochranné napoje, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

h) nesplni povinnost udrzovat osobni ochranné pracovni prostrfedky v pouzivatelném stavu
nebo nekontroluje jejich pouZivani,

i) neumisti bezpecnostni znacky nebo nezavede signdly, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

j) nevysetti pri¢iny a okolnosti pracovniho urazu, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

k) nevyhotovi zaznam o pracovnim Urazu nebo nevede dokumentaci ve stanoveném rozsahu,
ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

1) nepfedd vyhotoveni zaznamu o pracovnim Urazu postizenému a v pfipadé smrtelného
pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikim,

m) nevede evidenci o pracovnich Urazech ve stanoveném rozsahu, ackoli k tomu ma
povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

n) neohlasi pracovni Uraz a nezasle zaznam o ném stanovenym orgdn(im a institucim,

0) neprijme opatreni proti opakovani pracovnich urazd,

p) nevede evidenci fyzickych osob, u nichZ byla uznana nemoc z povolani,

q) neplni povinnosti tykajici se pracovisté a pracovniho prostiedi stanovené v zdkonu o
zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, v nafizeni vlady o
podrobnéjSich poZadavcich na pracovisté a pracovni prostiedi, nafizeni vlady o blizSich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pti praci na pracovistich s nebezpec¢im padu z
vysky nebo do hloubky a nafizeni vlady o blizSich poZadavcich na zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci v prostredi s nebezpecim vybuchu,

r) neplni povinnosti pfi zajiSténi rfadného stavu pouzivanych vyrobnich a pracovnich
prostfedkl a zafizeni stanovené v zdkonu o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a v nafizeni vlady, kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpecny provoz a
pouzivani stroju, technickych zafizeni, pristroja a naradi,

s) porusi povinnost tykajici se organizace prace a pracovnich postupt stanovenou v zakonu o
zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, nafizeni vlady, kterym se
stanovi zplsob organizace prdce a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen
zajistit pri praci souvisejici s chovem zvifat, nafizeni vlady, kterym se stanovi zpUlsob
organizace prace a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pri praci v
lese a na pracovistich obdobného charakteru, nafizeni vlady, kterym se stanovi zpUsob
organizace prdce a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi
provozovani dopravy dopravnimi prostiedky, nafizeni vlddy o blizSich minimalnich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich a nafizeni vlady, kterym
se stanovi odchylna Uprava pracovni doby a doby odpocinku zaméstnancl v doprave,

t) nepfizna pravo odmitnout vykon prace, o niz Ize mit dlivodné za to, Ze bezprostiedné a
zavaznym zpuUsobem ohroZuje Zivot nebo zdravi zaméstnancu, poptipadé Zivot nebo zdravi
jinych fyzickych osob,

u) zaméstna mladistvé zaméstnance pracemi, pfi nichZ jsou vystaveni zvySenému nebezpedi
Urazu nebo pfi jejichz vykonu by mohli vdiné ohrozit bezpecnost a zdravi ostatnich
zaméstnancl nebo jinych fyzickych osob,

v) nepfiznd odborovym orgdnlim pravo vykonavat kontrolu nad stavem bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném v § 322 zakoniku prace,
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w) nepfiznd zaméstnancim pravo Ucasti na feSeni otazek souvisejicich s bezpecnosti a
ochranou zdravi pfi praci, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

X) nezajisti na pracovistich dodrzovani zakazu pozivat alkoholické napoje nebo zneuzivat jiné
navykové latky,

y) nedorudi ve stanoveném terminu ozndmeni o zahajeni praci na stavbé spliujici poZzadavky
stanovené v § 15 odst. 1 zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci nebo neprovede bez zbyte¢ného odkladu jeho aktualizaci,

z) neplni povinnost zhotovitele poskytovat koordinatorovi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci na stavenisti soucinnost, ackoli k tomu ma povinnost podle zakona o zajisténi dalSich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

za) nesplIni nékterou z povinnosti koordinatora bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
stavenisti podle § 10 odst. 4 nebo § 18 zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci,

zb) nedodrzuje opatreni k zamezeni rizik na pracovistich, stanovend pravnimi predpisy, které
upravuji povinnosti pravnickych osob a podnikajicich fyzickych osob pfi pouzivani
chemickych latek nebo latek obsazenych ve smésich,

zc) v rozporu s § 14 zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfti
praci neurc¢i jednoho nebo vice koordinatorl bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
stavenisti,

zd) v rozporu s § 15 odst. 2 zakona o zajiSténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci nezajisti zpracovani planu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti pred
zahajenim praci nebo nezajisti jeho aktualizaci pti realizaci stavby,

ze) v rozporu s § 14 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci nezajisti soucinnost viech zhotovitelli nebo jiné osoby k soucinnosti s koordindtorem
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti po celou dobu pfipravy a realizace
stavby.

(2) Za prestupek podle odstavce 1

a) pism. b), ), v), w), x) a za) lze ulozit pokutu az do vyse 300 000 K¢,

b) pism. 1), m), n), p), y), zc), zd) a ze) Ize uloZit pokutu az do vySe 400 000 K¢,
c) pism. a), g), j), k), q), r), s), t) a z) Ize uloZit pokutu az do vyse 1 000 000 K¢,
d) pism. d), e), f), h), i), 0), u) a zb) Ize ulozZit pokutu az do vyse 2 000 000 K¢.

c. Uvedte, jaky kontrolni orgdn mUize ulozit financni postih pravnické osobé pfi

zjisténi prestupku?

Oblastni inspektorat bezpecnosti prace, v pfipadé odvolani ke Statnimu uradu inspekce
prace tento financ¢ni postih potvrdi, nebo zrusi.

Zdkon ¢. 250/2016 Sb.
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9. Jaké jsou pozadavky na zplisob organizace prace a pracovnich postupt, které je
zaméstnavatel povinen zajistit pfi provozovani silni¢ni dopravy:

a. Stanovte postupy pfi provozovani silni¢ni dopravy, které zahrnuje obsluhu,
opravy, kontrolu a udrzbu dopravnich prostfedkl a pracovnich ¢innosti?

Zaméstnavatel je povinen zajistit zpUsob organizace prace a pracovnich postupl pfi
provozovani silniéni dopravy, obsluze, opravach, kontrole a udrzbé dopravnich prostfedku a
pracovnich cinnosti, pfi nichZ se pouZivaji dopravni prostredky, tak, aby:

byly uréeny prostory pro bezpecné nakladani a vykladani prepravovaného nakladu a
ur¢en zaméstnanec, ktery fidi a koordinuje tuto cinnost,

byly vydany organizacni pokyny pro vykldadku a nakladdku zvlasté tézkych nebo
rozmérnych nakladld a pro pfipojovani a odpojovani dopravnich prostifedkd byl zajistén
dostatecny pocet zaméstnanci pro tyto ¢innosti, a pred zahajenim praci uréen zpUsob jejich
dorozumivani,

bylo pracovisté mimo pozemni komunikace v pfipadé potreby vyznafeno vystraznymi
tabulkami, dopravnimi znackami, pfipadné nahrnutim zeminy tam, kde hrozi nebezpeci
zficeni nebo zasypdni dopravniho prostfedku, a za sniZené viditelnosti byla nebezpecna
mista v terénu opatiena svétly, odrazkami nebo odrazovymi deskami,

v pripadé, Ze to vyzaduji okolnosti, byl zaméstnanec pfi pohybu na pracovisti mimo
pozemni komunikace sezndmen s mistnimi provoznimi podminkami.

b. Popiste, jak zaméstnavatel zabezpedi pfi provozovani silnicni dopravy
bezpecné otaceni nebo couvani silniénich vozidel?

Zajisti bezpecné otaceni nebo couvani za pomoci dalSiho zaméstnance, vyzaduji-li to
okolnosti, zejména nedostateény rozhled nebo terén mimo pozemni komunikace,

c. Popiste zplUsob odstrafovani poruch, ke kterym dosSlo béhem jizdy
na pozemnich komunikacich z hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci pfi provozovani silniéni dopravy?

Povinnost pouzZivat pfi odstranovani poruch, ke kterym doslo béhem jizdy na pozemnich
komunikacich a kdy je nutno na né vstoupit, vystrazné vesty s vysokou viditelnosti
vyhovujici poZzadavk{im normovych hodnot.

NV ¢. 168/2002 Sb.

10. Poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb:
a. Uvedte, jaké jsou povinnosti poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb?
Zakon ¢. 373/2011 Sh. a Vyhlaska ¢. 79/2013 Sb.

Jednou z povinnosti zaméstnavatele je sdélit vSem zaméstnancim, u kterého poskytovatele
pracovnélékarskych sluzeb jim budou poskytnuty pracovnélékarské sluzby a jakym druhim
ockovani a jakym preventivnim prohlidkdm a vysSetfenim jsou povinni se podrobit.
Zaméstnavatel je povinen umozZnit zaméstnancim podrobit se tomuto ockovani, prohlidkdm
a vysetfenim.
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Pracovnélékarskeé sluzby jsou zdravotni sluzby preventivni, jejich soucasti je:

hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na
zdravi,

provadéni preventivnich prohlidek,

hodnoceni zdravotniho stavu za Ucelem posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci,
poradenstvi zamérené na ochranu zdravi pfi praci a prfed pracovnimi Urazy a
nemocemi z povolani,

Skoleni v poskytovani prvni pomoci,

pravidelny dohled na pracovistich.

Obsah pracovnélékaiskych sluzeb

Hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancl nebo osob uchazejicich se o zaméstnani:

zjistovani vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na jejich
zdravotni stav a vyvoj zdravotniho stavu a posouzeni zdravotni zp(sobilosti k praci, a to
pfi pracovnélékarskych prohlidkach, kterymi jsou Iékarské prohlidky provadéné
poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb nebo registrujicim poskytovatelem v oboru
vSeobecné praktické Iékarstvi,

hodnoceni vysledkl sledovani zatéZe organizmu zaméstnancl plsobenim rizikovych
faktord pracovniho prostredi, véetné vysledkl biologickych expozicnich testd, za Ucelem
stanoveni této zatéze,

hodnoceni vysledkd cilené provadénych studii odezvy zdravotniho stavu zaméstnancl
na konkrétni pracovni podminky,

zpracovani rozbor( vzniku a pficin pracovnich urazl, vyskytu nemoci z povolani nebo
ohrozeni nemoci z povolani, nebo nemoci souvisejicich s praci,

hodnoceni udajli o vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek
na zdravi zaméstnancu a s tim souvisejici nemocnosti,

sledovani vlivll rizikovych faktorl pracovnich podminek, které se mohou neptiznivé
projevit i po delSi dobé na zdravi zaméstnancd, a to v rdmci pracovnélékarské prohlidky,
je-li to s ohledem na charakter téchto faktord ucelné.

Poradenska cinnost:

v problematice ergonomie vcetné fyziologie prace, psychologie prace, reZimu prace a
odpocinku, stanoveni vykonovych norem,

pfi projektovani, vystavbé a rekonstrukci pracovist a dalSich zafizeni zaméstnavatele,

pfi zavadéni novych technologii, latek a postup(, z hlediska jejich vlivu na pracovni
podminky a zdravi zaméstnancu,

pfi Upravach pracovnich mist, véetné mist pro zaméstnance se zdravotnim postiZzenim,

pfi vybéru technickych, technologickych a organiza¢nich opatfeni a vybéru osobnich
ochrannych pracovnich prostredkd,
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v problematice pitného reZzimu a poskytovani ochrannych napoju,
v problematice pracovni rehabilitace,

pfi vycviku a vychové zaméstnancl v oblasti ochrany a podpory zdravi pfi praci,
spravnych pracovnich navykd a pfri rekvalifikaci zaméstnanct nezpUlsobilych vykonavat
dosavadni praci,

pfi identifikaci nebezpeci a hodnoceni rizik pfi praci a pfi zafazovani praci do kategorii
podle Zdkona ¢. 258/2000 Sb.

pfi zpracovani planu pro reseni mimoradnych udalosti,

k navrhim opatreni k ndpraveé v pripadé zjisténi zavad, které mohou vést u zaméstnancl

k poskozeni zdravi,

spocivajici v provadéni Skoleni zaméstnancl uréenych zaméstnavatelem v prvni pomoci
a zpracovani navrhu vybaveni pracovisté prostredky pro poskytovani prvni pomoci pro
zaméstnavatele.

Dohled:

pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace za Ucéelem zjistovani a
hodnoceni rizikovych faktord,

dohled v zatizeni zavodniho stravovani a dalSich zafizenich zaméstnavatele

hodnoceni rizik s vyuzitim informaci o mife expozice rizikovym faktorlim pfi vykonu
prace a vysledkd analyzy vyskytu nemoci z povolani, pracovnich Urazi a nemoci
souvisejicich s praci,

spoluprace pti vypracovani ndvrh(i pro zaméstnavatele na odstranéni zjisSténych zavad,
véetné navrhu na zajisténi méreni rizikovych faktord pracovnich podminek.

Rozsah pracovnélékarskych sluzeb

Smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych sluzbach mlze zaméstnavatel uzavfit s vice
poskytovateli.

Dohled na vSech pracovistich zaméstnavatele se vykonava nejméné:

jedenkrat za 2 kalendarni roky u praci zarazenych do kategorie prvni,

jedenkrat za rok u ostatnich praci.

Dokumentace o pracovnélékarskych sluzbach obsahuije:

zaznamy o obsahu, datu a mistu poskytnuti poradenstvi,

zaznamy o dohledu a rozsahu, datum a misto provedeni dohledu, popisu zjisténych
skutecnosti véetné identifikace nebezpeci a hodnoceni rizik, ndvrhy opatfeni a zpUsob
sezndmeni zameéstnavatele se zavéry,

vysledky provedenych analyz, biologickych expozi¢nich testli a obdobné zaznamy,
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e kopie rozhodnuti organu ochrany vefejného zdravi o zatazeni prace do kategorie véetné
oznameni zaméstnavatele o zarazeni prace do kategorie druhé,

e kopie vysledkl Setreni prislusnych inspekénich organa,

e kopie vysledkl méreni rizikovych faktorl pracovnich podminek.

b. Uvedte, kdo mlzZe byt poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb?
Zékon €& 373/2011 Sb., §54 odst. (1)
Poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb je
a) poskytovatel v oboru vSeobecné praktické Iékafstvi, nebo

b) poskytovatel v oboru pracovni lékarstvi.

c. Vysvétlete pojem ,dohledu na pracovistich” vykondvané poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb (jak ¢asto je musi provadét, zapis z kontroly).

Zakon ¢. 373/2011 Sh., §57
(1) Poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb je povinen

a) informovat zaméstnance o mozném vlivu faktorli pracovnich podminek na jeho zdravi, a
to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

b) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktorl pracovnich podminek na zdravotni
stav jeho zaméstnancl,

c) provadét v rozsahu stanoveném provadécim pravnim predpisem podle § 60 a jinymi
pravnimi predpisy

1. pracovnélékarské prohlidky,

2. pravidelny dohled na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi vykonavanymi
zaméstnanci; je-li zaméstnavatelem agentura prace, pravidelny dohled provadi na
pracovistich uzivatele,

d) spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zdstupcem pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pti praci a s odborné zpusobilymi osobami podle zakona upravujiciho zajisténi
dalSich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, odborovou organizaci a kontrolnimi
organy v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

e) neprodlené oznamovat zaméstnavateli zjiSténi zavaznych nebo opakujicich se skute¢nosti
negativné ovliviiujicich bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,

f) podat podnét kontrolnim organlim v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, je-li
ohrozeno zdravi zaméstnancl, k vykonani dozoru na pracovisti zaméstnavatele pfi
zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, v pfipadé, Ze zjisti, Ze zaméstnavatel
nepostupuje v souladu s lékarskymi posudky nebo pres opakované upozornéni neplni
povinnosti v bezpecénosti a ochrané zdravi pfi praci stanovené jinymi pravnimi predpisy,

g) vést dokumentaci o pracovnélékarskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele, kterd
se nevztahuje ke konkrétnim zaméstnanclm, jejiz obsah stanovi provadéci pravni predpis
podle § 60, oddélené od zdravotnické dokumentace vedené o konkrétnich zaméstnancich,
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h) vést oddélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pfi poskytovani pracovnélékarskych sluzeb, jestlize je
registrujicim poskytovatelem pacienta a zdroven poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb,

i) zajistit nebo provadét odbéry biologického materidlu pro stanoveni hodnot biologickych
expozicnich testl stanovenych jinymi pravnimi predpisy nebo orgdnem ochrany verejného
zdravi podle zakona o ochrané verejného zdravi nebo jinym pravnim predpisem, vcetné
vyhodnoceni vysledkl biologickych expozi¢nich testll a pfi prekracovani jejich hodnot
informovat orgdn ochrany verejného zdravi,

j) dat bezodkladné zaméstnavateli podnét k vyzadani mimorddné pracovnélékarské
prohlidky, jestlize obdrzi informaci od oSetfujiciho Iékafe podle § 45 odst. 2,

k) informovat zaméstnance pfi |ékarské prohlidce provadéné v souvislosti s ukonéenim
vykonu rizikové prace (dale jen ,vystupni lékarska prohlidka“) o jeho naroku na ndsledné
prohlidky podle zakona o ochrané verejného zdravi zajistované nebo provadéné:

1. registrujicim poskytovatelem,
2. poskytovatelem, kterému je udéleno povoleni k uznavani nemoci z povolani, nebo

3. poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb zaméstnavatele v pripadé trvani
pracovnépravniho vztahu k tomuto zaméstnavateli,

a to na zakladé informace od zaméstnavatele podle § 55 odst. 1 pism. f); poskytovatel
pracovnélékarskych sluzeb soucasné preda informaci o zdravotnim stavu zaméstnance v
rozsahu nezbytném pro zajisténi ndvaznosti potfebnych zdravotnich sluzeb registrujicimu
poskytovateli, je-li mu zndm, a zaméstnanci; tuto skutecnost poskytovatel
pracovneélékarskych sluZzeb zaznamena do zdravotnické dokumentace,

[) vydavat lékarské posudky na zakladé posouzeni zdravotni zplisobilosti posuzujicim lékarem
se specializovanou zpusobilosti v oboru vSeobecné praktické |ékarstvi nebo se
specializovanou nebo se zvlastni odbornou zpUsobilosti v oboru pracovni Iékarstvi.

(2) Poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb je oprdvnén poZadovat po zaméstnavateli
zajisténi méreni, popripadé expertizy, a to za ucelem analyzy pracovnich podminek,
pracovniho prostfedi a odezvy organismu zaméstnancl, véetné vysledkll kategorizace
zdravotnich rizik, pokud ma podezieni, Ze doslo k takové zméné pracovnich podminek, ktera
negativné ovliviiuje nebo by mohla ovlivnit zdravi zaméstnancl. Zaméstnavatel je povinen
méreni nebo expertizy poZzadované poskytovatelem podle véty prvni zajistit. Jestlize s
poZadavkem na zajisténi téchto méreni nebo expertiz nesouhlasi, pozada o stanovisko
pfislusny organ ochrany verejného zdravi podle zakona o ochrané verejného zdravi nebo
Statni arad pro jadernou bezpecnost, jde-li o praci v prostredi ionizujiciho zareni. V zadosti
nesouhlas se zajisténim méfeni nebo expertiz podle poZadavku poskytovatele
pracovnélékarskych sluZzeb odlvodni.

(3) Prislusny organ ochrany verejného zdravi podle zdkona o ochrané verejného zdravi nebo
Statni urad pro jadernou bezpecnost prezkoumd divod Zadosti zaméstnavatele a své
stanovisko pisemné sdéli do 15 dnu od obdrZeni zaddosti zaméstnavateli.
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Obsahem pracovnélékarskych sluZeb pfi dohledu je:

1. pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem price za ucelem zjistovani a
hodnoceni rizikovych faktord,

2. dohled v zarizeni zavodniho stravovani a dalSich zarizenich zaméstnavatele,

3. hodnoceni rizik s vyuzZitim informaci o mife expozice rizikovym faktordm pfi vykonu
prace a vysledkd analyzy vyskytu nemoci z povolani, pracovnich Urazd a nemoci
souvisejicich s praci,

4. spoluprace pfi vypracovani navrhl pro zaméstnavatele na odstranéni zjisSténych zavad,
véetné navrhu na zajisténi méreni rizikovych faktord pracovnich podminek.

Osoba provadéjici dohled by méla projit pracovisté (véetné sociadlniho zafizeni, dennich
mistnosti, jidelen apod.), zhodnotit ho zhlediska zdravi zaméstnanc( a rizikovych
faktori, vymény vzduchu, spravného osvétleni, zkontrolovat/aktualizovat kategorizaci
praci pfipadné navrhnout zaméstnavateli jinou kategorii prace. Vyjde-li z kontroly néjaka
neshoda, mél by zaméstnavatel a osoba provadéjici dohled spolupracovat na pfipadném
odstranéni téchto nedostatka.

Pfi pravidelném dohledu se zohlednuje zdravotni ndro¢nost vykonavané prace a
charakter podminek na pracovistich zaméstnavatele. Pravidelny dohled na vSech
pracovistich zaméstnavatele se vykondva nejméné:

a) jedenkrat za kalendarni rok, nebo

b) jedenkrat za 2 kalendarni roky, jde-li o prace zarazené do kategorie prvni podle
zakona o ochrané verejného zdravi a neni-li soucasti této prace Cinnost, pro jejiz vykon
jsou podminky zdravotni zpUsobilosti stanoveny v casti Il pfilohy ¢. 2 k této vyhlasce
nebo jinym pravnim predpisem.

c) Je-li tedy soucasti prace Cinnost s rizikem ohrozeni zdravi, které stanovi v ramci
prevence rizik, v pfipadech, kdy nelze tato rizika odstranit, zaméstnavatel ve spolupraci s
poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb, musi dohled probéhnout jedenkrat za
kalendarni rok (napf. ma-li firma fidice-referenty).

Provadéni dohledu je dllezité i z hlediska hodnoceni zdravotniho stavu za ucelem
posouzeni zdravotni zpUsobilosti pfi pracovnélékarskych prohlidkach, nebot diky znalosti
pracovisté ma lékar mnohem lepsi prehled o vykonavané profesi daného zameéstnance a
Iépe dokaze vyhodnotit, zda je zaméstnanec pro danou ¢innost zdravotné zpUsobily.

Co se tykda samotného dokladu o provedeném dohledu, tak ten musi obsahovat
minimalné nasledujici Udaje: zdznam o provedeni dohledu, v€etné hodnoceni pracovnich
a hygienickych podminek na pracovisti a v zafizeni zdvodniho stravovani a dalSich
zafizenich zaméstnavatele, v rozsahu datum a misto provedeni dohledu, popis zjisténych
skutecnosti véetné identifikace nebezpeci a hodnoceni rizik, ndvrhy opatfeni a zpUsob
seznameni zaméstnavatele se zavérem dohledu;

Zdkon ¢. 373/2011 Sb.
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ZKUSEBNi OKRUH B - znalost pravnich predpisti upravujicich prava
a povinnosti zameéstnavatele, zaméstnancli a dalSich osob v oblasti
bezpecnosti a ochrané zdravi pri praci, pokud jde o jejich praktické
uplatnovani v praxi (10 otazek, losuje se 1 otazka)

Otazky ¢. 11-20

K prokazani znalosti jednotlivych ustanoveni pravnich pfedpisi v oblasti BOZP uchazeci na
ZK/PZK z odborné zpuUsobilosti k zajistovani ukoll v prevenci rizik bylo zpracovano 10
Ustnich otazek ze zkuSebniho okruhu B: podle Prilohy €. 3 Cast Il. 1A a II. 1B k nafizeni
vlady ¢. 592/2006 Sb., ve znéni nafizeni vlady ¢. 136/2016 Sb., a to z téchto pravnich
predpist (ve znéni pozdéjsich predpisi):

Zakony:
1. Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace
2. Zakon €. 89/2012 Sh., ob¢ansky zakonik

3. Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zakon(

4. Zéakon ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalsi pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy

Nafrizeni vlady

1. Natizeni vlady €. 276/2015 Sb., o odskodriovani bolesti a ztizeni spoleéenského
uplatnéni zplsobené pracovnim Urazem nebo nemoci z povolani

2. Natizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjsich pozadavcich na pracovisté a pracovni
prostredi

3. Nafizeni vlady ¢. 375/2017 Sb., o vzhledu, umisténi a provedeni bezpecénostnich
znacek a znaceni a zavedeni signalQ

Vyhlasky:

1. Vyhlaska ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zarazovani praci
do kategorii, limitni hodnoty ukazatell biologickych expozi¢nich testl, podminky
odbéru biologického materidlu pro provadéni biologickych expozi¢nich test(
a ndlezitosti hlaSeni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli
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11. Prava a povinnosti zaméstnance v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

a. Uvedte, jaka prava a povinnosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci ma zaméstnanec a jaky kontrolni orgdn plnéni téchto povinnosti
kontroluje?

Zakon €. 262/2006 S., §106
Prava a povinnosti zaméstnance

(1) Zaméstnanec ma pravo na zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, na
informace o rizicich jeho prace a na informace o opatfenich na ochranu pfed jejich
pUsobenim; informace musi byt pro zaméstnance srozumitelna.

(2) Zaméstnanec je opravnén odmitnout vykon prdce, o niz ma ddvodné za to, Ze
bezprostfedné a zavaznym zplUsobem ohroZuje jeho Zivot nebo zdravi, popfipadé Zivot
nebo zdravi jinych fyzickych osob; takové odmitnuti neni mozné posuzovat jako nesplnéni
povinnosti zaméstnance.

(3) Zaméstnanec ma pravo a povinnost podilet se na vytvareni bezpecného a zdravi
neohrozujiciho pracovniho prostfedi, a to zejména uplatiovanim stanovenych a
zaméstnavatelem pfijatych opatfeni a svou Ucasti na fesSeni otazek bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci.

(4) Kazdy zaméstnanec je povinen dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpecnost, o
své zdravi i o bezpecnost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostfedné dotyka jeho
jednani, pripadné opomenuti pfi praci. Znalost zakladnich povinnosti vyplyvajicich z
pravnich a ostatnich predpisi a poZadavkl zaméstnavatele k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci je nedilnou a trvalou soucasti kvalifikacnich predpokladi
zameéstnance. Zameéstnanec je povinen

a) ucastnit se Skoleni zajistovanych zaméstnavatelem zamérenych na bezpecnost a
ochranu zdravi pfi praci véetné ovéreni svych znalosti,

b) podrobit se pracovnélékarskym prohlidkam, vySetfenim nebo ockovanim stanovenym
zvlastnimi pravnimi predpisy,

c) dodrzovat pravni a ostatni predpisy a pokyny zaméstnavatele k zajiSténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, s nimiz byl fadné seznamen, a fidit se zdsadami bezpecného
chovani na pracovisti a informacemi zaméstnavatele,

d) dodriovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouZivat stanovené pracovni
prostredky, dopravni prostiredky, osobni ochranné pracovni prostfedky a ochranna
zatizeni a svévolné je neménit a nevyrazovat z provozu,

e) nepozivat alkoholické napoje a nezneuZivat jiné navykové latky na pracovistich
zaméstnavatele a v pracovni dobé i mimo tato pracovisté, nevstupovat pod jejich vlivem
na pracovisté zameéstnavatele a nekoufit na pracovistich a v jinych prostorach, kde jsou
ucinkdm koureni vystaveni také nekuraci. Zakaz poZivani alkoholickych napojli se
nevztahuje na zaméstnance, ktefi pracuji v neptiznivych mikroklimatickych podminkach,
pokud pozivaji pivo se snizenym obsahem alkoholu, a na zaméstnance, u nichZ pozivani
téchto napojl je soucasti pInéni pracovnich ukolli nebo je s plnénim téchto ukoll obvykle
spojeno,
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f) oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci nedostatky a zavady na
pracovisti, které ohroZuji nebo by bezprostfedné a zavaznym zplsobem mohly ohrozit
bezpectnost nebo zdravi zaméstnancl pfi praci, zejména hrozici vznik mimoradné uddlosti
nebo nedostatky organizacnich opatfeni, zavady nebo poruchy technickych zafizeni a
ochrannych systému uréenych k jejich zamezeni,

g) s ohledem na druh jim vykondvané prace se podle svych moZnosti podilet na
odstranovani nedostatkUl zjisténych pfi kontrolach organ(, kterym pfislusi vykon kontroly
podle zvlastnich pravnich predpisd,

h) bezodkladné oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci svij pracovni

Uraz, pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni Uraz jiného zaméstnance,

popfipadé uraz jiné fyzické osoby, jehoZ byl svédkem, a spolupracovat pfi objasiovani

jeho pficin,

i) podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zameéstnance pisemné uréeného
zaméstnavatelem zjisténi, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych
latek.

Zakon ¢. 251/2005 Sb.,

Kontrolnim organem je Statni Urad inspekce prace

b. Uvedte, jakd prava a povinnosti ma kontrolni organ pfi kontrole plnéni
povinnosti zameéstnance v oblasti bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci?

Zakon ¢. 251/2005 Sb.
Prava kontrolujici osoby pfti kontrole

Jednim ze zdkladnich opravnéni kontrolujiciho je pravo v souvislosti s vykonem kontroly
vstupovat do staveb, dopravnich prostfedkl, na pozemky a do dalSich prostor s vyjimkou
obydli, jez vlastni nebo uZiva kontrolovana osoba anebo jinak pfimo souvisi s vykonem a
predmétem kontroly, je-li to nezbytné.

Do obydli je kontrolujici osoba oprdvnéna vstoupit jen tehdy, je-li obydli uzivdno k
podnikdni nebo provozovani jiné hospodarské cinnosti nebo v pripadé, maji-li se
prostfednictvim kontroly odstranit pochybnosti o tom, zda je obydli uZivdno k témto
Gceldm a zejména nejde-li dosahnout splnéni ucelu kontroly jinak. Vlastnici nebo
uzZivatelé vySe uvedenych prostor jsou povinni kontrolujicimu vstup umoznit.

Dale je kontrolujici oprdvnén poZadovat prokdzani totoznosti fyzické osoby, jez je
pritomna na misté kontroly, jde-li o osobu, ktera plni ukoly kontrolované osoby, nebo o
osobu, ktera mulze prispét ke splnéni Ucelu kontroly. Fyzické osoby prokazuji totoZnost
predloZzenim obcanského prikazu, cestovniho dokladu nebo sluzebniho prikazu statniho
zameéstnance.
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Kontrolujici osoba je také opravnéna provadét kontrolni nakupy, odebirat vzorky,
provadét potirebnd meéreni, sledovani, prohlidky a zkousky. V ptipadech hodnych
zvlastniho zretele, pripadné hrozi-li nebezpedi z prodleni, je inspekce prace opravnéna
nafidit provedeni méreni, prohlidek, zkousek nebo revizi — tedy tyto ukony nebude
provadét sama inspekce prace, ktera k tomu zpravidla nema vhodné technické
prostredky.

Kontrolni Ffad umoznuje kontrolujicimu pozadovat pfi kontrole poskytnuti udaja,
dokumentl a véci vztahujicich se k predmétu kontroly nebo k cinnosti kontrolované
osoby. V odlvodnénych pfipadech muze kontrolujici zajistovat i originalni podklady pfimo
na misté. Tohoto opravnéni kontrolujici vyuzivd zejména v pripadé, hrozi-li ze strany
kontrolované osoby zatajeni existence podkladl ¢i manipulace s nimi. O zajisténi
originalnich podkladd vyda kontrolujici potvrzeni a podklady neprodlené vrati, jakmile
pominou ddvody k jejich zajisténi.

Co se tyka dokumentace pribéhu kontroly a zjisténych skutecnosti, kontrolujici je
opravnén porizovat obrazové a zvukové zaznamy. Také mlZe v mife nezbytné pro pribéh
kontroly uzivat technické prostredky kontrolované osoby po prfedchozim projednani s ni.
Tim ma zakonodarce na mysli zejm. kopirku apod. Zde je vSak na misté upozornit na
zasadu Setfeni prav a oprdvnénych zajm( kontrolované osoby, povinnych osob i tretich
osob.

Kontrolujici ma samozirejmé také pravo vyzadovat od kontrolované osoby ¢i povinné
osoby dalsi souc¢innost potfebnou k vykonu kontroly.

Zasadni opravnéni dava inspektorovi § 7 odst. 1 pism. d) ZolP, podle kterého je oprdvnén
dotazovat se zameéstnancl kontrolované osoby (pfipadné také zastupce odborové
organizace nebo zastupce pro oblast BOZP) na zalezitosti souvisejici s provadénou
kontrolou bez pfitomnosti dalSich osob, tedy i bez pfitomnosti zaméstnavatele (nebo jeho
zastupce).

Kona-li se kontrola v souvislosti s pracovnim Urazem, je inspektor opravnén naridit
zachovani mista Urazového déje v pluvodnim stavu az do skonceni Setfeni o pracovnim
Urazu nebo po dobu nezbytnou k zadokumentovani mista Urazového déje.

V nékterych pripadech mize inspektor vydat téz rozhodnuti o zdkazu, a to:

a) pouzivani objektl, pracovist, vyrobnich, pracovnich prostfedkli nebo zafizeni,
pracovnich nebo technologickych postupt, latek nebo materiald, vykonavani praci nebo
¢innosti, které bezprostredné ohrozuji bezpecnost zaméstnancl nebo dalsich osob, které
se s védomim kontrolované osoby zdrzuji v jejich prostorech, a to az do doby odstranéni
zavady. Inspektor muize také nafridit, aby pfitomné osoby ihned opustily prostory, ve
kterych je bezprostfedné ohroiena jejich bezpecnost. Takové rozhodnuti mlzie byt
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vydano i Ustné; v takovém pripadé musi byt ale nasledné uvedeno v dil¢im protokolu.
Rozhodnuti o vydaném zdkazu musi byt oznameno kontrolované osobé pisemné bez
zbytecného odkladu po dni oznameni Ustniho rozhodnuti;

b) prace prescas, prace v noci, prace zaméstnankyn a mladistvych zaméstnancu, jestlize je
vykonavana v rozporu s pravnimi predpisy.

Zakladni pravomoci inspektora v souladu s obecnym cilem kontroly, kterym je sjednani
napravy a odstranéni zavadného stavu, je pravo ukladat kontrolované osobé opatreni k
odstranéni nedostatk(l zjiSténych pfi kontrole a urcovat pfimérené |hlty k jejich
odstranéni.

Inspektor mlze rovnéz navrhovat potiebna technicka a jind opatreni k odstranéni rizik.
Kontrolujici ma také moznost vyzadat si v jim urcené lh(té od kontrolované osoby
pisemnou zpravu o odstranéni nebo prevenci nedostatkUl zjiSténych pfi kontrole. Opatreni
k odstranéni nebo k prevenci nedostatk(i musi byt uvedena v protokolu o kontrole.

Dalsi povinnosti inspektora

Kromé vysSe uvedenych je zadkladni povinnosti kontrolujiciho predevsim zjistit stav véci v
rozsahu nezbytném pro dosazeni uUcelu kontroly a také dolozit kontrolni zjisténi
potfebnymi podklady. Jak jiz bylo uvedeno vyse, pfi vykonu kontroly je inspektor povinen
Setfit prava a oprdvnéné zajmy kontrolované osoby, povinnych osob i jakychkoli tfetich
osob.

Inspektor musi také umoznit zaméstnavateli (nebo jeho zastupci) Ucastnit se kontrolnich
ukonl na misté, nebrani-li to splnéni Ucelu nebo provedeni kontroly. Takovou vyjimkou je
pravé vyse uvedené dotazovani zaméstnancl, u kterého zasadné neni zaméstnavatel
pritomen.

Jako vystup z kontroly pak musi inspektor vyhotovit o jejim vysledku dil¢i protokol o
kontrole, ktery musi byt soucdsti protokolu; o naleZitostech protokolu bude pojednano
nize.

Povinnost ml¢enlivosti

Nejen Ze orgdny inspekce prace musi udrzet v anonymité osobu, kterd poda podnét ke
kontrole, ale jejich povinnost mlcenlivosti je SirSi. Kontrolujici nebo pfizvand osoba ma
povinnost zachovavat micenlivost o vSech skutecnostech, o kterych se dozvédéla v
souvislosti s kontrolou nebo s uUkony pfedchazejicimi kontrole, a také povinnost
nezneuzivat takto ziskanych informaci.

Povinnost mlcéenlivosti trvd i po skoncéeni pracovnépravniho nebo jiného vztahu
kontrolujici nebo prizvané osoby a zprostit mi¢enlivosti ji mlZe pouze ten, v jehoZ zajmu
tuto povinnost kontrolujici nebo prizvand osoba ma, pfipadné také nadfizend osoba
kontrolujiciho, ktera tak maze ucinit pouze ve verejném zajmu.
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c. Mduze byt zaméstnanec financné postiZzen za poruseni predpist v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci, a pokud ano, za jakych podminek a
v jaké vysi?
Penéini postihy zaméstnancl, at jsou oznacené jakkoliv, povaZuje pracovni pravo za
nepfipustné.

Zameéstnavatel nesmi zaméstnanci za poruseni povinnosti, kterd vyplyva pro zaméstnance ze
zakladniho pracovnépravniho vztahu, ukladat penézni postihy a nesmi je od zaméstnance ani
poZadovat.  Vyslovnd Uprava  zakazujici penéini  postihy  zaméstnancl za
poruseni povinnosti vyplyvajicich pro zaméstnance z pravnich predpisd pfi vykonu
zavislé prace znamenad, Ze jakékoliv rozhodnuti zaméstnavatele o penézitém postihu, at ve
formé individualniho rozhodnuti anebo Upravy ve vnitfnim pfedpisu, je nicotnym jednanim,
a i kdyby je zaméstnavatel ucinil, nema zadné pravni dasledky. Tento zavér je obsaZen ve
formulaci zakona, Ze se , k nim nepfihlizi”.

Jakkoliv oznadené penéini postihy (napf. pokuty, sankce) nesmi byt po zaméstnanci ani
poZzadovany. Z pouzité formulace ,,nesmi“ vyplyva, Ze se jednd o zakazovou pravni normu,
ktera upravené postupy zakazuje. Od tohoto postupu se nelze proto ani smluvné odchylit.
Zakaz penézitych postiht nemUlze proto zaméstnavatel obejit tim, Ze se se zaméstnanci na
penézitém postihu dohodne. K poruseni povinnosti zaméstnance v  zdkladnich
pracovnépravnich vztazich pfitom bézné dochazi.

Povinnost k nahradé Skody se vSak nepovazuje za penéini postih, tato zdsada je také
vyjadiena v § 346b odst. 1 Zakoniku prace.

Zéakon €. 262/2006 Sb., §346b

(1) Zaméstnavatel nesmi zaméstnanci za poruseni povinnosti vyplyvajici mu ze zdkladniho
pracovnépravniho vztahu uklddat penéini postihy ani je od ného poZadovat; to se
nevztahuje na Skodu, za kterou zaméstnanec odpovida.

(2) Zaméstnavatel nesmi prendset riziko z vykonu zavislé prace na zaméstnance.

(3) Zaméstnavatel nesmi od zaméstnance v souvislosti s vykonem zavislé prdce pozadovat
penézitou zaruku.

(4) Zaméstnavatel nesmi zaméstnance jakymkoliv zplsobem postihovat nebo
znevyhodniovat proto, Ze se zakonnym zplsobem domahda svych prav vyplyvajicich z
pracovnépravnich vztahu.

Pokud zaméstnanec zpUsobi porusenim pravnich povinnosti zaméstnavateli Skodu, odpovida
za tuto Skodu a je povinen ji zplsobem, ktery zakonik prace upravuje, nahradit. Z pravniho
pohledu se viak nejedna o penéini postih. Rozdil mezi penéinim postihem a povinnosti k
nahradé Skody spodiva v tom, Ze penéini postih v pojeti soukromého prava znamend
penézitou sankci a tato penézitd sankce predstavuje trest a postih za to, Ze osoba porusila
pravni nebo sjednané povinnosti. Pro penézni postih vSak neni podminkou, aby soucasné s
porusenim povinnosti vznikla Skoda. Jedna se o sankéni penézity postih za samotné
porusovani povinnosti. Povinnost k ndhradé sSkody ma vsak reparacni charakter. Jedna se
o povinnost sklidce, aby, pokud svym jednanim zplsobi jinému Skodu, tzn. zmenseni jeho
majetku, pfipadné zasahne i do jinych, nemajetkovych prdv, ji tomuto subjektu nahradil.
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Zakaz penézitych postihl znamend nejen to, Ze zaméstnavatel nemUZe jako sankci za
poruseni povinnosti stanovovat primé penézité postihy, napr. formou ukladani pokut, ale
zakaz penézitého postihu znamena také to, Ze neni moiné zaméstnanci snizit formou
karného opatfeni mzdu, kterou ma za vykonanou prdci obdrzet. Tento zakaz se vztahuje i na
poskytovani odmény za vykon prdcev prdvnich vztazich zaloZenych dohodou o
provedeni prace nebo dohodou o pracovni ¢innosti.

Podle zdkoniku prace je zaméstnanec povinen nahradit zaméstnavateli skodu, kterou mu
zpUsobil zavinénym porusenim povinnosti pti plnéni pracovnich Ukolll nebo v pfimé
souvislosti s nim.

Predpokladem pro vznik obecné odpovédnosti zaméstnance za Skodu jsou tedy nasledujici
podminky:

e poruseni pracovnich povinnosti zaméstnancem pfi vykonu prace nebo v pfimé
souvislosti s nim,

o vznik Skody,

Ve

e pficinna souvislost mezi porusenim pracovnich povinnosti a vznikem skody a
e zameéstnancovo zavinéni.

Porusenim povinnosti zaméstnancem je minéno predevsim poruseni platnych zakond,
vnitfnich predpisi a smérnic zaméstnavatele (napfiklad pracovniho fadu), nebo tieba
poruseni podminek pracovni smlouvy ¢i pokynt nadfizenych — at uz pisemnych, ¢i Ustnich.

Skodu zaméstnanec hradi maximalné do vyse ¢tyfapllnasobku jeho priimérného mésiéniho
vydélku.

Jednou z podminek rozhodnou pro to, zda se bude odpovédnost zaméstnance posuzovat
podle zakoniku prace, nebo podle béznych obfanskopravnich predpist, je skutecnost, zda
k poruseni zaméstnancovych povinnosti doslo pfi plnéni pracovnich uUkoll nebo v pfimé
souvislosti s nim. V daném sméru bude rozhodné hlavné hledisko vécného, mistniho a
¢asového vykonu ¢innosti (respektive zavislé prace) pro zaméstnavatele — jinymi slovy, zda se
jednalo naptiklad o vykon pracovni cinnosti sjednané v pracovni smlouvé v prostorach
zaméstnavatele v prabéhu pracovni doby.

K vykonu pracovnich ¢innosti mize samoziejmé dojit i mimo pracovni dobu, nebo dokonce
i po skonceni pracovniho poméru, ne vidy vsak bude vtéchto pripadech predmétna
podminka naplnéna. Byla-li Skoda zpUsobena soubéiné i porusenim povinnosti ze strany
zaméstnavatele, povinnost zaméstnance nahradit Skodu se v takovém pfripadé pomérné
omezi. Nadto pripadné zavinéni zaméstnance pfi poruseni pracovnich povinnosti bude mit
zpravidla povinnost prokazovat zaméstnavatel, coz v eventualnim soudnim sporu
samoziejmé posiluje zaméstnancovo postaveni.

7

S vyjimkou Skod vzniklych schodkem na hodnotach (naptiklad hotovosti, zbozi, zasobach
materidlu atp.) svéfenych zaméstnanci nebo Skod zpUsobenych ztratou véci svérenych
zaméstnanci (napfiklad pracovnich pomlcek), za néz zaméstnanec odpovidad v plném
rozsahu, omezuje zdkonik prace obecnou odpovédnost za Skodu zaméstnance castkou
Ctyrapllndsobku jeho pramérného mésiéniho vydélku. Prirozené za predpokladu, Ze
zaméstnanec Skodu zpusobi umysiné, v opilosti nebo po poziti ndvykovych latek.
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Jediny ptipad, kdy Ize uloZit pokutu ,zaméstnanci“ je uveden v zdkoné ¢. 435/2004 Sb.
v pfipadé nelegalniho zaméstnavani.

Pravnické osobé (firmé) nebo podnikajici fyzické osobé (OSVC), kterd umozni vykon nelegalni
prace (tj. zaméstnd nékoho nelegalné, bez pracovni smlouvy nebo dohody o pracovni
¢innosti nebo dohody o provedeni prace, pfipadné zaméstna cizince bez povoleni k pobytu
nebo bez povoleni k zaméstndni nebo v rozporu s povolenim k zaméstndni), Ize v pfipadé
prokazani ulozit pokutu za prestupek az do vyse 10 000 000 K¢, nejméné vsak 50 000 K¢.

Pokuta za prestupek mizZe byt uloZena i osobé, ktera nelegalni praci vykonava, a to az do
vysSe 100 000 K¢.

Zdkon ¢. 262/2006 Sb.

12. Povinnosti zaméstnavatele:

a) Jaké jsou povinnosti zaméstnavatele v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci?
Z4akon €. 262/2006 Sb.,

§101

(1) Zaméstnavatel je povinen zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancui pfti praci s
ohledem na rizika mozného ohroZeni jejich Zivota a zdravi, ktera se tykaji vykonu prace (dale
jen "rizika").

(2) Péce o bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci ulozend zaméstnavateli podle odstavce 1
nebo zvlastnimi pravnimi predpisy je nedilnou a rovnocennou soucasti pracovnich povinnosti
vedoucich zaméstnancu na vSech stupnich fizeni v rozsahu pracovnich mist, ktera zastavaji.
(3) PIni-li na jednom pracovisti Ukoly zaméstnanci dvou a vice zaméstnavatell, jsou
zaméstnavatelé povinni vzajemné se pisemné informovat o rizicich a pfijatych opatfenich k
ochrané pred jejich plsobenim, kterd se tykaji vykonu prace a pracovisté, a spolupracovat
pri zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci pro vsechny zaméstnance na pracovisti.
Na zakladé pisemné dohody zucastnénych zaméstnavatell touto dohodou povéreny
zaméstnavatel koordinuje provddéni opatrfeni k ochrané bezpecnosti a zdravi zaméstnancli a
postupy k jejich zajisténi.

(4) Kazdy ze zaméstnavatell uvedenych v odstavci 3 je povinen

a) zajistit, aby jeho cinnosti a prace jeho zaméstnancll byly organizovany, koordinovany a
provadény tak, aby soucasné byli chrdnéni také zaméstnanci dalSiho zaméstnavatele,

b) dostatecné a bez zbytecného odkladu informovat odborovou organizaci a zdastupce
zaméstnancl pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, a nepuisobi-li u néj, pfimo své
zaméstnance o rizicich a pfijatych opatfenich, které ziskal od jinych zaméstnavateld.

(5) Povinnost zaméstnavatele zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci se vztahuje na
vSechny fyzické osoby, které se s jeho védomim zdrzuji na jeho pracovistich.

(6) Naklady spojené se zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci je povinen hradit
zaméstnavatel; tyto ndklady nesméji byt pfenaseny pfimo ani nepfimo na zaméstnance.
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§ 102

(1) Zaméstnavatel je povinen vytvaret bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni prostiedi a
pracovni podminky vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pfijimanim
opatfeni k prfedchdazeni rizikim.

(2) Prevenci rizik se rozumi vSechna opatfeni vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpist k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a z opatfeni zaméstnavatele, ktera maji za cil
predchazet rizikim, odstranovat je nebo minimalizovat plsobeni neodstranitelnych rizik.

(3) Zaméstnavatel je povinen soustavné vyhledavat nebezpecné Cinitele a procesy
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek, zjistovat jejich pfi¢iny a zdroje. Na zakladé
tohoto zjisténi vyhledavat a hodnotit rizika a pfijimat opatreni k jejich odstranéni a provadét
takova opatreni, aby v dusledku pfiznivéjsSich pracovnich podminek a Urovné rozhodujicich
faktord prace dosud zarazené podle zvlastniho pravniho predpisu jako rizikové mohly byt
zarazeny do kategorie nizsi. K tomu je povinen pravidelné kontrolovat uroven bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, zejména stav vyrobnich a pracovnich prostfedk( a vybaveni
pracovist a Uroven rizikovych faktor( pracovnich podminek, a dodrZovat metody a zpUsob
zjisténi a hodnoceni rizikovych faktort podle zvlastniho pravniho predpisu.

(4) Neni-li mozné rizika odstranit, je zaméstnavatel povinen je vyhodnotit a pfijmout
opatreni k omezeni jejich plsobeni tak, aby ohrozeni bezpecnosti a zdravi zaméstnanc bylo
minimalizovano. Pfijata opatfeni jsou nedilnou a rovnocennou soucasti vSech cinnosti
zaméstnavatele na vSech stupnich fizeni. O vyhleddvani a vyhodnocovani rizik a o pfijatych
opatfenich podle véty prvni je zaméstnavatel povinen vést dokumentaci.

(5) Pfi prijimani a provadéni technickych, organizac¢nich a jinych opatieni k prevenci rizik je
zaméstnavatel povinen vychdzet ze vSeobecnych preventivnich zasad, kterymi se rozumi

a) omezovani vzniku rizik,

b) odstranovani rizik u zdroje jejich plvodu,

c) pfizpusobovani pracovnich podminek potfebdam zaméstnanci s cilem omezeni plsobeni
negativnich vlivli prace na jejich zdravi,

d) nahrazovani fyzicky namahavych praci novymi technologickymi a pracovnimi postupy,

e) nahrazovani nebezpecénych technologii, vyrobnich a pracovnich prostfedkll, surovin a
materiald méné nebezpeénymi nebo méné rizikovymi, v souladu s vyvojem nejnovéjsich
poznatk(l védy a techniky,

f) omezovani poctu zaméstnancl vystavenych plsobeni rizikovych faktorll pracovnich
podminek pfekracujicich nejvyssi hygienické limity a dalSich rizik na nejnizsi pocet nutny pro
zajiSténi provozu,

g) pldnovani pfi provadéni prevence rizik s vyuzitim techniky, organizace prace, pracovnich
podminek, socidlnich vztah( a vlivu pracovniho prostredi,

h) prednostni uplatiiovani prostfedkl kolektivni ochrany pred riziky oproti prostfedkim
individualni ochrany,

i) provadéni opatreni smérujicich k omezovani uniku Skodlivin ze strojl a zafizeni,

j) udileni vhodnych pokynl k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci.

(6) Zaméstnavatel je povinen pfijmout opatfeni pro pfipad zdoldvani mimoradnych udalosti,
jako jsou havarie, pozary a povodné, jind vaznd nebezpedi a evakuace zaméstnanc( véetné
pokynU k zastaveni prace a k okamzZitému opusténi pracovisté a odchodu do bezpedi; pfri
poskytovani prvni pomoci spolupracuje s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb.
Zameéstnavatel je povinen zajistit a urcit podle druhu ¢innosti a velikosti pracovisté potiebny
pocet zaméstnancll, ktefi organizuji poskytnuti prvni pomoci, zajistuji privolani zejména
poskytovatele zdravotnické zachranné sluzby, Hasi¢ského zachranného sboru Ceské
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republiky a Policie Ceské republiky a organizuji evakuaci zaméstnancil. Zaméstnavatel je
povinen zajistit ve spolupraci s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb jejich vyskoleni a
vybaveni v rozsahu odpovidajicim rizikiim vyskytujicim se na pracovisti.

(7) Zaméstnavatel je povinen pfizplisobovat opatifeni ménicim se skute¢nostem, kontrolovat
jejich ucinnost a dodrZovani a zajistovat zlepSovani stavu pracovniho prostredi a pracovnich
podminek.

§103

(1) Zaméstnavatel je povinen

a) nepfipustit, aby zaméstnanec vykondaval zakazané prace a prdce, jejichz narocnost by
neodpovidala jeho schopnostem a zdravotni zpUsobilosti,

b) informovat zaméstnance o tom, do jaké kategorie byla jim vykondvand prace zarazena;
kategorizaci praci upravuje zvlastni pravni predpis,

c) zajistit, aby prace v pfipadech stanovenych zvlastnim pravnim predpisem vykonavali pouze
zaméstnanci, ktefi maji platny zdravotni prikaz, ktefi se podrobili zvlastnimu ockovani nebo
maji doklad o odolnosti viici ndkaze,

d) sdélit zaméstnancim, u kterého poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb jim budou
poskytnuty pracovnélékarské sluzby a jakym druhim ockovani a jakym pracovnélékarskym
prohlidkdm a vysSetfenim souvisejicim s vykonem prace jsou povinni se podrobit, umoznit
zaméstnancim podrobit se témto ockovanim, prohlidkdm a vySetfenim v rozsahu
stanoveném zvlastnimi pravnimi predpisy nebo rozhodnutim pfislusného orgdnu ochrany
verejného zdravi,

e) nahradit zaméstnanci, ktery se podrobi pracovnélékarské prohlidce, vySetfeni nebo
ockovani podle pismene d), pfipadnou ztratu na vydélku, a to ve vysi primérného vydélku,
popfipadé ve vysi rozdilu mezi ndhradou mzdy nebo platu podle § 192 nebo nemocenskym a
pramérnym vydélkem,

f) zajistit zaméstnancim, zejména zaméstnancim v pracovnim poméru na dobu urcitou,
zaméstnanclm agentury prace docasné pridélenym k vykonu prace k jinému zaméstnavateli,
mladistvym zaméstnanclim, podle potfeb vykondvané prace dostatecné a primérené
informace a pokyny o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci podle tohoto zakona a podle
zvlastnich pravnich predpisi, zejména formou seznameni s riziky, vysledky vyhodnoceni rizik
a s opatfenimi na ochranu pred pusobenim téchto rizik, kterd se tykaji jejich prace a
pracoviste,

g) zabezpedit, aby zaméstnanci jiného zaméstnavatele vykondvajici prace na jeho
pracovistich obdrzeli pred jejich zahajenim vhodné a pfimérené informace a pokyny k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a o pfijatych opatfenich, zejména ke
zdolavani pozarl, poskytnuti prvni pomoci a evakuace fyzickych osob v pripadé
mimoradnych udalosti,

h) jestlize pfi praci prichazi v dvahu expozice rizikovym faktoridm poskozujicim plod v téle
matky, informovat o tom zaméstnankyné. Téhotné zaméstnankyné, zaméstnankyné, které
koji, a zaméstnankyné-matky do konce devatého mésice po porodu je dale povinen seznamit
s riziky a jejich moZnymi Ucinky na téhotenstvi, kojeni nebo na jejich zdravi a ucinit potfebna
opatreni, véetné opatreni, kterd se tykaji snizeni rizika psychické a fyzické unavy a jinych
druhl psychické a fyzické zatéze spojené s vykonavanou praci, a to po celou dobu, kdy je to
nutné k ochrané jejich bezpecnosti nebo zdravi ditéte,

i) umozZnit zaméstnanci nahlizet do evidence, kterd je o ném vedena v souvislosti se
zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
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j) zajistit zaméstnanclm poskytnuti prvni pomoci,

k) nepouzivat takového zplsobu odménovani praci, pfi kterém jsou zaméstnanci vystaveni
zvySenému nebezpedi Ujmy na zdravi a jehoZz poutziti by vedlo pfi zvySovani pracovnich
vysledk( k ohroZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnanca,

1) zajistit dodrzovani zakazu koufeni na pracovistich stanoveného zvlastnimi pravnimi
predpisy.

Informace a pokyny musi byt zajiStény vzdy pfi prijeti zaméstnance, pfi jeho prevedeni,
preloZzeni nebo zméné pracovnich podminek, zméné pracovniho prostredi, zavedeni nebo
zméné pracovnich prostredkd, technologie a pracovnich postupt. O informacich a pokynech
je zaméstnavatel povinen vést dokumentaci.

(2) Zaméstnavatel je povinen zajistit zaméstnancim Skoleni o pravnich a ostatnich
predpisech k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, které doplniuji jejich odborné
predpoklady a pozadavky pro vykon prace, které se tykaji jimi vykondvané prace a vztahuiji se
k rizikim, s nimiz m(ze pfijit zaméstnanec do styku na pracovisti, na kterém je prace
vykonavana, a soustavné vyzadovat a kontrolovat jejich dodrzovéni. Skoleni podle véty prvni
je zaméstnavatel povinen zajistit pfi nastupu zaméstnance do prace, a dale

a) pfizméné

1. pracovniho zarazeni,

2. druhu prace,

b) pti zavedeni nové technologie nebo zmény vyrobnich a pracovnich prostfedkd nebo
zmény technologickych anebo pracovnich postupd,

¢) v pfipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci.

(3) Zaméstnavatel je povinen urcit obsah a cetnost Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci, zplsob ovérovani znalosti zaméstnanc(l a
vedeni dokumentace o provedeném Skoleni. VyZaduje-li to povaha rizika a jeho zdvaznost,
musi byt Skoleni podle véty prvni pravidelné opakovano; v ptipadech uvedenych v odstavci 2
pism. c) musi byt Skoleni provedeno bez zbyte¢ného odkladu.

(4) Zaméstnavatel je povinen téhotnym zaméstnankynim, zaméstnankynim, které koji, a
zaméstnankynim-matkam do konce devatého mésice po porodu prizpisobovat na pracovisti
prostory pro jejich odpocinek.

(5) Zaméstnavatel je povinen pro zaméstnance, ktery je osobou se zdravotnim postizenim,
zajistovat na svUj naklad technickymi a organizanimi opatfenimi, zejména potfebnou
Upravu pracovnich podminek, Gpravu pracovist, vyhrazovani pracovnich mist, zaskoleni nebo
zauCeni téchto zaméstnanci a zvySovani jejich kvalifikace pfi vykonu jejich pravidelného
zaméstnani.

b) Co musi v pfipadé, kdy na jednom pracovisti pIni ukoly zaméstnanci dvou a
vice zaméstnavatel(l, povéreny zaméstnavatel provadét?

Zéakon €. 262/2006 Sb., §101

(3) PIni-li na jednom pracovisti Ukoly zaméstnanci dvou a vice zaméstnavatel(, jsou
zaméstnavatelé povinni vzdjemné se pisemné informovat o rizicich a pfijatych opatfenich k
ochrané pred jejich pGsobenim, ktera se tykaji vykonu prace a pracovisté, a spolupracovat
pri zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci pro vSechny zaméstnance na pracovisti.
Na zakladé pisemné dohody zucastnénych zaméstnavatell touto dohodou povéreny
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zaméstnavatel koordinuje provadéni opatreni k ochrané bezpecnosti a zdravi zaméstnanc( a
postupy k jejich zajisténi.

(4) Kazdy ze zaméstnavatell uvedenych v odstavci 3 je povinen

a) zajistit, aby jeho Cinnosti a prace jeho zaméstnancu byly organizovany, koordinovany a
provadény tak, aby soucasné byli chranéni také zaméstnanci dalSiho zaméstnavatele,

b) dostatecné a bez zbytecného odkladu informovat odborovou organizaci a zastupce
zaméstnancl pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, a neplsobi-li u néj, pfimo své
zaméstnance o rizicich a pfijatych opatrenich, které ziskal od jinych zaméstnavateld.

c) Uvedte priklady poruseni povinnosti zaméstnavatele v oblasti bezpecénosti a
ochrany zdravi pfi praci.

Zakon €. 262/2006 Sb.

§30

Prestupky pravnickych a podnikajicich fyzickych osob na useku bezpecnosti prace

(1) Pravnickd nebo podnikajici fyzickd osoba se dopusti prestupku na Useku bezpecnosti
prace tim, ze

a) nezajisti s ohledem na mozné ohroZeni zivota nebo zdravi bezpecnost fyzickych osob
zdrzujicich se s jejim védomim na jejich pracovistich,

b) neplni informacni povinnost stanovenou v § 108 odst. 2 a 3 zakoniku prace,

c) nezajisti spolupraci osob na jednom pracovisti, aby byli kromé jejich zaméstnancu
chranéni také zaméstnanci jiné osoby,

d) prenese ndklady spojené se zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
zaméstnance,

e) nezajisti prijeti opatfeni potiebnych k prevenci rizik, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

f) nedodrzi povinnosti pfi zajistovani bezpecnosti prace stanovené v § 101 az 103 zakoniku
prace,

g) neposkytne bezplatné osobni ochranné pracovni prostfedky, pracovni odévy a obuv, myci,
Cistici a dezinfekcni prostfedky nebo ochranné napoje, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

h) nesplni povinnost udrZzovat osobni ochranné pracovni prostfedky v pouZivatelném stavu
nebo nekontroluje jejich pouzivani,

i) neumisti bezpecnostni znacky nebo nezavede signdly, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

j) nevysetti pri¢iny a okolnosti pracovniho urazu, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

k) nevyhotovi zaznam o pracovnim Urazu nebo nevede dokumentaci ve stanoveném rozsahu,
ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

1) nepfeda vyhotoveni zaznamu o pracovnim Urazu postizenému a v pfipadé smrtelného
pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikiim,

m) nevede evidenci o pracovnich Urazech ve stanoveném rozsahu, ackoli k tomu ma
povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

n) neohlasi pracovni Uraz a nezasle zaznam o ném stanovenym orgdn(im a institucim,

0) nepfijme opatreni proti opakovani pracovnich urazd,

p) nevede evidenci fyzickych osob, u nichZ byla uzndana nemoc z povolani,
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g) neplni povinnosti tykajici se pracovisté a pracovniho prostfedi stanovené v zdkonu o
zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, v nafizeni vlady o
podrobnéjSich pozadavcich na pracovisté a pracovni prostiedi, nafizeni vlady o blizSich
pozadavcich na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci na pracovistich s nebezpeéim padu z
vySky nebo do hloubky a nafizeni vlady o blizSich pozadavcich na zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci v prostfedi s nebezpecim vybuchu,

r) neplni povinnosti pfi zajisténi fadného stavu pouZivanych vyrobnich a pracovnich
prostiedku a zafizeni stanovené v zdkonu o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi prdci a v natizeni vlady, kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpeény provoz a
pouzivani stroju, technickych zafizeni, pfistroji a naradi,

s) porusi povinnost tykajici se organizace prdce a pracovnich postupt stanovenou v zakonu o
zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, nafizeni vlady, kterym se
stanovi zplsob organizace prace a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen
zajistit pri praci souvisejici s chovem zvifat, nafizeni vlady, kterym se stanovi zplsob
organizace prace a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi praci v
lese a na pracovistich obdobného charakteru, nafizeni vlady, kterym se stanovi zplsob
organizace prace a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi
provozovani dopravy dopravnimi prostiedky, nafizeni vladdy o blizSich minimalnich
pozZadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich a nafizeni vlady, kterym
se stanovi odchylnd Uprava pracovni doby a doby odpocinku zaméstnancl v dopravé,

t) neptizna pravo odmitnout vykon prace, o niz lze mit dlivodné za to, Ze bezprostfedné a
zavaznym zpUsobem ohroZuje Zivot nebo zdravi zaméstnanc(, popripadé Zivot nebo zdravi
jinych fyzickych osob,

u) zaméstna mladistvé zaméstnance pracemi, pfi nichZ jsou vystaveni zvySenému nebezpedi
Urazu nebo pfi jejichz vykonu by mohli vdiné ohrozit bezpeénost a zdravi ostatnich
zaméstnancl nebo jinych fyzickych osob,

v) nepfiznd odborovym organlm pravo vykonavat kontrolu nad stavem bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném v § 322 zakoniku prace,

w) nepfiznd zaméstnancim pravo Ucasti na feSeni otdzek souvisejicich s bezpecnosti a
ochranou zdravi pfi praci, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

X) nezajisti na pracovistich dodrzovani zakazu pozivat alkoholické napoje nebo zneuzivat jiné
navykové latky,

y) nedorudi ve stanoveném terminu oznadmeni o zahdajeni praci na stavbé splnujici pozadavky
stanovené v § 15 odst. 1 zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci nebo neprovede bez zbyte¢ného odkladu jeho aktualizaci,

z) neplni povinnost zhotovitele poskytovat koordinatorovi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci na stavenisti soucinnost, ackoli k tomu ma povinnost podle zdkona o zajisténi dalSich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

za) nesplni nékterou z povinnosti koordinatora bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
stavenisti podle § 10 odst. 4 nebo § 18 zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecénosti a
ochrany zdravi pfi praci,

zb) nedodrZuje opatfeni k zamezeni rizik na pracovistich, stanovend pravnimi predpisy, které
upravuji povinnosti pravnickych osob a podnikajicich fyzickych osob pti pouzivani
chemickych latek nebo latek obsazenych ve smésich,

zc) v rozporu s § 14 zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci neurc¢i jednoho nebo vice koordinatorl bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
stavenisti,
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zd) v rozporu s § 15 odst. 2 zakona o zajiSténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci nezajisti zpracovani planu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti pred
zahdjenim praci nebo nezajisti jeho aktualizaci pfi realizaci stavby,

ze) v rozporu s § 14 zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci nezajisti soucinnost vSech zhotovitell nebo jiné osoby k soucinnosti s koordinatorem
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti po celou dobu pfipravy a realizace
stavby.

(2) Za prestupek podle odstavce 1

a) pism. b), ), v), w), x) a za) lze ulozit pokutu az do vyse 300 000 K¢,

b) pism. 1), m), n), p), y), zc), zd) a ze) Ize uloZit pokutu aZ do vySe 400 000 K¢,

c) pism. a), g), j), k), q), r), s), t) a z) Ize uloZit pokutu az do vyse 1 000 000 K¢,

d) pism. d), e), f), h), i), 0), u) a zb) Ize ulozit pokutu az do vySe 2 000 000 K¢.

251/2005 Sbh.

Zdkon ¢. 262/2006 Sb.

13. Odborova organizace:
a. Co je to odborova organizace, kdy a kdo ji zaklada.

Odborovou organizaci mohou zalozit alespon tfi osoby zaméstnavatele, které vytvofri
pripravny vybor odborové organizace a zaslaly ndvrh na evidenci odborové organizace k
pfisluSnému rejstfikovému soudu. Pfilohou navrhu na evidenci musi byt stanovy, které musi
obsahovat predevsim ndazev a sidlo odborové organizace, cil jeji cCinnost (ochrana
hospodarskych a socidlnich zajmG zaméstnancli a vhodnych a spravedlivych pracovnich
podminek), jeji organy (prfedseda, resp. statutarni organ), zplsob jejich ustaveni a urceni
organl opravnénych jednat jménem odborové organizace, a zadsady hospodareni.

Odborova organizace je pravnicka osoba, ktera vznika nasledujici den po dni, kdy byla
pfislusnému rejstfikovému soudu dorucena informace o zaloZeni odborové organizace
(nemuzZe ndvrh odmitnout). Jednd se o tzv. evidencni princip.

b. Uvedte, jakd jsou prava odborové organizace v oblasti BOZP (informovani,
projednavani a kontrola)?

Odborova organizace a zastupce pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci anebo
zaméstnanci jsou povinni spolupracovat se zaméstnavatelem a s odborné zplsobilymi
fyzickymi osobami k prevenci rizik podle zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci tak, aby zaméstnavatel mohl zajistit bezpecné a zdravi neohrozujici
pracovni podminky a plnit veSkeré povinnosti stanovené zvlastnimi pravnimi predpisy a
opatfenimi organa, kterym pfislusi vykon kontroly podle zvlastnich pravnich predpisa.

Zameéstnavatel je povinen organizovat nejméné jednou v roce provérky bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci na vSech pracovistich a zafizenich zaméstnavatele v dohodé s
odborovou organizaci a se souhlasem zastupce zaméstnancli pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a zjiSténé nedostatky odstrafnovat.
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Zameéstnavatel je povinen odborové organizaci a zastupci pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci zajistit Skoleni umoznujici jim fadny vykon jejich funkce a zpftistupnit
jim pravni a ostatni pfedpisy k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a doklady o:

e vyhledavani a vyhodnoceni rizik, opatfenich k odstranéni rizik a k omezeni jejich
pusobeni na zaméstnance a k vhodné organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi
zaméstnancl pti praci,

e evidenci a hlaseni pracovnich trazd a uznanych nemoci z povolani,

e vykonu kontroly a opatfenich organ(, kterym pfislusi vykon kontroly nad bezpecnosti
a ochranou zdravi pfi préaci podle zvlastnich pravnich predpisa.

Zameéstnavatel je povinen umoZnit odborové organizaci a zastupci pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci pfi kontrolach organ(, kterym pfislusi vykon kontroly
podle zvlastnich pravnich predpisu, prednést své pripominky.

c. Co je to kolektivni smlouva a kolektivni dohoda (kolektivni vyjedndvani) a
rozdily v zavaznosti?

Kolektivni smlouva je dvoustranné pracovnépravni jednani uzavirané mezi odborovou
organizaci a zaméstnavatelem, jehoZ obsahem jsou mzdové a dalsi pracovni podminky pro
zaméstnance. Odborova organizace uzavira kolektivni smlouvu také za zaméstnance, ktefi
nejsou u ni organizovani

Zakon o kolektivnim vyjednavani neboli zakon €. 2/1991 Sb. upravuje kolektivni vyjednavani
mezi odborovymi organizacemi a zaméstnavateli nebo jejich organizacemi, za pripadné
soucinnosti statu, jehoZ cilem je uzavreni kolektivni smlouvy. Kolektivni vyjednavani je tedy
proces uzavirani kolektivni smlouvy, pfi kterém dochazi k feSeni platovych nebo mzdovych
prav nebo jinych prav v pracovnépravnich vztazich

Kolektivni smlouva je urcena pro osoby zaméstnané v reZzimu zdkona ¢.262/2006 Sb.,
zakonik prace.

Kolektivni dohoda je urcena pro statni zaméstnance, na které je aplikovan zdkon ¢.234/2014
Sb., sluzebni zakon.

Zdkon ¢. 89/2012 Sbh.

14. Nahrada skody:

a. Co je to ndhrada sSkody a komu muize Skoda pti vykonu prace zaméstnance
vzniknout (uvedte priklady)?

Zékon ¢. 89/2012 Sh.

Obecna povinnost nahradit Skodu

§ 250

(1) Zaméstnanec je povinen nahradit zaméstnavateli $kodu, kterou mu zpUsobil zavinénym
porusenim povinnosti pfi pInéni pracovnich ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim.

Napf. Pouziti nespravného pracovniho postupu, poruseni predpist v oblasti BOZP
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(2) Byla-li skoda zplsobena také porusenim povinnosti ze strany zaméstnavatele, povinnost
zaméstnance nahradit Skodu se pomérné omezi.

(3) Zaméstnavatel je povinen prokazat zavinéni zaméstnance, s vyjimkou pfipadd uvedenych
v § 252 a 255.

Nesplnéni povinnosti k odvraceni Skody

§ 251

(1) Na zaméstnanci, ktery védomé neupozornil nadfizeného vedouciho zaméstnance na
Skodu hrozici zaméstnavateli nebo nezakrocil proti hrozici Skodé, ackoliv by tim bylo
zabranéno bezprostifednimu vzniku Skody, mizZe zaméstnavatel poZadovat, aby se podilel na
nahradé Skody, kterd byla zaméstnavateli zplisobena, a to v rozsahu pfiméreném
okolnostem pfipadu, pokud ji neni mozné nahradit jinak.

(2) Zaméstnanec neni povinen nahradit skodu, kterou zpuUsobil pfi odvraceni Skody hrozici
zaméstnavateli nebo nebezpedi pfimo hroziciho Zivotu nebo zdravi, jestlize tento stav sam
umyslné nevyvolal a pocinal si pfitom zpisobem pfimérenym okolnostem.

b. Uvedte, jaké jsou povinnosti zaméstnavatele k nahradé skody zaméstnanci?

Zakon ¢. 89/2012 Sh.

Obecna povinnost nahradit skodu

§ 265

(1) Zaméstnavatel je povinen nahradit zaméstnanci Skodu, kterda mu vznikla pfi plnéni
pracovnich Ukolll nebo v pfimé souvislosti s nim porusenim pravnich povinnosti nebo
umysinym jednanim proti dobrym mravim.

(2) Zaméstnavatel je povinen nahradit zaméstnanci téZ Skodu, kterou mu zpuUsobili
porusenim pravnich povinnosti v ramci plnéni pracovnich ukoll zaméstnavatele zaméstnanci
jednajici jeho jménem.

(3) Zaméstnavatel neni povinen nahradit zaméstnanci Skodu na dopravnim prostfedku,
kterého pouZil pti plnéni pracovnich ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim bez jeho souhlasu,
ani Skodu, kterad vznikne na naradi, zafizenich a pfedmétech zaméstnance potrebnych pro
vykon prace, které pouZil bez jeho souhlasu.

Odvraceni Skody

§ 266

(1) Zaméstnavatel je povinen nahradit zaméstnanci vécnou Skodu, kterou utrpél
zaméstnanec pfi odvraceni Skody hrozici zaméstnavateli nebo nebezpeci hrozici Zivotu nebo
zdravi, jestlize Skoda nevznikla umysinym jedndnim zaméstnance a zaméstnanec si pocinal
zpusobem pfimérenym okolnostem. Ustanoveni véty prvni se vztahuje i na ucelné
vynalozené naklady.

(2) Pravo na nahradu Skody podle odstavce 1 ma i zaméstnanec, ktery takto odvracel
nebezpedi hrozici zivotu nebo zdravi, jestlize by byl povinen Skodu nahradit zaméstnavatel.
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§ 2909

Poruseni dobrych mravi

Sklidce, ktery poskozenému zplsobi $kodu Umysinym poru$enim dobrych mravd, je povinen
ji nahradit; vykonaval-li vSak své pravo, je skiidce povinen skodu nahradit, jen sledoval-li jako
hlavni ucel poskozeni jiného.

§ 2910

Poruseni zakona

Skédce, ktery vlastnim zavinénim porudi povinnost stanovenou zdkonem a zasihne tak do
absolutniho prava posSkozeného, nahradi poSkozenému, co tim zplsobil. Povinnost k
nahradé vznikne i Skldci, ktery zasahne do jiného prava poskozeného zavinénym porusenim
zakonné povinnosti stanovené na ochranu takového prava.

Domnénka nedbalosti

§ 2911

Zpusobi-li Skadce poskozenému Skodu porusenim zakonné povinnosti, ma se za to, Ze Skodu
zavinil z nedbalosti.

§ 2912
(1) Nejedna-li skiidce, jak lze od osoby primérnych vlastnosti v soukromém styku didvodné
ocekavat, ma se za to, Ze jednd nedbale.

(2) D4-li skGidce najevo zvlastni znalost, dovednost nebo peclivost, nebo zavaze-li se k
¢innosti, k niz je zvlastni znalosti, dovednosti nebo peclivosti zapotfebi, a neuplatni-li tyto
zvlastni vlastnosti, ma se za to, Ze jedna nedbale.

§ 2913

Poruseni smluvni povinnosti
(1) Porusi-li strana povinnost ze smlouvy, nahradi Skodu z toho vzniklou druhé strané nebo i
0sobé, jejimuz zdjmu mélo splnéni ujednané povinnosti zjevné slouzit.

(2) Povinnosti k nahradé se Skidce zprosti, prokaze-li, Ze mu ve splnéni povinnosti ze
smlouvy docasné nebo trvale zabranila mimoradnd nepredvidatelnd a neprekonatelna
prekazka vznikla nezavisle na jeho vili. Pfekazka vznikla ze skldcovych osobnich pomér(
nebo vznikld az v dobé, kdy byl Skldce s pInénim smluvené povinnosti v prodleni, ani
prekdzka, kterou byl skiidce podle smlouvy povinen pfekonat, ho vSak povinnosti k nahradé
nezprosti.

§ 2914

Kdo pfi své Cinnosti pouZije zmocnénce, zaméstnance nebo jiného pomocnika, nahradi Skodu
jim zpUsobenou stejné, jako by ji zplsobil sam. Zavazal-li se vSak nékdo pfi pInéni jiné osoby
provést urcitou ¢innost samostatné, nepovazuje se za pomocnika; pokud ho vsak tato jind
osoba nepeclivé vybrala nebo na ného nedostatecné dohlizela, ruci za splnéni jeho
povinnosti k nahradé skody.

Skoda zplisobena nékolika osobami
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§ 2915

(1) Je-li k ndhradé zavazano nékolik Skddcd, nahradi Skodu spolecné a nerozdilng; je-li
néktery ze skidcl povinen podle jiného zdkona k nahradé jen do urcité vyse, je zavazan s
ostatnimi Skddci spolecné a nerozdilné v tomto rozsahu. To plati i v pfipadé, Ze se vice osob
dopusti samostatnych protipravnich ¢inl, z nichz mohl kazdy zplsobit Skodlivy nasledek s
pravdépodobnosti bliZici se jistoté, a nelze-li urcit, kterd osoba skodu zpUsobila.

(2) Jsou-li pro to divody zvlastniho zietele hodné, mize soud rozhodnout, Ze Sklidce nahradi
Skodu podle své ucasti na skodlivém nasledku; nelze-li ic¢ast presné urcit, prihlédne se k mire
pravdépodobnosti. Takto nelze rozhodnout, pokud se néktery Skidce védomé ucastnil na
zpUsobeni Skody jinym skidcem nebo je podnécoval ¢i podporoval nebo pokud Ize pfipsat
celou Skodu kazdému skadci, byt jednali nezavisle, nebo ma-li Skidce hradit Skodu
zplUsobenou pomocnikem a vznikla-li povinnost k ndhradé také pomocnikovi.

§ 2916
Kdo je povinen k nahradé Skody spolecné a nerozdilné s jinymi, vyporadda se s nimi podle
Ucasti na zpusobeni vzniklé Skody.

§ 2917
Kdo je povinen k nahradé skody zplUsobené jinou osobou, ma proti ni postih.

§ 2918

Vznikla-li Skoda nebo zvétsila-li se také nasledkem okolnosti, které se pfricitaji poSkozenému,
povinnost sklidce nahradit Skodu se pomérné snizi. Podileji-li se vSak okolnosti, které jdou k
tizi jedné i druhé strany, na skodé jen zanedbatelnym zpUsobem, Skoda se nedéli.

§ 2919
Obohatil-li se skidce na ukor poskozeného protipravnim cinem nebo na zakladé jiné
skute¢nosti, ktera zpUsobila Skodu, je Skldcovo obohaceni i po promlceni prava

poskozeného na nahradu Skody bezdlvodné. Promlci-li se prdvo posSkozeného na nahradu
Skody, mlze se posSkozeny domdhat, aby mu Skidce vydal, co ziskal, podle ustanoveni o
bezdlvodném obohaceni.

Zdkon ¢. 89/2012 Sb.

c. Jaké jsou povinnosti zaméstnance k nahradé vzniklé Skody zaméstnavateli
nebo ,jiné fyzické osobé” a uvedte pravni predpisy, kde je toto upraveno;
dlvody za jakych ke Skodé doslo a uvedte 3 priklady).

Zakon €. 89/2012 Sh.

Rozsah a zpusob nahrady skody

§ 257

(1) Zaméstnanec, ktery md povinnost nahradit Skodu podle § 250, je povinen nahradit
zaméstnavateli skute¢nou Skodu, a to v penézich, jestlize neod¢ini Skodu uvedenim v
predesly stav.

(2) Vyse pozadované nahrady skody zpUsobené z nedbalosti nesmi presahnout u
jednotlivého zaméstnance castku rovnajici se ¢tyrapllnasobku jeho priimérného mésicniho
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vydélku pfed porusenim povinnosti, kterym zpuUsobil Skodu. Toto omezeni neplati, byla-li
Skoda zplUsobena umysiné, v opilosti, nebo po zneuziti jinych navykovych latek.

(3) Jde-li o Skodu zpUsobenou UmysIné, muiZe zaméstnavatel pozadovat, kromé cdastky
uvedené v odstavci 2, i nahradu uslého zisku.

(4) ZpUsobil-li skodu také zaméstnavatel, je zaméstnanec povinen nahradit jen pomérnou
¢ast skody podle miry svého zavinéni.

(5) Je-li k nadhradé sSkody spolecné zavdzdno vice zaméstnancu, je povinen kazdy z nich
nahradit pomérnou ¢ast Skody podle miry svého zavinéni.

§ 258

Pfi uréeni vySe nahrady skody podle § 251 se prihlédne zejména k okolnostem, které branily
splnéni povinnosti, a k vyznamu skody pro zaméstnavatele. VySe nahrady Skody vsak nesmi
presahnout ¢astku rovnajici se trojnasobku priimérného mési¢niho vydélku zaméstnance.

§ 259

Zaméstnanec, ktery ma povinnost nahradit Skodu vzniklou schodkem na svéfenych
hodnotach nebo zplsobenou ztratou svérenych véci, je povinen nahradit tuto Skodu v plné
VySi.

§ 260

(1) Je-li k ndhradé schodku spolecné zavdzano vice zaméstnancll, urci se jednotlivym
zaméstnanclm podil nahrady podle poméru jejich dosazenych hrubych vydélkd, pricemz
vydélek jejich vedouciho a jeho zastupce se zapocitava ve dvojnasobné vysi.

(2) Podil ndhrady stanoveny podle odstavce 1 nesmi u jednotlivych zaméstnanc(, s vyjimkou
vedouciho a jeho zastupce, presdhnout ¢astku rovnajici se jejich primérnému meési¢nimu
vydélku pred vznikem Skody. Neuhradi-li se takto uréenymi podily cely schodek, jsou povinni
uhradit zbytek vedouci a jeho zastupce podle poméru svych dosazenych hrubych vydélka.

(3) Zjisti-li se, Ze schodek nebo jeho ¢ast byla zavinéna nékterym ze spolec¢né zavazanych
zaméstnanc(, je povinen nahradit schodek tento zaméstnanec podle miry svého zavinéni.
Zbyvajici ¢ast schodku jsou povinni nahradit vSichni spole¢né zavazani zaméstnanci podily
ur¢enymi podle odstavci 1 a 2.

(4) Pri urcovani podilu jednotlivych spolecné zavazanych zaméstnancl se vychazi z jejich
hrubych vydélka zuctovanych za dobu od predchozi inventury do dne zjisténi schodku.
Pfitom se zapocitava vydélek za cely kalendarni mésic, v némz byla tato inventura
provedena, a neptihlizi se k vydélku za kalendarni mésic, v némz byl zjistén schodek. Jestlize
byl vSak zaméstnanec zarazen na pracovisté béhem tohoto obdobi, zapocitdvd se mu hruby
vydélek dosazeny ode dne, kdy byl na pracovisté zarazen, do dne zjiSténi schodku. Do
hrubého vydélku se nezapocitdva ndhrada mzdy nebo platu.

Spole¢na ustanoveni o povinnosti zaméstnance nahradit skodu
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§ 261
(1) Zaméstnanec, ktery je stizen dusSevni poruchou, je povinen nahradit sSkodu jim
zpUsobenou, je-li schopen ovladnout své jednani a posoudit jeho nasledky.

(2) Zaméstnanec, ktery se uvede vlastni vinou do takového stavu, Ze neni schopen ovladnout
své jednani nebo posoudit jeho nasledky, je povinen nahradit Skodu v tomto stavu
zplUsobenou.

(3) Skodu je povinen nahradit i zaméstnanec, ktery ji zpdsobil Umysinym jednanim proti
dobrym mravim.

§ 262

VysSi pozadované nahrady Skody urcuje zaméstnavatel, zplsobil-li Skodu vedouci
zaméstnanec, ktery je statutarnim organem nebo jeho zastupce, sdm nebo spolecné s
podfizenym zaméstnancem, urci vysi nahrady Skody ten, kdo statutarni organ nebo jeho
zastupce na pracovni misto ustanovil.

§ 263

(1) Vysi pozadované nahrady Skody je zaméstnavatel se zaméstnancem povinen projednat a
pisemné mu ji oznamit zpravidla nejpozdéji do 1 mésice ode dne, kdy bylo zjisténo, Ze Skoda
vznikla a Ze je zaméstnanec povinen ji nahradit.

(2) Uzavrel-li zaméstnanec se zaméstnavatelem dohodu o zpUsobu nahrady sSkody, je jeji
soucasti vySe nahrady skody poZzadované zaméstnavatelem, jestlize svoji povinnost nahradit
Skodu zaméstnanec uznal. Dohoda podle véty prvni musi byt uzaviena pisemné.

(3) Vysi pozadované nahrady skody a obsah dohody o zplsobu jeji nahrady, s vyjimkou
nahrady nepresahujici 1000 K¢, je zaméstnavatel povinen projednat s odborovou organizaci.

15. Pracovni Uraz:

a) Co je pracovni Uraz a jak je definovan v obecné pravnich zavaznych
predpisech?

Zakon €. 262/2006 Sb.

§ 271k

(1) Pracovnim Urazem pro ucely tohoto zdkona je poskozeni zdravi nebo smrt zaméstnance,
doslo-li k nim nezavisle na jeho vili kratkodobym, ndhlym a nasilnym plsobenim zevnich
vlivll pfi plnéni pracovnich ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim (§ 273 a 274).

(2) Jako pracovni Uraz se posuzuje tézZ Uraz, ktery zaméstnanec utrpél pro plnéni pracovnich
ukold.

(3) Pracovnim Urazem neni Uraz, ktery se zaméstnanci pfihodil na cesté do zaméstnani a
zpét.

(4) Nemocemi z povoldni jsou nemoci uvedené ve zvlastnim pravnim predpisu.

§ 273

(1) PInénim pracovnich ukoll je vykon pracovnich povinnosti vyplyvajicich z pracovniho
poméru a z pravnich vztahl zaloZzenych dohodami o pracich konanych mimo pracovni
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pomér, jind Cinnost vykondvana na prikaz zaméstnavatele a Cinnost, kterd je predmétem
pracovni cesty.

(2) PInénim pracovnich Ukold je téz ¢innost konand pro zaméstnavatele na podnét odborové
organizace, rady zaméstnancll, popfipadé zastupce pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci ¢i ¢lena evropské rady zaméstnanct, ¢lena vyjedndvaciho vyboru nebo ostatnich
zaméstnanc(, popfipadé cCinnost konana pro zaméstnavatele z vlastni iniciativy, pokud k ni
zaméstnanec nepotrebuje zvlastni opravnéni nebo ji nevykonava proti vyslovnému zakazu
zaméstnavatele, jakoZ i dobrovolna vypomoc organizovand zaméstnavatelem.

§ 274

(1) V ptimé souvislosti s plnénim pracovnich ukoll jsou Ukony potfebné k vykonu prace a
ukony béhem prace obvyklé nebo nutné pred pocatkem prace nebo po jejim skonceni a
ukony obvyklé v dobé prestavky v praci na jidlo a oddech konané v objektu zaméstnavatele a
dale vysetteni u poskytovatele zdravotnich sluzeb provadéné na prikaz zaméstnavatele nebo
vysetfeni v souvislosti s nocni praci, oSetfeni pfi prvni pomoci a cesta k nému a zpét.
Takovymi Ukony vSak nejsou cesta do zaméstndani a zpét, stravovani, vySetfeni nebo osetreni
u poskytovatele zdravotnich sluzeb ani cesta k nému a zpét, pokud neni konana v objektu
zaméstnavatele.

(2) V pfimé souvislosti s plnénim pracovnich ukoll je Skoleni zaméstnancl organizované
zaméstnavatelem nebo odborovou organizaci, popfipadé organem nadfizenym
zaméstnavateli, kterym se sleduje zvySovani jejich odborné pripravenosti.

§ 274a

(1) Cestou do zaméstnani a zpét se rozumi cesta z mista zaméstnancova bydlisté (ubytovani)
do mista vstupu do objektu zaméstnavatele nebo na jiné misto urcené k plnéni pracovnich
ukoll a zpét; u zaméstnancl v lesnictvi, zemédélstvi a stavebnictvi také cesta na urcené
shromazdisté a zpét.

(2) Cesta z obce bydlisté zaméstnance na pracovisté nebo do mista ubytovani v jiné obci,
ktera je cilem pracovni cesty, pokud neni soucasné obci jeho pravidelného pracovisté, a zpét
se posuzuje jako nutny ukon pred pocatkem prace nebo po jejim skonceni.

b) Podle jakého pravniho predpisu zaméstnavatel postupuje pfi objasfiovani
pri¢in a okolnosti vzniku pracovniho urazu? Kdy se mlZe zaméstnavatel
zprostit povinnosti k ndhradé skody vzniklé pracovnim Urazem?

Zakon ¢. 262/2006 Sb.
§ 105

Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich trazech a nemocech z povolani

(1) Zaméstnavatel, u néhoz k pracovnimu urazu doslo, je povinen objasnit priciny a okolnosti
vzniku tohoto Urazu za Ucasti zaméstnance, pokud to zdravotni stav zaméstnance dovoluje,
svédk( a za ucasti odborové organizace a zastupce pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci a bez vdinych dlvodd nemeénit stav na misté Urazu do doby objasnéni pficin a
okolnosti vzniku pracovniho Urazu. O pracovnim Urazu zaméstnance jiného zaméstnavatele
je zaméstnavatel podle véty prvni povinen bez zbyteéného odkladu uvédomit
zameéstnavatele Urazem postizeného zaméstnance, umoznit mu ucast na objasnéni pficin a
okolnosti vzniku pracovniho Urazu a seznamit ho s vysledky tohoto objasnéni.

(2) Zaméstnavatel je povinen vést v knize Urazl evidenci o vSech Urazech, i kdyz jimi nebyla
zplUsobena pracovni neschopnost nebo byla zplisobena pracovni neschopnost nepresahujici

3 kalendarni dny.
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(3) Zaméstnavatel je povinen vyhotovovat zaznamy a vést dokumentaci o vSech pracovnich
Urazech, jejichZ nasledkem doslo

a) ke zranéni zaméstnance s pracovni neschopnosti delSi nez 3 kalendarni dny, nebo

b) k imrti zaméstnance.

Jedno vyhotoveni zaznamu o Urazu je povinen zaméstnavatel pfedat postizenému
zaméstnanci a v pfipadé smrtelného pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikm.

(4) Zaméstnavatel je povinen ohlasit pracovni Uraz a zaslat zdznam o Urazu stanovenym
organlm a institucim.

(5) Zaméstnavatel je povinen pfijimat opatreni proti opakovani pracovnich uraz(.

(6) Zaméstnavatel je povinen vést evidenci zaméstnancli, u nichZ byla uznana nemoc z
povolani, kterd vznikla na jeho pracovistich, a uplatni takova opatreni, aby odstranil nebo
minimalizoval rizikové faktory, které vyvolavaji ohroZzeni nemoci z povolani nebo nemoc z
povolani.

(7) VIada stanovi nafizenim

a) zplsob vedeni evidence Uraz( v knize Uraz(,

b) ohlasovani uraz(,

¢) vyhotovovani a zasilani zaznamu o Urazu a zaznamu o Urazu - hlaseni zmén,

d) okruh orgdn( a instituci, kterym se ohlasuje pracovni Uraz, zasila zaznam o Urazu a zaznam
o Urazu - hlaseni zmén,

e) co se rozumi smrtelnym pracovnim Urazem pro statistické ucely,

f) vzor zaznamu o Urazu a vzor zaznamu o Urazu - hlaseni zmén.

Pracovni Urazy a nemoci z povolani
oddil 1

Rozsah nahrady skody a nemajetkové Gjmy a zprosténi se povinnosti k nahradé

§ 270

(1) Zaméstnavatel se zprosti povinnosti nahradit skodu nebo nemajetkovou Ujmu zcela,
prokaze-li, Ze vznikla

a) tim, Ze postizeny zaméstnanec svym zavinénim porusil pravni, nebo ostatni predpisy
anebo pokyny k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, ackoliv s nimi byl fadné
seznamen a jejich znalost a dodrzovani byly soustavné vyZzadovany a kontrolovany, nebo

b) v dlsledku opilosti postizeného zaméstnance nebo v disledku zneuZiti jinych navykovych
latek a zaméstnavatel nemohl skodé nebo nemajetkové Ujmé zabranit,

a Ze tyto skuteénosti byly jedinou pficinou Skody nebo nemajetkové Gjmy.

(2) Zaméstnavatel se zprosti povinnosti nahradit skodu nebo nemajetkovou Ujmu zc¢asti,
prokaze-li, Ze vznikla

a) v dusledku skutecnosti uvedenych v odstavci 1 pism. a) a b) a Ze tyto skutecnosti byly
jednou z ptic¢in Skody nebo nemajetkové ujmy, nebo

b) proto, Ze si zaméstnanec pocinal v rozporu s obvyklym zplsobem chovani tak, Ze je
ziejmé, Ze ackoliv neporusil pravni nebo ostatni predpisy anebo pokyny k zajisténi
bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci, jednal lehkomysIné, prestoze si musel vzhledem ke
své kvalifikaci a zkusenostem byt védom, Ze si mlZe zpUsobit 4jmu na zdravi. Za lehkomysIné
jednani neni mozné povazovat béznou neopatrnost a jednani vyplyvajici z rizika prace.

(3) Zprosti-li se zaméstnavatel povinnosti nahradit Skodu nebo nemajetkovou Ujmu z¢asti, je
povinen urcit ¢ast, kterou nese zaméstnanec, podle miry jeho zavinéni; v pfipadé uvedeném
v odstavci 2 pism. b) je vSak povinen zaméstnavatel uhradit alespon jednu tretinu Skody
nebo nemajetkové Ujmy.
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(4) PFi posuzovani, zda zaméstnanec porusil pravni nebo ostatni predpisy anebo pokyny k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, se zaméstnavatel nemuizZe dovolavat
vSeobecnych ustanoveni, podle nichz si ma kazdy pocinat tak, aby neohrozoval zdravi své a
zdravi jinych.

c) Jakou dokumentaci je potfeba zpracovat o vzniku pracovnim urazu, jaké
informace je potreba vyplnit a kam se dokumentace zasila a zaklada a po
jak dlouhou dobu?

Natizeni vlady ¢. 201/2010 Sb.

§1

Toto nafizeni zapracovava pfrislusné predpisy Evropské unie, zaroven navazuje na pfimo
pouzitelny predpis Evropské unie a upravuje zplUsob a obsah evidence, hlaseni a zasilani
zaznamu o Urazu, hldseni smrtelného pracovniho Urazu, vzor zdznamu o Urazu a okruh
organu a instituci, kterym se ohlasuje pracovni Uraz a zasild zaznam o Urazu.

§2

(1) Zaméstnavatel vede evidenci o uUrazech v knize Urazliv elektronické nebo listinné
podobé. Evidence obsahuje tyto udaje:

a) jméno, popfripadé jména, a pfijmeni (dale jen ,jméno“) Urazem postizeného zaméstnance,
b) datum a hodinu urazu,

c) misto, kde k Urazu doslo,

d) ¢innost, pfi niz k Urazu doslo,

e) pocet hodin odpracovanych bezprostfedné pred vznikem Urazu,

f) celkovy pocet zranénych osob,

g) druh zranéni a zranéna C¢ast téla podle prilohy €. 3 k tomuto nafizeni,

h) popis urazového déje,

i) druh Urazu,

j) zdroj urazu,

k) priciny uUrazu,

1) jména svédkl urazu,

m) jméno a pracovni zafazeni toho, kdo Udaje zaznamenal.

(2) Doslo-li k urazu u jiného zaméstnavatele, k némuz byl zaméstnanec vyslan nebo docasné
pfidélen, zaznamenaji Udaje podle odstavce 1 do knih Urazi zaméstnavatel Urazem
postizeného zaméstnance a zaméstnavatel, k némuz byl Urazem postizeny zaméstnanec
vyslan nebo docasné pfidélen.

(3) Zaméstnavatel vyda zaméstnanci na jeho Zadost potvrzenou kopii nebo vypis Udaja v
knize Urazl o jeho Urazu; dojde-li ke smrtelnému Urazu, zaméstnavatel je vydd rodinnym
pfislusniklim zaméstnance na jejich Zadost.

§3

Pro statistické ucely se smrtelnym pracovnim Urazem rozumi takové poskozeni zdravi, na
jehozZ nasledky Urazem postizeny zaméstnanec nejpozdéji do 1 roku zemrel.

§4

(1) Zaméstnavatel ohlasi pracovni Uraz bez zbyte¢ného odkladu

a) Uzemné pfislusnému Utvaru Policie Ceské republiky, nasvédcuji-li zjisténé skute¢nosti
tomu, Ze v souvislosti s pracovnim Urazem byl spachan trestny cin,

b) odborové organizaci a zastupci pro oblast bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci,
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c) pfislusnému oblastnimu inspektordtu prace, doslo-li k Urazu u fyzické nebo pravnické
osoby, ktera podle jiného pravniho predpisu podléhd jeho kontrolni plsobnosti, a trva-li
hospitalizace Urazem postizeného zaméstnance vice nez 5 dnl nebo lze-li vzhledem k povaze
zranéni takovou dobu hospitalizace predpokladat,

d) pfislusnému obvodnimu bariskému aradu, podléha-li ¢innost, pracovisté nebo technické
zafizeni vrchnimu dozoru podle jiného pravniho predpisu, jde-li o zavainy pracovni Uraz
podle jiného pravniho predpisu,

e) zaméstnavateli, ktery zaméstnance k praci u ného vyslal nebo docasné pridélil.

(2) Zaméstnavatel ohlasi smrtelny pracovni Uraz bez zbytecného odkladu

a) Uzemné pfislu¥nému utvaru Policie Ceské republiky,

b) odborové organizaci a zastupci pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

c) pfislusSnému oblastnimu inspektoratu prace, doslo-li k Urazu u fyzické nebo pravnické
osoby, ktera podle jiného pravniho predpisu podléha jeho kontrolni plsobnosti,

d) prislusnému obvodnimu banskému uradu, podléha-li ¢innost, pracovisté nebo technické
zafizeni vrchnimu dozoru podle jiného pravniho predpisu,

e) zaméstnavateli, ktery zaméstnance k praci u ného vyslal nebo docasné pridélil,

f) zdravotni pojistovné, u které byl smrtelnym pracovnim Urazem postizeny zaméstnanec
pojistén.

§5

(1) Zdznam o Urazu vyhotovuje zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance
neprodlené, nejpozdéji viak do 5 pracovnich dnl ode dne, kdy se o Urazu dozvédél. Zdznam
o Urazu preda zaméstnavatel bez zbyte¢ného odkladu opravnénym osobam.

(2) Vzor zdznamu o Urazu je uveden v pfiloze ¢. 1 k tomuto nafizeni.

§6

Zaméstnavatel zaSle zaznam o Urazu za uplynuly kalendarni mésic nejpozdéji do patého dne
nasledujiciho mésice

a) tzemné pfislusnému Utvaru Policie Ceské republiky, nasvédcuji-li zjisténé skutecnosti
tomu, Ze v souvislosti s pracovnim Urazem byl spachan trestny ¢in,

b) prislusnému oblastnimu inspektoratu prace, doslo-li k Urazu u fyzické nebo pravnické
osoby, kterd podle jiného pravniho predpisu podléha jeho kontrolni plisobnosti,

c) pfislusnému obvodnimu banskému uradu, podléhd-li ¢innost, pracovisté nebo technické
zatizeni vrchnimu dozoru podle jiného pravniho predpisu,

d) zdravotni pojistovné, u které je pracovnim Urazem postizeny zaméstnanec pojistén.

§7

V pfipadé smrtelného pracovniho Urazu zasle zaméstnavatel zaznam o Urazu nejpozdéji do 5
dnl ode dne, kdy se o Urazu dozvédél,

a) tzemné pfislusnému utvaru Policie Ceské republiky,

b) prislusnému oblastnimu inspektoratu prace, doslo-li k Urazu u fyzické nebo pravnické
osoby, ktera podle jiného pravniho predpisu podléha jeho kontrolni plsobnosti,

c) pfislusSnému obvodnimu banskému ufadu, podléha-li ¢innost, pracovisté nebo technické
zafizeni vrchnimu dozoru podle jiného pravniho pfedpisu,

d) zdravotni pojistovné, u které byl smrtelnym pracovnim Urazem postizeny zaméstnanec
pojistén.

§7a

Zaméstnavatel zasle pro ucely likvidace pojistnych udalosti z ddvodu zdkonného pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povoldni zdznam
o Urazu i organizacni jednotce pojistovny, u které je pro tento ucel pojistén.
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§8

(1) Byl-li zaméstnavatelem odeslan zaznam o Urazu podle § 6 a 7 a nasledné se
zaméstnavatel dozvi o skutecnostech, které vedou ke zméné v ném uvedenych udaju,
vyhotovi zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance zaznam o Urazu - hladseni zmén.
(2) Zaznam o urazu - hlaseni zmén vyhotovi zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance
v pfipadé, Ze

a) hospitalizace Urazem postizeného zaméstnance presahla 5 po sobé jdoucich dnl a byla
ukoncena po odeslani zdznamu o Urazu,

b) docasnd pracovni neschopnost Urazem postizeného zaméstnance v dusledku jeho Urazu
byla ukonéena po odeslani zaznamu o Urazu,

c) zaméstnanec postiZzeny Urazem na jeho nasledky nejpozdéji do 1 roku zemrel,

d) doslo ke zméné v posouzeni zdroje nebo pficiny Urazu, povahy uUrazu, popfipadé k jinym
skute€¢nostem majicim vliv na zpracovani a obsah zaznamu o Urazu - hlaseni zmén,

e) na zdkladé téhoz pracovniho Urazu vznikla a byla ukoncena dalsi pracovni neschopnost.

(3) Zdznam o drazu - hlaseni zmén zasle zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance
nejpozdéji do patého dne nasledujiciho mésice

a) prislusnému oblastnimu inspektoratu prace, doslo-li k Urazu u fyzické nebo pravnické
osoby, ktera podle jiného pravniho predpisu podléha jeho kontrolni plisobnosti,

b) pfisluSnému obvodnimu barfskému ufadu, podléha-li ¢innost, pracovisté nebo technické
zatizeni vrchnimu dozoru podle jiného pravniho predpisu,

c) zdravotni pojistovné, u které je pracovnim Urazem postiZzeny zaméstnanec pojistén,

d) Gzemné pfrislusnému utvaru Policie Ceské republiky, nasvédéuji-li zjisténé skutecnosti
tomu, Ze v souvislosti s pracovnim urazem byl spachan trestny ¢in nebo v pfipadé
smrtelného pracovniho Urazu.

(4) Zaméstnavatel zasle pro ucely likvidace pojistnych udalosti z divodu zdkonného pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani a pfi
smrtelném pracovnim Urazu zdznam o Urazu - hlaSeni zmén i organizacni sloZce pojistovny, u
které je pro tento ucel pojistén.

(5) V pripadé, Ze dosSlo ke zméné v posouzeni zdroje nebo pfric¢iny Urazu, povahy urazu,
popfipadé k jinym skutecnostem majicim vliv na zpracovani a obsah zdznamu o Urazu -
hldseni zmén, preda zaméstnavatel jedno vyhotoveni zaznamu o Urazu - hlaseni zmén
Urazem postizenému zaméstnanci a v pripadé smrtelného pracovniho Urazu jeho rodinnym
prislusnikim.

(6) Vzor zaznamu o Urazu - hlaseni zmén je uveden v priloze €. 2 k tomuto nafizeni.

§9

(1) Zaznam o Urazu i zdznam o Urazu - hlaSeni zmén zasila zaméstnavatel elektronicky nebo v
listinné podobé.

(2) Zasila-li se zaznam o Urazu nebo zdznam o Urazu - hlaseni zmén elektronicky, lze pouzit
tiskopis podle pfilohy €. 1 k tomuto nafizeni nebo pfilohy €. 2 k tomuto nafizeni; Ministerstvo
prace a socialnich véci zpfistupni tiskopisy zplisobem umoznujicim dalkovy pfistup.

§10

PFislugnost Gtvaru Policie Ceské republiky a spravnich Gfadd podle § 4, 6, 7 a 8 se Fidi
mistem, kde doslo k Urazu nebo smrtelnému pracovnimu Urazu.

Zakon €. 262/2006 Sb., NV ¢. 201/2010 Sb.
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16. Pracovisté a pracovni prostredi:
a) Uvedte, jaké jsou poZadavky na vnitfni pracovisté a vnitini pracovni
prostredi?

Zakon ¢. 309/2006 Sb.

§2

Pozadavky na pracovisté a pracovni prostredi

(1) Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby pracovisté byla prostorové a konstrukéné
usporadana a vybavena tak, aby pracovni podminky pro zaméstnance z hlediska bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci odpovidaly bezpecnostnim a hygienickym pozadavkim na pracovni
prostiedi a pracovisté, aby

a) prostory urcené pro praci, chodby, schodisté a jiné komunikace mély stanovené rozméry a
povrch a byly vybaveny pro ¢innosti zde vykondavané,

b) pracovisté byla osvétlena, pokud mozno dennim svétlem, méla stanovené mikroklimatické
podminky, zejména pokud jde o objem vzduchu, vétrani, vlhkost, teplotu a zasobovani
vodou,

c) prostory pro osobni hygienu, prevlékani, odkladani osobnich véci, odpocinek a stravovani
zaméstnancl mély stanovené rozméry, provedeni a vybaveni,

d) Unikové cesty, vychody a dopravni komunikace k nim véetné pfistupovych cest byly stéle
volné,

e) v prostorach uvedenych v pismenech a) az d) byla zajiSténa pravidelna udrzba, uklid a
¢isténi,

f) pracovisté byla vybavena v rozsahu dohodnutém s pfrislusSnym poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb prostifedky pro poskytnuti prvni pomoci a vybavena prostredky
pro privolani poskytovatele zdravotnické zachranné sluzby.

(2) Blizsi pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi stanovi provadéci pravni predpis.

101/2005 Sh.

§3

(1) Pracovisté musi byt po dobu provozu udrzovana potifebnymi technickymi a organizacnimi
opatfenimi, spliujicimi pozadavky tohoto nafizeni, ve stavu, ktery neohrozuje bezpecnost a
zdravi osob.

(2) Zaméstnavatel pfi zajisténi bezpecného stavu pracovisté vychazi z hodnoceni rizik
vyplyvajicich z moznych zdroji ohroZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancli ve vztahu k
vykondavané cinnosti, zejména z posouzeni moznosti omezeni Urovné rizikovych faktor(
pracovnich podminek, poZadavk(i na ochranu zaméstnancid pred ucinky Skodlivin a rizik
vyplyvajicich z provozovani a pouZivani vyrobnich a pracovnich prostfedk( a zafizeni.

(3) Podminkou k uvedeni pracovisté, véetné vyrobnich a pracovnich prostfedkd, do provozu
a pouzivani je, ze odpovidaji pozadavkim stanovenym ve zvlastnich pravnich predpisech a
pozadavkim tohoto nafizeni. Pfed uvedenim pracovisté do provozu a pouzivani je nutné
zajistit

a) usporaddni pracovisté tak, aby zaméstnanci byli chrdnéni pred nepfiznivymi
povétrnostnimi vlivy a pred Skodlivymi ucinky pracovnich a technologickych postupl a
vyrobnich a technologickych procesli, véetné urceni osob, k jejichz povinnostem patti
zajistovat bezpecny provoz, pouzivani, udrzbu, uklid, ¢isténi a opravy pracovisté,

b) stanoveni obsahu a zplsobu vedeni provozni dokumentace a zdznamU o vybaveni
pracovisté a urceni osoby odpovédné za jejich vedeni,
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c) umisténi, usporadani a instalaci vyrobnich a pracovnich prostfedk( a zafizeni, skladovych
prostort, komunikacnich ploch a dopravnich komunikaci a vymezeni pracovniho mista
zaméstnanci; stroje a technickd zafizeni se umistuji tak, aby byly pokud mozno soustfedény
vyrobni a pracovni prostiedky a zafizeni s pfiblizné stejnymi Gcinky podle druh( a vlastnosti
Skodlivin a vliva na okoli,

d) nalezité a bezpecné upevnéni technického vybaveni pracovisté a vyrobnich a pracovnich
prostredkU a zafizeni a jejich Casti tak, aby nemohlo dojit k jejich nezadoucimu (nechténému)
pohybu,

e) opatieni k ochrané zdravi pro pracovisté, na kterych jsou pouzivany zdravi Skodlivé nebo
nebezpeéné latky a pripravky, stanovené zvlastnimi pravnimi predpisy,

f) opatreni pro zdolavani mimoradnych udalosti a pravidla pro chovani zaméstnanci k
zajisténi bezpecné evakuace osob, pripadné zvirat, podle zvlastnich pravnich predpis,

g) zabezpecdeni pracovisté proti vstupu nepovolanych osob, a to i v mimopracovni dobé.

b) Uvedte, jaké jsou poZadavky na venkovni pracovisté a venkovni pracovni
prostredi?

Zakon ¢. 309/2006 Sb.

§3

Pozadavky na pracovisté a pracovni prostredi na stavenisti

(1) Zaméstnavatel, ktery provadi stavbu nebo se na jejim provadéni podili jako zhotovitel
stavebnich, montdzZnich, stavebné montaznich, bouracich nebo udrzovacich praci bez ohledu
na jejich stavebné technické provedeni, pouZité stavebni vyrobky, materialy, konstrukce,
ucel jejich vyuZziti a dobu jejich trvani (ddle jen ,zhotovitel”) pro jinou fyzickou osobu,
podnikajici fyzickou osobu nebo pravnickou osobu (dale jen ,zadavatel stavby”) na jejim
pracovisti vymezeném docasné k realizaci stavby (dale jen ,stavenisté“), zajisti v soucinnosti
se zadavatelem stavby vybaveni pro bezpecny a zdravi neohroZujici vykon prace. Prace podle
véty prvni mohou byt zahajeny pouze tehdy, pokud je staveniSté naleZité zajisténo a
vybaveno. Zhotovitelem muZe byt i zadavatel stavby, pokud stavbu provadi pro sebe.

(2) Zhotovitel je povinen dodrzovat dalsi pozadavky kladené na bezpecnost a ochranu zdravi
pfi praci pfi ptipravé projektu a realizaci stavby, jimiz jsou

a) udrzovani poradku a Cistoty na stavenisti,

b) usporadani stavenisté podle prislusné dokumentace,

¢) umisténi pracovisté, jeho dostupnost, stanoveni komunikaci nebo prostoru pro pfichod a
pohyb fyzickych osob, vyrobnich a pracovnich prostredkl a zafizeni,

d) zajisténi pozadavkl na manipulaci s materidlem,

e) predchazeni zdravotnim rizikiim pfi praci s bremeny,

f) provadéni kontroly pred prvnim pouzitim, béhem pouzivani, pti udrzbé a pravidelném
provadéni kontrol strojh, technickych zafizeni, pfistroji a naradi béhem pouzivani s cilem
odstranit nedostatky, které by mohly neptiznivé ovlivnit bezpecnost a ochranu zdravi,

g) spInéni pozadavku na zpUsobilost fyzickych osob konajicich prace na stavenisti,

h) uréeni a Uprava ploch pro uskladnéni, zejména nebezpecnych latek, pripravkd a materidld,
i) spInéni podminek pro odstrafiovani a odvoz nebezpecénych odpadd,

j) uskladriovani, manipulace, odstrafiovani a odvoz odpadu a zbytk( materiald,

k) pfizplsobovani ¢asu potfebného na jednotlivé prace nebo jejich etapy podle skutecného
postupu praci,
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I) predchazeni ohroZeni Zivota a zdravi fyzickych osob, které se s védomim zhotovitele
mohou zdrzovat na stavenisti,

m) zajisténi spoluprace s jinymi osobami,

n) predchazeni rizikim vzdjemného plsobeni ¢innosti provadénych na stavenisti nebo v jeho
tésné blizkosti,

o) vedeni evidence pfitomnosti zaméstnancu a dalSich fyzickych osob na stavenisti, které mu
bylo predano,

p) prijeti odpovidajicich opatfeni, pokud budou na stavenisti vykonavany prace a cCinnosti
vystavujici zaméstnance ohrozeni zZivota nebo poskozeni zdravi,

q) dodrzovani blizSich minimalnich pozadavkd na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na
stavenistich stanovenych provadécim pravnim predpisem.

(3) BlizSi minimalni pozadavky na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich a
bliz8i vymezeni praci a ¢innosti vystavujicich zaméstnance zvySenému ohroZeni Zivota nebo
zdravi, pfi jejichz vykonu je nezbytna zvlastni odbornd zpUlsobilost, stanovi provadéci pravni
predpis.

101/2005 Sb.

§3

(1) Pracovisté musi byt po dobu provozu udrzovana potiebnymi technickymi a organiza¢nimi
opatfenimi, spliujicimi pozadavky tohoto nafizeni, ve stavu, ktery neohrozuje bezpecnost a
zdravi osob.

(2) Zaméstnavatel pfii zajisténi bezpecného stavu pracovisté vychazi z hodnoceni rizik
vyplyvajicich z moZnych zdrojli ohroZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancl ve vztahu k
vykondvané cinnosti, zejména z posouzeni moznosti omezeni Urovné rizikovych faktor(
pracovnich podminek, pozadavk(i na ochranu zaméstnanci pred ucinky Skodlivin a rizik
vyplyvajicich z provozovani a pouzivani vyrobnich a pracovnich prostfedkl a zafizeni.

(3) Podminkou k uvedeni pracovisté, véetné vyrobnich a pracovnich prostredk(, do provozu
a pouzivani je, Ze odpovidaji pozadavkim stanovenym ve zvlastnich pravnich predpisech a
pozadavkim tohoto nafizeni. Pfed uvedenim pracovisté do provozu a pouZivani je nutné
zajistit

a) usporadani pracovisté tak, aby zaméstnanci byli chranéni pred neptiznivymi
povétrnostnimi vlivy a pred sSkodlivymi ucinky pracovnich a technologickych postupl a
vyrobnich a technologickych procesli, véetné urceni osob, k jejichz povinnostem patfi
zajistovat bezpedny provoz, pouzivani, udrzbu, uklid, ¢isténi a opravy pracovisté,

b) stanoveni obsahu a zplsobu vedeni provozni dokumentace a zaznamU o vybaveni
pracovisté a urceni osoby odpovédné za jejich vedeni,

c) umisténi, usporadani a instalaci vyrobnich a pracovnich prostfedkl a zafizeni, skladovych
prostort, komunikacnich ploch a dopravnich komunikaci a vymezeni pracovniho mista
zaméstnanci; stroje a technicka zatizeni se umistuji tak, aby byly pokud mozno soustredény
vyrobni a pracovni prostiedky a zafizeni s priblizné stejnymi ucinky podle druh( a vlastnosti
Skodlivin a vliva na okoli,

d) nalezité a bezpecné upevnéni technického vybaveni pracovisté a vyrobnich a pracovnich
prostredkU a zafizeni a jejich Casti tak, aby nemohlo dojit k jejich nezadoucimu (nechténému)
pohybu,

e) opatreni k ochrané zdravi pro pracovisté, na kterych jsou pouzivany zdravi skodlivé nebo
nebezpecéné latky a pripravky, stanovené zvlastnimi pravnimi predpisy,

59



f) opatfeni pro zdolavani mimoradnych udalosti a pravidla pro chovani zaméstnancli k
zajisténi bezpecné evakuace osob, pripadné zvirat, podle zvlastnich pravnich predpis,
g) zabezpecdeni pracovisté proti vstupu nepovolanych osob, a to i v mimopracovni dobé.

c) Uvedte, jaké jsou stanoveny pozadavky na bezpeénost a ochranu zdravi pfi
praci zameéstnancU pracujicich na venkovnich pracovistich v zimnich
a letnich meésicich (kolektivni opatfeni a osobni ochranné pracovni
prostiedky, v€. ochrannych napoju)?

Nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb.

§1

Za venkovni pracovisté se povazuje i pracovisté v podzemi.

§3b

Zatéz teplem na pracovisti

(5) Zatéz teplem na venkovnim pracovisti se hodnoti podle vysledné teploty kulového
teploméru. Proudéni vzduchu a relativni vihkost se nezohlednuiji.

§4

(1) V ptipadé, Ze nejsou pfi praci zatazené do tfidy llb az V podle pfilohy €. 1, ¢asti A, tabulky
¢. 1, vykonavané na pracovisti podle § 3a pism. h), § 3a pism. i) nebo na venkovnim
pracovisti dodrZzeny pripustné hodnoty zatéze teplem pro aklimatizovaného zaméstnance
upravené v priloze ¢. 1 k tomuto nafizeni, ¢asti A, tabulce ¢. 2, musi byt uplatnén rezim
stfidani prace a bezpecnostni prestavky v ramci dodrZovani dlouhodobé a kratkodobé
pripustné doby prace ve sméné. Dodrieni pripustnych hodnot podle tabulky €. 2 se
nevyzaduje u prace zatazené do tfidy | a Ila na pracovisti podle § 3a pism. h) za mimoradné
teplého dne, kterym se rozumi den, kdy nejvyssi teplota venkovniho vzduchu dosdhla
hodnoty vyssi nez 30 °C; v takovém piipadé musi byt poskytnuta nahrada ztraty tekutin v
rozsahu uvedeném v tabulce €. 6; v pfipadé prekroceni teploty na pracovisti 36 °C musi byt
navic uplatnén rezim stfidani prace a bezpeénostni prestavky stanoveny podle vypoctu
upraveného v pfiloze €. 1 k tomuto nafizeni, ¢asti B.

§6

Hodnoceni zatéze chladem a bliZsi poZadavky na zplisob organizace prace a pracovnich
postupt

(1) Zaméstnanec mizZe byt exponovan zatézi chladem jen tehdy, vykonava-li préci
odpovidajici energetickému vydeji 106 W.m2 a vy$simu na nevenkovnim pracovisti, na némjz
musi byt udrZovana operativni nebo vysledna teplota jako technologicky poZadavek nizsi,
nez je minimalni teplota upravena v pfiloze €. 1 k tomuto nafrizeni, ¢asti A, tabulce €. 2, nebo
vykonava-li praci na venkovnim pracovisti s korigovanou teplotou vzduchu 4 °C a nizsi, nebo
v pfipadé zdoldvani mimofadnych udalosti.

§7

Minimalni opatfreni k ochrané zdravi, blizsi hygienické poZadavky na pracovisté

(5) Prace musi byt upravena tak, aby ji zaméstnanec nekonal na venkovnim pracovisti, na
kterém je korigovana teplota vzduchu nizsi nez -30 2C, nejde-li o naléhavé provadéni oprav,
odvraceni nebezpedi pro Zivot nebo zdravi, pfi zivelnich a jinych mimoradnych udalostech;
ochrana zdravi zaméstnanc( se pro tyto Ucely zajistuje stfidanim zaméstnancl nebo jinou
organizaci prace podle konkrétnich podminek prace. Pfi korigované teploté vzduchu -30 °C a
nizsi nesmi byt nechranénd kize exponovana po dobu del$i nez 10 minut.
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(6) Vstupy na pracovisté, na némz je prace vykonavand po dobu 4 hodiny za sménu a delsi
(dale jen ,trvald prace”), které se béhem pracovni doby oteviraji pfimo do venkovniho
prostoru, musi byt v zimnim a prechodném obdobi, kdy korigovana teplota venkovniho
vzduchu je nizsi nez minimalni teplota upravenad v pfiloze €. 1, ¢asti A, tabulce €. 2 nebo nizsi
nez udrzovana operativni nebo vysledna teplota jako technologicky pozadavek, zabezpeceny
proti vnikani venkovniho vzduchu.

§8

Blizsi podminky poskytovani ochrannych napojt

(5) Ochranny napoj chranici pred zatézi chladem se poskytuje pfi praci na

a) nevenkovnim pracovisti, na némz musi byt udrZzovana operativni nebo vysledna teplota
jako technologicky pozadavek nizsi nez 4 °C,

b) venkovnim pracovisti, na némz je korigovana teplota vzduchu nizsi nez 4 2C.

§41

Vétrani pracovist

(1) Na pracovisti musi byt k ochrané zdravi zaméstnance zajisténa dostatecna vyména
vzduchu pfirozenym, nucenym nebo kombinovanym vétranim. MnoZstvi vyménovaného
vzduchu se urcuje s ohledem na vykonavanou praci a jeji fyzickou naroc¢nost tak, aby bylo,
pokud je to moiné, zajisténo dodrzovani pozadavkd upravenych v priloze ¢. 1 k tomuto
nafizeni, ¢asti A, tabulce €. 2 jiz od pocatku smény.

(2) Minimalni mnozstvi venkovniho vzduchu pfivdadéného na pracovisté musi byt

a) 25 m3/h na jednoho zaméstnance vykondvajiciho préci zafazenou do tfidy | nebo Ila podle
prilohy €. 1 k tomuto nafizeni, ¢asti A, tabulky €. 1 na pracovisti bez pritomnosti chemickych
latek, prachl nebo jinych zdroji znedisténi,

b) 50 m3/h na jednoho zaméstnance vykonavajiciho praci zafazenou do tfidy | nebo Ila podle
pfilohy €. 1 k tomuto naftizeni, ¢asti A, tabulky €. 1 na pracovisti s pfitomnosti chemickych
latek, prachl nebo jinych zdroji znedisténi,

c) 70 m3/h na jednoho zaméstnance vykonavajiciho préci zafazenou do tfid llb, llla nebo lilb
podle pfilohy €. 1 k tomuto nafizeni, ¢asti A, tabulky €. 1,

d) 90 m3/h na jednoho zaméstnance vykonavajiciho préci zafazenou do t¥id 1Va, IVb nebo V
podle pfilohy €. 1, ¢asti A, tabulky €. 1.

(3) Minimalni mnozstvi venkovniho vzduchu podle odstavce 2 musi byt zvySeno pfi dalsi
zatézi vétraného prostoru pracovisté, napriklad teplem nebo pachy. V takovém pripadé se
zvySuje mnoistvi pfivddéného venkovniho vzduchu o 10 m3/h podle poétu pfitomnych
zaméstnanca.

(4) Pro pracovisté s pristupem verejnosti se zvySuje mnozstvi privddéného venkovniho
vzduchu umérné predpokladané zatézi 0,2 az 0,3 osoby/m? nezastavéné podlahové plochy
mistnosti. Pfi venkovnich teplotach vyssich nez 26 °C a nizSich nez 0 °C muUZe byt mnozstvi
venkovniho vzduchu zmenseno, nejvyse vSak na polovinu.

(5) Proudéni vzduchu musi zabezpecovat dobré provétravani pracovisté a nesmi prispivat k
Sifeni Skodlivin na jiné pracovisté.

(6) Na pracovisti, na kterém muze v dlsledku mimoradné udalosti dojit k uniku tékavé
chemické latky v mire, kterd mlzZe zpUsobit akutni poskozeni zdravi, musi byt zfizeno
havarijni vétrani. Havarijni vétrani musi byt zajisSténo tak, aby jeho spousténi bylo snadno
dostupné pred vstupem na pracovisté. Havarijni vétrani musi byt podtlakové tak, aby pfi
jeho chodu nemohla tékava chemicka latka pronikat do prostor jinych pracovist. MnoZstvi
odvadéného vzduchu musi byt voleno tak a vyduch umistén v takové vysi, aby pti chodu

61



havarijniho vétrani nemohlo dojit k ohroZeni zdravi osob na ostatnich pracovistich a ve
venkovnim prostoru.

§42

Nucené vétrani

(1) Nucené nebo kombinované vétrani musi byt pouZito vidy, pokud pfirozené vétrani
prokazatelné nepostacuje k celoro€nimu zajisténi ochrany zdravi zaméstnance podle § 41
odst. 2 az 5.

(2) Vzduch privadény na pracovisté vzduchotechnickym zafizenim musi obsahovat takovy
podil venkovniho vzduchu, ktery postaCuje pro sniZzeni koncentrace chemické latky pod
hodnotu pfipustného expozi¢niho limitu i nejvyssi pripustné koncentrace a prachu pod
hodnotu pfipustného expozi¢niho limitu. MnozZstvi pfivadéného venkovniho vzduchu na
jednoho zaméstnance vsak nesmi byt nizsi nez mnozstvi upravené v § 41 odst. 2 az 4. Vétraci
zafizeni nesmi nepfiznivé ovliviiovat mikrobialni Cistotu vzduchu a musi byt upraveno tak,
aby zaméstnanci nebyli vystaveni prlvanu. Pfi nuceném vétrani musi byt privadény vzduch
filtrovan a v zimé ohtivan. Obéhovy vzduch musi byt vycistén tak, aby zpétny vzduch
pfivadény na pracovisté neobsahoval chemickou latkou nebo prach v koncentraci vyssi nez 5
% jejich pripustného expoziéniho limitu. PFi pouziti teplovzdusného vétrani nebo klimatizace
nesmi podil venkovniho vzduchu poklesnout pod 15 % celkového mnoiZstvi pfivadéného
vzduchu.

(3) Chemicka latka a prach musi byt podle technickych moznosti zachyceny pfimo u zdroje.
Zachyceni se provede zakrytim zdroje nebo jeho vybavenim mistnim odsavanim. Mistni
odsavani musi byt v provozu soubéiné s technickym vyrobnim zafizenim a musi byt
zabezpeceno tak, aby pfi vypnuti odsavaciho zafizeni bylo soubéiné zastaveno technické
vyrobni zafizeni. Mistni odsavani u zdroji Skodlivin musi byt vybaveno sacim nebo
hermetizacnim nastavcem nebo zatizenim, napfriklad skfini, kapotou zamezujicimi Siteni
chemické latky a prachu do pracovniho ovzdusi. Vyvody odvadéného vzduchu do venkovniho
prostoru musi byt umistény tak, aby nedochdzelo k zpétnému nasdvani chemické latky a
prachu do prostoru pracovisté vétracim zafizenim. Pti mistnim odsavani s odvodem vzduchu
do venkovniho prostoru musi byt zajistén pfivod venkovniho vzduchu tak, aby byly dodrzeny
pozadavky na mikroklimatické podminky a na tlakové poméry ve vétraném prostoru.
Privadény vzduch nesmi zhorSovat kvalitu pracovniho ovzdusi.

(4) Vétraci zafizeni a zafizeni k mistnimu odsavani, u kterych by porucha funkce mohla
zpUsobit vzestup koncentrace chemické latky a prachu v pracovnim ovzdusi, musi byt
vybavena signalizaci chodu a signalizaci poruchy fidiciho systému.

(5) Nanosy i nedistoty, které by mohly znecistovat ovzdusi pracovisté, a tim predstavovat
riziko pro zdravi zaméstnance, musi byt neprodlené odstrafiovany.

§ 45a

Osvétleni venkovnich pracovist

Umélé osvétleni venkovnich pracovist a spojovacich cest musi odpovidat narocnosti
vykonavané prace na zrakovou cinnost a ochranu zdravi v souladu s normovymi hodnotami a
pozadavky Ceské technické normy na osvétleni venkovnich pracovnich prostor.

Natizeni vlady ¢. 390/2021 Sb.

Jednotlivé typy osobnich ochrannych prostiedkl, s ptihlédnutim k rizikim, proti nimz
poskytuji ochranu, jsou zejména:

I. Prostiedky k ochrané hlavy
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1. Prilby, Cepice, kukly, kapuce nebo jiné pokryvky hlavy, véetné nepromokavych, chranici
pred

a) narazy zplsobenymi padajicimi nebo vycnivajicimi predméty,

b) stfetem s prekazkou,

c) mechanickymi riziky (bodné nebo fezné rany, Skrabance, odreniny),

d) statickym stlacenim (bocni sevieni),

e) tepelnymi riziky (ohen, teplo, chlad, horké pevné latky véetné roztavenych kovl),

f) Urazem elektrickym proudem a pfi praci pod napétim,

g) chemickymi riziky,

h) neionizujicim zafenim (ultrafialové zareni, infracervené zareni, slunecni zafeni nebo zareni
pfi svareni).

lll. Prostfedky k ochrané oci a obliceje

Bryle, ochranné bryle a oblicejové Stity (pripadné cocky predepsané pro korekci zraku)
chrénici pred

a) mechanickymi riziky,

b) tepelnymi riziky,

¢) neionizujicim zarenim (ultrafialové zareni, infracervené zareni, slunecni zareni nebo zareni
pfi svareni),

d) ionizujicim zarenim,

e) pevnymi a kapalnymi aerosoly chemickych a biologickych cinitel0.

V. Prostfedky k ochrané rukou a pazi

1. Rukavice (v€etné palcaka) a dalsi prostfedky na ochranu pazi a predlokti chranici pred

a) mechanickymi riziky,

b) tepelnymi riziky (teplo, plamen a chlad),

c) Urazem elektrickym proudem a pti praci pod napétim (antistatické, vodivé nebo izolac¢ni
rukavice),

d) chemickymi riziky,

e) biologickymi ¢initeli,

f) ionizujicim zarfenim a radioaktivnim znecisténim,

g) neionizujicim zarenim (ultrafialové zareni, infracervené zareni, slunec¢ni zareni nebo zareni
pfi svareni),

h) riziky z vibraci.

2. Ochrana pro jednotlivé prsty.

VI. Prostfedky k ochrané nohou a ochrané pred uklouznutim

1. Obuv (napt. boty nizké, drevaky, boty vysoké, popfipadé s ocelovou tuzinkou) chranici
pred

a) mechanickymi riziky,

b) riziky uklouznuti,

c) tepelnymi riziky (teplo, plamen a chlad),

d) drazem elektrickym proudem a pfi praci pod napétim (antistaticka, vodivd nebo izolacni
obuv),

e) chemickymi riziky,

f) vibra¢nimi riziky,

g) biologickymi Ciniteli.

4. Kamase proti mechanickym, tepelnym a chemickym rizikim a biologickym ¢initeldm.
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VII. Prostfedky k ochrané pokozky

Ochranné krémy chranici pred

a) neionizujicim zarenim (ultrafialové zareni, infraCervené zareni, slunecni zafeni nebo zareni
pfi svarovani),

b) ionizujicim zarenim,

c) chemickymi latkami,

d) biologickymi Ciniteli,

e) tepelnymi riziky (teplo, plamen a chlad).

Na zakladé hodnoceni rizik l1ze v zajmu ochrany pokozky zaméstnancli pred souvisejicimi
riziky pouzivat ochranné krémy spolu s dalSimi osobnimi ochrannymi prostredky.

VIII. Prostredky k ochrané téla a/nebo dalsi ochrané pokozky

1. Osobni ochranné prostiedky na ochranu proti padim z vysky, napf. zatahovaci
zachycovace pdadu, zachycovaci postroje, sedaci postroje, pasy pro pracovni poloho vani a
zadrzeni a pracovni polohovaci spojovaci prostfedky, tlumice padu, pohyblivé zachycovace
padu véetné pevného zajistovaciho vedeni, nastavovaci zafizeni lana, kotvici zafizeni, ktera
nejsou urcéena k trvalému upevnéni a nevyzaduji pred pouzitim pripeviiovaci ¢innosti, spojky,
spojovaci prostredky, zachranné postroje.

2. Ochranné odévy, vcetné ochrany celého téla (tj. obleky a kombinézy) a casti téla (tj.
kamase, kalhoty, bundy, vesty, zastéry, chranice kolen, kapuce, kukly), chranici pred

a) mechanickymi riziky,

b) tepelnymi riziky (teplo, plamen a chlad),

¢) chemickymi latkami,

d) biologickymi cCiniteli,

e) ionizujicim zarenim a radioaktivnim znecisténim,

f) neionizujicim zarenim (ultrafialové zareni, infracervené zéareni, slunec¢ni zareni nebo zareni
pfi svarovani),

g) urazem elektrickym proudem a pfi praci pod napétim (antistatické, vodivé nebo izola¢ni
ochranné odévy),

h) zachycenim a uskfipnutim.

Narizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., Zdkon ¢. 309/2006 Sb.

17. Bezpecnostni znacky a zafizeni urcené k vysilani svételnych a zvukovych signalt:
a) Popiste vzhled a umisténi bezpecnostnich znacek a signald.

Naftizeni vlady ¢. 375/2017 Sb.
§3
(1) Znacky zakazu maji kruhovy tvar s Cernym piktogramem na bilém pozadi, ¢ervenym
okrajem a Sikmym pruhem; cerveny okraj a Sikmy pruh zaujimaji nejméné 35 % plochy
znacky. Cerveny $ikmy pruh prochazi stredem znacky pres piktogram a smétuje zleva seshora
doprava doll pod thlem 45 stupnd od vodorovné roviny.
(2) Znacky vystrahy maji trojuhelnikovy tvar s cernym piktogramem na Zlutém pozadi s
Cernym okrajem; Zlutd ¢ast zaujimda nejméné 50 % plochy znacky.
(3) Znacky prikazu maji kruhovy tvar s bilym piktogramem na modrém pozadi; modra ¢ast
zaujima nejméné 50 % plochy znacky.
(4) Informativni znacky pro oznaceni Unikové cesty a nouzového vychodu nebo mista prvni
pomoci a zafizeni pro pfivolani prvni pomoci maji obdélnikovy nebo ¢tvercovy tvar s bilym
piktogramem na zeleném pozadi; zelena ¢ast zaujima nejméné 50 % plochy znacky.
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(5) Informativni znacky pro vécné prostredky pozarni ochrany, pozarné bezpecnostni zafizeni
a smér cesty k nim maji obdélnikovy nebo ¢tvercovy tvar s bilym piktogramem na ¢erveném
pozadi; ¢ervena Cast zaujima nejméné 50 % plochy znacky.

(6) Je-li znacka zhotovena z fotoluminiscencniho materidlu a jeji piktogram znaci Sipku, je
tvofena tremi Useckami, pricemz konce dvou kratSich Sikmych Usecek oznacujicich smér s
delsi useckou nesplyvaiji.

(7) Znacky oznacuijici riziko stfetu osob s prekazkami nebo riziko padu osob a predmétl tvori
stfidavé Zluté a cerné nebo Cervené a bilé pruhy stejné velikosti v Uhlu 45 stuprnt. Namisto
Zluté barvy lze pouzit fotoluminiscen¢niho materialu Zlutozelené barvy.

(8) Rozméry znacky musi odpovidat velikosti prekdzky nebo nebezpecného mista; rozméry
informativni znacky pro vécné prostiedky pozarni ochrany a poZarné bezpecnostniho
zatizeni musi umoziovat jejich snadné rozpoznani.

(9) Znacky oznacujici komunikace pro vozidla a pojizdnd zafizeni ve vnitfnich pracovnich
prostorach objektd maji viditelné souvislé pruhy, jejichz barva musi byt kontrastni s
povrchem komunikace. Pruhy maji zpravidla bilou nebo Zlutou barvu a jsou umistény tak,
aby vymezovaly bezpecnou vzdalenost. Trvalé komunikace ve venkovnich pracovnich
prostorach jsou podle moznosti znaceny obdobné, pokud nejsou opatfeny vhodnym
ohrazenim nebo chodniky.

b) Uvedte, jaké jsou druhy bezpeénostnich znacek? Jaky je vyznam barev u
bezpecénostnich znacek? Uvedte pfriklady.

Naftizeni vlady ¢. 375/2017 Sb.

§2

(1) Znacky a zafizeni urcené k vysilani svételnych a zvukovych signdli musi byt vhodné pro
prostredi, ve kterém jsou pouZivany, a musi byt zhotoveny z odolného materidlu; pokud
nejsou zhotoveny z fotoluminiscen¢niho nebo reflexniho materidlu, musi pfi snizené
viditelnosti vydavat svétlo nebo byt osvétleny.

(2) Svételnd plocha znacek a svételné signadly musi vytvaret nalezity kontrast vzhledem k
prostfedi, v némz jsou pouZity, a nesmi osliiovat. Jestlize znacka obsahuje kresbu, kterd
popisuje situaci nebo nafizuje ¢i zakazuje urcité chovani (dale jen ,piktogram®), musi byt
jednoducha, srozumitelna a musi obsahovat jen nezbytné podrobnosti.

(3) Znacky a zafizeni uréené k vysilani svételnych signall vyZadujici dodavku energie musi byt
vybaveny nouzovym zdrojem pro pripad preruseni dodavky energie.

(4) Informativni znacky pro unik a evakuaci osob a znacky prekazek na unikovych cestach
musi byt i pfi preruseni dodavky energie viditelné a rozpoznatelné minimdlné po dobu
nezbytné nutnou k bezpe¢nému opusténi objektu.

(5) Znacky a zatizeni uréené k vysilani svételnych a zvukovych signalll musi byt udrZzované a
kontrolované tak, aby zUstal zachovan jejich vzhled a plvodni funkéni vlastnosti; v pfipadé
nutnosti musi byt nahrazeny jinymi.

(6) Dojde-li na pracovisti ke zhorseni viditelnosti nebo slySitelnosti, naptiklad pfi pouziti
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, musi byt ptijata opatfeni k doplnéni nebo
pouziti jinych znacek a signald.

(7) Pri umisténi znacek a zavedeni signal nesmi byt jejich Ucinnost ovlivnéna nespravnou
volbou, nedostateCnou udrzbou, nedostatecnym poctem nebo pfitomnosti jinych znacek
nebo zdrojl svétla nebo zvuk( stejného typu, které snizuji viditelnost nebo slysitelnost. Z
tohoto dlivodu je zejména treba
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a) omezit umisténi vétsiho poctu znacek blizko sebe,

b) nepouzivat svételné znacky v blizkosti jiného podobného svételného zdroje,

c) nepouzivat soucasné dvé a vice svételnych znacek odliSného vyznamu, které mohou byt
zaménény,

d) nepouzivat dva zvukové signaly soucasné,

e) nepouzivat zvukové signaly pfi vysoké hladiné okolniho hluku,

f) kontrolovat funkénost svételnych znacek a zatizeni k vysilani zvukovych a svételnych
signall pred uvedenim do provozu a v pravidelnych intervalech i v pribéhu provozu,

g) uvést svételné znacky a zafizeni k vysilani zvukovych a svételnych signall po ukonceni
pouziti bezodkladné do pohotovostniho stavu.

Vzhled znacek, kody zvukovych signalt, signaly davané rukou a hlasové signaly
1. Tabulka barev znacek a svételnych signalQ

barva vyznam nebo tcel pokyny a informace
tervena znaéka zakazu nebezpeéné chovani
signalizace nebezpeci zastavit

pferusit praci
bezpeénostni pojistka
opustit prostor

vécné prostiedky pozarni ochrany a oznaceni a umisténi
bezpeénostné poZarni zafizeni
Zluta nebo oranzova nebo zelenozZluta znacka vystrahy bud’ opatrny
pfiprav se
oVEF si
modra znaéka pfikazu uréité chovani nebo postup
pouZij osobni ochranné pracovni prostfedky
zelena znacka nouzového vychodu, oznaéeni dvefi, vychodd, cest, zafizeni,
znaéka prvni pomoci vybaveni
bezpedi navrat k béznému stavu

|ll

c) Vysvétlete pojem ,zvukovy signdl“ a uvedte priklady z praxe.

375/2017 Sh.

§5

(1) Svételné a zvukové signdly svym spusténim uddvaji, kdy ma byt zahajena a ukoncena
pfislusna ¢innost, a musi byt vyddvany po celou dobu, po kterou to provadéni této Cinnosti
vyZaduje.

(2) Znacky a zatizeni urcené k vysilani svételnych signald se umistuji ve vhodné vysce a v
poloze pfimérené zornému poli zaméstnancl, na snadno dostupném a viditelném misté, s
prihlédnutim k osvétleni a ke vSem rizikim na pracovisti a v jeho bezprostredni blizkosti.

(3) Je-li znacka pro oznaceni Unikové cesty a nouzového vychodu zhotovena z
fotoluminiscenéniho materidlu, musi byt instalovana na povrchu vnitini komunikace nebo
tésné nad jeji urovni.

(4) V pripadé vyssiho stupné nebezpedi nebo naléhavé potieby pro pozadovany zasah nebo
¢innost se umisti znacka nebo pouzije signdl s prerusovanym svétlem, kdy trvani kazdého
zablesku a jeho cetnost musi byt takova, aby zajistila vnimani vystrahy a vyloucila se zaména
s jinymi svételnymi znackami nebo svételnymi signdly s neprerusovanym nebo
prerusovanym svétlem. V ptipadé vazného nebezpedi musi byt svételny signal pod zvlastnim
dohledem.

(5) Znacky a zafizeni urcené k vysilani svételnych signalli musi byt odstranény, jestlize jiz
neexistuji okolnosti odlvodnujici jejich umisténi.

(6) Zvukové signdly musi byt snadno rozpoznatelné dobou trvani zvukovych impulsti nebo
skupin impulsu a interval(l mezi nimi a snadno rozpoznatelné od jakychkoliv jinych zvukovych
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signal. Jejich uroven zvuku musi byt vy$si nez hladina okolniho hluku tak, aby byly slySitelné,
aniz by pritom nadmérné obtézovaly hlukem nebo pusobily bolest.

(7) Pri pouziti zafizeni urceného k vysilani signald s proménnou nebo stalou frekvenci se
pouzije proménné frekvence k signalizovani vyssi urovné nebezpedi nebo pro naléhavéjsi
potfebu zasahu nebo Cinnosti; signal pro opusténi prostoru musi byt nepferusovany.

(8) Komunikace hlasovymi signdly se uskutecriuje formou jednoduchych, srozumitelnych
kratkych slov, skupin slov, kratkych text(i nebo vét. Hlasovy signdl musi byt spravné vysloven
v jazyce, kterému poslucha¢ rozumi, tak, aby podle néj mohl pfijemce signdlu vhodnym
zpUsobem postupovat, a musi byt dostatecné hlasity. Priklady hlasovych signdlG jsou
uvedeny v pfiloze k tomuto nafizeni.

(9) Signaly davané rukou musi byt presné, jednoduché, rozlisitelné a nezaménitelné s jinymi
signaly; uziva-li se soucasné obou rukou, musi byt pohyby symetrické a vidy mlze byt
davano pouze jediné znameni. Signalista stoji celem k pfijemci signalu a sleduje vSechny jim
fizené ukony tak, aby nebyla ohroZzena jeho bezpecnost nebo bezpecnost jinych
zaméstnancl. Nemuze-li signalista vSechny ukony sledovat sdm, ddva signaly vice signalistQ;
pfijemce signalu musi mit vSechny signalisty v zorném poli. Signalista musi mit na sobé jeden
nebo vice rozliSovacich prvkl, napriklad vestu, pfilbu, rukdvce nebo pasku na rukou, nebo
musi pouzit praporky. RozliSovaci prvky musi byt vyrazné barevné, zpravidla stejné barvy, a
urceny pro vylucné pouzivani signalistou.

(10) Ma-li prijemce signalu pochybnosti o tom, Ze Ize pfikaz bezpecné provést, prerusi fizeny
ukon a pozada signalistu o novy signal.

§6

(1) Zvukové signaly nebo hlasové signdly mohou byt pouzity spolecné se svételnymi signdly
nebo signaly ddvanymi rukou.

(2) Pti dosazeni stejné ucinnosti je mozno zaménit

a) svételné signaly se zvukovymi signaly,

b) svételné signaly s hlasovymi signdly,

c) signaly davané rukou s hlasovymi signdly,

d) bezpecnostni barvu se znackou k oznaceni nebezpeci padu ¢i zakopnuti.

(3) Vydava-li svételnd znacka nepretrzité nebo prerusované svétlo, pouZije se prerusované
svétlo v pripadé vyssiho stupné nebezpedi nebo naléhavéjsi potieby pro pozadovany zasah
nebo ¢innost. Trvani kazdého zablesku a jejich ¢etnost musi byt takova, aby bylo zajisténo
vhimani vystrahy a vylou¢ena zdména mezi jednotlivymi svételnymi znackami nebo zameéna s
nepretrzité svitici znackou. Pfi spoleCném pouZiti se zvukovym signdlem se pouZije stejny
kod.

Koédy zvukovych signald, signaly rukou a hlasové signaly

Zakladni znaky:

Signal pro opusténi prostoru musi byt nepferusovany.

Pouzije-li se hlasovy signdl namisto signalu rukou nebo spolu s nim, kéd se pouzije takto:
start  k oznaceni zacatku povelu,

stdj k pferuseni nebo ukonéeni pohybu,

konec k zastaveni operace,

’

nahoru ke zvedani zatéze,

s

dold ke spousténi zatéze,
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vpred,
vzad o
ve spojeni s prislusnym signalem rukou,
vpravo,
vlevo,
stop pro nouzové zastaveni,
rychle pro zrychleni pohybu z bezpecnostnich dlivodd,

pomalu pfi pfibliZzeni k prekazce nebo hrozi-li jiné nebezpedi.

NV ¢& 375/2017 Sb.

18. Kategorizace praci:
a. Vysvétlete, co to je kategorizace praci? Co je cilem kategorizace praci?

Hlavnim smyslem kategorizace praci je stanoveni miry rizika u vykondvanych praci z hlediska
ochrany zdravi pfi prdci a pfijeti potfebnych opatfeni k snizeni miry rizika. Kategorizace praci
také slouzi k diferenciaci povinnosti k zajisténi ochrany zdravi pfi praci stanovenych
zaméstnavateli pravnimi predpisy.

b. Kdo, kdy a pro¢ musi zajistit zpracovani kategorizace praci, kdo ji schvaluje?

O zarazeni praci do tfeti nebo Ctvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ ochrany verejného
zdravi, pokud zvlastni pravni predpis nestanovi jinak.

Zadost predkladd osoba, kterd zaméstnava fyzické osoby v pracovnépravnich nebo
obdobnych pracovnich vztazich (zaméstnavatel), a to do 30 kalendafnich dni ode dne
zahdjeni vykonu praci.

Prace do druhé kategorie zarazuje zameéstnavatel, pokud zvlastni pravni predpis nestanovi
jinak, a to do 30 kalendarnich dnl ode dne zahdjeni jejich vykonu, zmény podminek
odUvodnujici zafazeni prace do druhé kategorie, nebo do 10 dnli ode dne vykonatelnosti
rozhodnuti orgdnu ochrany verejného zdravi.

Ostatni prace na pracovistich zaméstnavatele, které nebyly takto zafazeny, se povaziuji za
prace kategorie prvni.

Pro tyto prace nemusi zaméstnavatel zpracovavat zadost o zarazeni ani seznam téchto praci
pro kategorizaci.

Zameéstnavatel je povinen neprodlené ozndmit prislusSnému organu ochrany verejného zdravi
prace, které zaradil do druhé kategorie, a Udaje rozhodné pro toto zarazeni, a soucasné
predloZit protokoly o provedeném méreni nebo vysetreni faktor(i pracovnich podminek.

V pfipadé zmény podminek vykonu prdace, ktera ma vliv na jeji zarazeni do kategorie druhé
rizikové, treti nebo Ctvrté, je zaméstnavatel povinen bezodkladné predlozit ptisluSnému
organu ochrany verejného zdravi Zzadost.

O zarazeni rizikové prace do jiné rizikové kategorie nebo vyrazeni prace z rizikovych praci
provede pfislusny organ ochrany verejného zdravi nové fizeni, v némz vyda nové rozhodnuti.
Pfislusny orgdn ochrany verejného zdravi mizZe z moci Uredni rozhodnout o zatrazeni prace
prvni nebo druhé kategorie do kategorie rizikovych praci.
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c. Uvedte, kolik existuje kategorii rizikovych praci, které kategorie to jsou
(uvedte priklady) a kdo posuzuje jejich rizikovost.

Podle miry vyskytu faktor(, které mohou ovlivnit zdravi zaméstnanc, a jejich rizikovosti pro
zdravi se prace zafazuji do Ctyr kategorii.

Za prace kategorie prvni se povazuji prace, pfi nichz podle soucasného pozndani neni
pravdépodobny nepfiznivy vliv na zdravi.

Za prace kategorie druhé se povazuji prace, pfi nichz podle souéasné Urovné poznani lze
ocekavat jejich nepfiznivy vliv na zdravi jen vyjimecné, zejména u vnimavych jedinc(, tedy
prace, pfi nichZ nejsou prekra¢ovany hygienické limity faktor(i stanovené pravnimi predpisy,
a prace napliujici dalsi kritéria pro jejich zafazeni do kategorie druhé.

Do kategorie druhé rizikové se zarazuji prace, které podle kritérii uvedenych ve vyhlasce
¢.432/2003 Sb. nalezi do kategorie druhé, avsak nékteré okolnosti, napf. vysledky méreni
relevantnich faktord vedou k opatrnosti pti hodnoceni rizika, nebot napf. dosahuji hrani¢nich
hodnot. Prace do kategorie 2R zafazuje orgdn ochrany verejného zdravi po projednani se
zaméstnavatelem

Za prace kategorie treti se povaZuji prace, pfi nichZ jsou prekradovany hygienické limity, a
prace naplnujici dalsi kritéria pro zafazeni prace do kategorie treti, pfiCemz expozice
fyzickych osob, které prace vykonavaji, neni spolehlivé snizena technickymi opatfenimi pod
uroven téchto limitd, a pro zajisténi ochrany zdravi osob je proto nezbytné vyuZivat osobni
ochranné pracovni prostredky, organiza¢ni a jind ochranna opatfeni, a dale prace, pfi nichz
se vyskytuji opakované nemoci z povolani nebo statisticky vyznamné castéji nemoci, jez lze
pokladat podle souc¢asné urovné pozndni za nemoci souvisejici s praci.

Za prace kategorie Ctvrté se povaZzuji prace, pfi nichz je vysoké riziko ohrozZeni zdravi, které
nelze zcela vyloucit ani pfi pouzivani dostupnych a pouZitelnych ochrannych opatfeni.

Vyhldska & 432/2003 Sb. Zdkon ¢. 258/2000 Sb.

19. Rizikové faktory:

a. Uvedte druhy a pfiklady rizikovych faktor( ohrozujici bezpecnost a ochranu
zdravi zaméstnance na pracovisti, a ktery pravni predpis toto upravuje.
Vyhlaska 432/2003 Sb.

e prach;

e chemické latky;
e hluk;

e vibrace;

e neionizujici zareni a elektromagnetické pole;
o fyzicka zatéz;

e pracovni poloha;

o zatéi teplem;

e 73té7 chladem;

e psychicka zatéz;

e zrakova zatéz;

e biologické Cinitele;

e prdce ve zvyseném tlaku vzduchu.
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b. Uvedte, kdo, pro¢ a jakym zplUsobem musi zajistit méreni fyzikalnich
faktor(l pfi pracovnich Cinnostech? Vyjmenujte fyzikalni faktory, které se
musi méfit.

Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby pracovisté byla prostorové a konstrukéné usporadana
a vybavena tak, aby pracovni podminky pro zaméstnance z hlediska bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci odpovidaly bezpecnostnim a hygienickym poZadavkiim na pracovni prostredi
a pracovisté.

Jestlize se na pracoviStich zaméstnavatele vyskytuji rizikové faktory, je zaméstnavatel
povinen pravidelné, a ddle bez zbyte¢ného odkladu vzdy, pokud dojde ke zméné podminek
prace, mérenim zjistovat a kontrolovat jejich hodnoty a zabezpedit, aby byly vylouceny nebo
alespori omezeny na nejmensi rozumné dosazitelnou miru. Zak. 309/2006 Sb.

c. Uvedte, kdo mlize provadét méreni fyzikalnich faktor(l? Uvedte priklady
opatreni pfi prekroceni limitd namérenych hodnot rizikovych faktora.

Méreni rizikovych faktord

— méfeni intenzit hluku, vibraci a neionizujiciho zafeni v komunalnim a pracovnim
prostredi,
(kategorizace praci — hluk, vibrace, neionizujici zareni)

— zjistovani a méreni intenzit osvétleni a mikroklimatickych podminek a koncentraci prachu
a chemickych Skodlivin v pracovnim prostredi,
(kategorizace praci — prach a chemické skodliviny, tepelnd zatéz a zatéz chladem),
(méreni pro stanoveni poskytovdni ochrannych ndpoju)

— biologické expozi¢ni testy a vySetfeni v oboru genetické toxikologie, fyziologie a
psychologie prace,
(kategorizace praci — fyzickd zdtézZ, pracovni poloha, psychickd zdtéz, biologicti Cinitelé)

— zjistovani zrakové zatéze pro Gcely hodnoceni faktoru pracovnich podminek.
(kategorizace praci — zrakovd zdtéz)

Méreni a vySetfeni pro ucely kategorizace praci mlZe zaméstnavatel provést jen

prostrednictvim drZitele osvédceni o akreditaci nebo drzitele autorizace k prisluSnym

mérenim nebo vysSetfenim, je-li pro obor méfeni nebo vySetfovadni autorizace nebo
akreditace pravnimi predpisy upravena, pokud zaméstnavatel neni sdm takto kvalifikovany.

Autorizujici osoba

Ministerstvo zdravotnictvi povéri provadénim autorizace pravnickou osobu nebo organizacni
slozku statu, zfizenou k plnéni Ukoll v oboru plsobnosti Ministerstva zdravotnictvi
(autorizujici osoba).

Toto povéreni je neprevoditelné.

PFi autorizaci se postupuje podle podminek, které stanovi pro jednotlivé oblasti Ministerstvo
zdravotnictvi.

Povéreni autorizujici osoby a zruSeni tohoto povéreni zverejni Ministerstvo zdravotnictvi ve
Véstniku Ministerstva zdravotnictvi.
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AKREDITACE
Vykon pUGsobnosti, ktery vyplyvd pro Ceskou republiku z predpisi Evropskych
spolecenstvi pro oblast akreditace, zajistuje a provadi Ministerstvo priimyslu a obchodu.

Akreditacni organ

Ministerstvo zdravotnictvi mize rozhodnutim povéfit k vykonu pulsobnosti akreditacniho
organu pouze jednu pravnickou osobu (akreditacni organ).

Ministerstvo rozhoduje o povéreni k provadéni akreditace na zdkladé Zadosti pravnické
osoby.

Nelze-li vyskyt biologickych cinitelll a prekroceni nejvyssSich pripustnych hodnot rizikovych
faktor( wvyloucit, je zaméstnavatel povinen omezovat jejich plsobeni technickymi,
technologickymi a jinymi opatfenimi, kterymi jsou zejména Uprava pracovnich podminek,
doba vykonu prace, ztizeni kontrolovanych pasem, pouzivani vhodnych osobnich ochrannych
pracovnich prostredkl nebo poskytovani ochrannych napoju.

Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby prace s azbestem, s chemickymi karcinogeny a
biologickymi ciniteli a pracovni procesy s rizikem chemické karcinogenity byly v rozsahu
stanoveném provadécim pravnim predpisem vidy provadény v kontrolovanych pasmech,
kterd budou oznacena a zajisténa tak, aby do nich nevstupovali zaméstnanci, ktefi v ném
nevykondvaji praci, opravy, udrzbu, zkousky, revize, kontrolu nebo dozor. Do kontrolovanych
pasem mohou byt zaméstnavatelem zatrazeny i dalsi prace, pti kterych jsou zaméstnanci
vystaveni plsobeni rizikovych faktor(, pokud je toho tfeba k ochrané zdravi zaméstnancu.

Zdkon ¢&. 258/2000 Sb. NV ¢&. 272/2011 Sb.

20. Odborné zplisobila osoba k zajistovani ukolt v prevenci rizik v oblasti bezpeénosti a
ochrany zdravi pfti praci:

a. Uvedte, jaké jsou zakonné predpoklady odborné zpUsobilosti k zajistovani
ukold v prevenci rizik v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci?

Zakon ¢. 309/2006 Sb.

§9

Odborna zpusobilost

(1) Zaméstnavatel je povinen zajistovat a provadét ukoly v hodnoceni a prevenci rizik
mozného ohroZeni Zivota nebo zdravi zaméstnance (déle jen "zajistovani Ukoll v prevenci
rizik") s ohledem na

a) nebezpedi ohroZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancl pfi praci ve vSech oblastech
c¢innosti zaméstnavatele,

b) zékladni znalosti a dovednosti zaméstnancu,

c) pocet zaméstnancu, jejich odbornou pripravenost a jimi vykondvanou praci.

(2) Zaméstnavatel miZe zajistovat plnéni Ukoll v prevenci rizik, je-li k tomu zpUsobily nebo

odborné zpusobily v pfipadech a za podminek uvedenych v odstavci 3 pism. a) a b) sdm, jinak
je povinen zajistit tyto ukoly odborné zpulsobilym zaméstnancem, kterého zaméstnava v
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pracovnépravnim vztahu. Nema-li takového zaméstnance, je povinen zajistit je jinou
odborné zpusobilou osobou. Odborné zpUsobily zaméstnanec zaméstnavatele nebo jina
odborné zpusobild fyzickad osoba jsou odborné zplsobilymi osobami.

(3) Zameéstnava-li zaméstnavatel

a) nejvyse 25 zaméstnancli, mlzZe zajistovat Ukoly v prevenci rizik sam, ma-li k tomu
potifebné znalosti,

b) 26 az 500 zaméstnancl, mUlze zajistovat Ukoly v prevenci rizik sam, je-li k tomu odborné
zpUsobily, nebo jednou nebo vice odborné zptsobilymi osobami,

c) vice nez 500 zaméstnanc(, zajistuje ukoly v prevenci rizik vidy jednou nebo vice odborné
zpUsobilymi osobami.

(4) Zaméstnavatel je povinen
a) poskytnout odborné zpUsobilé osobé k zajistovani ukold v prevenci rizik zejména potiebné
prostfedky a dobu potfebnou k vykonu jeji ¢innosti, zvlasté ve vztahu k zaméstnancim v
pracovnim poméru na dobu urditou, mladistyym zaméstnancim, téhotnym
zaméstnankynim, zaméstnankynim, které koji, nebo zaméstnankynim-matkam ditéte do
konce devatého mésice po porodu a zaméstnanclm agentury prace docasné pridélenym k
vykonu prace k jinému zaméstnavateli,
b) zajistit dostatecny pocet odborné zpUsobilych osob,
c) poskytnout odborné zpUsobilé osobé dokumentaci a informace
e 0 vsech skutec¢nostech a okolnostech, o nichz je mu zndmo, Ze maji nebo by mohly
mit vliv na bezpecnost zaméstnancul nebo vést k poSkozeni jejich zdravi,
e podané zaméstnancim jiného zaméstnavatele, které obdrzeli pred zahdjenim prace
na pracovistich zaméstnavatele k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,
d) zajistit v pfipadech uvedenych v odstavci 3 pism. b) a c) ucast odborné zplsobilé fyzické
osoby pti pravidelném hodnoceni stavu a Urovné bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci,

b. Uvedte, jaké jsou povinnosti a jakou ma odpovédnost odborné zplsobild
osoba pfi poskytovani sluzeb k zajistovani ukol( v prevenci rizik v oblasti
BOZP a pfi €innosti jako zaméstnanec.

Z4akon ¢. 309/2006 Sb.

e) zajistit soucinnost v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany
odborné zplsobilé fyzické osoby k zajistovani Ukoll v prevenci rizik s ostatnimi zaméstnanci
zaméstnavatele, s odborovou organizaci, s radou zaméstnanc(, se zastupci pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci, pokud byli u zaméstnavatele zvoleni, a s odborné
zpUsobilou fyzickou osobou k zajistovani ukoll v prevenci rizik jiného zaméstnavatele, jehoz
zaméstnanci pIni své ukoly na pracovisti zaméstnavatele, a

f) zajistit soucinnost odborné zplsobilé fyzické osoby k zajistovani ukoll v prevenci rizik s
osobami podle § 12 a s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb, se kterym ma
zaméstnavatel uzavienou smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb.

(5) PFi zajistovani ukolll v prevenci rizik postupuje odborné zplsobild osoba v soucinnosti s
odborné zpusobilymi fyzickymi osobami vykondvajicimi svoji plsobnost podle zvlastnich
pravnich predpist, s odborovou organizaci a zdstupcem pro oblast bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci.
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(6) Zaméstnavatel je povinen poskytnout odborné zpUsobilé osobé pisemnosti tykajici se
pracovnich Uraz a nemoci z povolani a potfebnou soucinnost

a) pfi pfedchazeni ohroZeni Zivota a zdravi s ohledem na povahu rizika na jeho pracovistich,
b) k pfijeti ochrannych opatteni, jde-li o prace se zvySenym ohroZzenim zdravi zaméstnanca,
c) pfi vybéru a volbé ochrannych zafizeni.

(7) PIni-li na jednom pracovisti zaméstnavatele uUkoly v prevenci rizik vice nez 2 odborné
zpUsobilé osoby, zaméstnavatel pisemné urci, kdo bude provadét koordinaci jejich ¢innosti.

§10

(1) Predpokladem odborné zplsobilosti fyzické osoby k zajistovani tkol( v prevenci rizik je

a) alespon stredni vzdélani s maturitni zkouskou,

b) odborna praxe v délce alespon 3 let, jestlize fyzickd osoba ziskala vzdélani uvedené v
pismenu a), nebo v délce alespon 1 roku, jestlize fyzickd osoba ziskala vysokoskolské vzdélani
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci; za odbornou praxi se povazuje doba ¢innosti
vykonavané v oboru, ve kterém fyzickd osoba zajistuje Ukoly v prevenci rizik nebo vykonava
¢innost v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

c) osvédceni o Uuspésné vykonané zkousce z odborné zplsobilosti nebo periodické zkousce z
odborné zpusobilosti (dale jen , periodicka zkouska“”) a

d) osvédcéeni o odborné zpusobilosti k vykonu hornické ¢innosti nebo ¢innosti provadéné
hornickym zplsobem, bude-li zajistovat Ukoly v prevenci rizik pfi hornické ¢innosti nebo
¢innosti provadéné hornickym zplsobem.

(3) Osvédceni o ziskdni odborné zpUsobilosti je vyddvano na zakladé uspésného vykonani
zkousky z odborné zpusobilosti. Kazda dalsSi zkouska z odborné zplsobilosti, na kterou se
Zadatel o vykonani zkousky z odborné zpusobilosti pfihlasi, pokud jiz v minulosti Uspésné
vykonal zkousku z odborné zpUsobilosti, je posuzovana jako periodicka zkouska. Osvédceni o
Uspésné vykonané zkousce z odborné zpusobilosti nebo o Uspésné vykonané periodické
zkousce ma ode dne jejiho vykonani platnost 5 let.

(4) Odborné zplsobila fyzicka osoba k zajistovani ukoll v prevenci rizik

a) vede pisemné chronologicky seznam smluvnich vztahd o vykonu své cinnosti jako odborné
zpUsobilé fyzické osoby k zajistovani ukol( v prevenci rizik a koordinatora, ktery opatfuje
svym jménem a vlastnorucnim podpisem,

b) opatfuje zpracované dokumenty souvisejici s vykonem své cinnosti, jako odborné
zpUsobilé fyzické osoby k zajistovani kol v prevenci rizik a koordinatora, svym jménem a
vlastnoruénim podpisem a

c) oznamuje Ministerstvu prace a socialnich véci (dale jen ,ministerstvo®) zmény udaja
uvadénych v evidenci odborné zpUsobilych fyzickych osob k zajistovani ukol( v prevenci rizik
a koordinator( (dale jen ,evidence odborné zpusobilych osob”) do 15 dn( od jejich vzniku.

(5) Pfi uznavani odborné kvalifikace, kterou fyzickd osoba ziskala v jiném clenském staté
Evropské unie, jiném smluvnim staté Dohody o Evropském hospodarském prostoru nebo ve
Svycarské konfederaci, se postupuje podle zdkona o uznavani odborné kvalifikace.
Uznavacim organem je ministerstvo. Pfed zahajenim do¢asného nebo pfilezitostného vykonu
¢innosti na tzemi Ceské republiky fyzickou osobou, ktera je opravnéna vykonavat obdobnou
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¢innost v clenském staté Evropské unie, jiném smluvnim staté Dohody o Evropském
hospodarském prostoru nebo Svycarské konfederaci, ministerstvo jeji odbornou kvalifikaci
OVéri.

§10a

(1) Ministerstvo vede evidenci odborné zpUsobilych osob, jejimZz ucelem je vedeni udajd o
poctu a odbornosti fyzickych osob k zajistovani kol v prevenci rizik a koordinator pro
potfeby ministerstva za Ucelem zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pro
bezplatné poskytovani téchto informaci pro potieby jinych organl podle zvlastnich zakon(.
Tato evidence je informacénim systémem verejné spravy.

(2) Spravcem a provozovatelem evidence odborné zpUsobilych osob je ministerstvo.

(3) Do evidence odborné zpUsobilych osob se zapisuji tyto udaje:

a) jméno, popripadé jména, prijmeni odborné zplsobilych fyzickych osob v prevenci rizik,
b) adresa bydlisté nebo misto trvalého pobytu,

c) datum Uspésného vykonani zkousky z odborné zpUsobilosti nebo periodické zkousky,
d) cislo osvédceni s datem skonceni platnosti osvédceni.

(4) Evidence odborné zpUlsobilych osob je verejna, s vyjimkou udajl podle odstavce 3 pism.
b) ac).

(5) Udaje uvedené v odstavci 3 se v evidenci odborné zp(isobilych osob uchovavaji po dobu
15 let od skonceni platnosti osvédceni.

§ 10b

(1) Ministerstvo v evidenci odborné zpUsobilych osob vyznaci bezodkladné zmény udaju
oznamovanych podle § 10 odst. 4 pism. c) a Udaj o skonceni platnosti osvédceni uplynutim
doby jeho platnosti.

(2) Ministerstvo v evidenci odborné zpUsobilych osob vyznaci bezodkladné udaj o skonceni
platnosti osvédceni také v pripadech, kdy fyzicka osoba

a) o to pozada,

b) zemre,

c) byla prohlasena za mrtvou, nebo

d) ma v souladu se zvlastnim pravnim predpisem soudem omezenu svépravnost.

c. Uvedte, kdy musi zameéstnavatel pro svou Ccinnost zajistit odborné
zpUsobilou osobou k zajistovani ukold v prevenci rizik v oblasti BOZP
bezpecnost prace na pracovisti?

Zakon ¢. 309/2006 Sb.
§9
(1) Zaméstnavatel je povinen zajistovat a provadét ukoly v hodnoceni a prevenci rizik

mozného ohroZeni Zivota nebo zdravi zaméstnance (déle jen "zajistovani Ukoll v prevenci
rizik") s ohledem na
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a) nebezpeli ohroZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancl pfi praci ve vSech oblastech
¢innosti zaméstnavatele,

b) zakladni znalosti a dovednosti zaméstnancu,

c) pocet zaméstnancd, jejich odbornou pfipravenost a jimi vykondvanou praci.

(2) Zaméstnavatel mizZe zajistovat plnéni Ukoll v prevenci rizik, je-li k tomu zpUsobily nebo
odborné zpusobily v pfipadech a za podminek uvedenych v odstavci 3 pism. a) a b) sdm, jinak
je povinen zajistit tyto Ukoly odborné zplsobilym zaméstnancem, kterého zaméstnava v
pracovnépravnim vztahu. Nema-li takového zaméstnance, je povinen zajistit je jinou
odborné zpusobilou osobou. Odborné zpuUsobily zaméstnanec zaméstnavatele nebo jina
odborné zpusobild fyzickd osoba jsou odborné zplsobilymi osobami.

(3) Zaméstnava-li zaméstnavatel

a) nejvyse 25 zaméstnancl, mulzZe zajistovat Ukoly v prevenci rizik sam, ma-li k tomu
potifebné znalosti,

b) 26 az 500 zaméstnancl, mUze zajistovat Ukoly v prevenci rizik sam, je-li k tomu odborné
zpUsobily, nebo jednou nebo vice odborné zplsobilymi osobami,

c) vice nez 500 zaméstnanc(, zajistuje ukoly v prevenci rizik vidy jednou nebo vice odborné
zpUsobilymi osobami.

(4) Zaméstnavatel je povinen

a) poskytnout odborné zpUsobilé osobé k zajistovani ukoll v prevenci rizik zejména potiebné
prostfedky a dobu potfebnou k vykonu jeji ¢innosti, zvlasté ve vztahu k zaméstnanclim v
pracovnim poméru na dobu urditou, mladistyym zaméstnancim, téhotnym
zaméstnankynim, zaméstnankynim, které koji, nebo zaméstnankynim-matkam ditéte do
konce devatého mésice po porodu a zaméstnanclim agentury prace docasné pridélenym k
vykonu prace k jinému zaméstnavateli,

b) zajistit dostatecny pocet odborné zpulsobilych osob,

c) poskytnout odborné zplsobilé osobé dokumentaci a informace

1. o vSech skutecnostech a okolnostech, o nichZ je mu zndmo, Ze maji nebo by mohly mit vliv
na bezpecnost zaméstnancl nebo vést k poskozeni jejich zdravi,

2. podané zaméstnancim jiného zaméstnavatele, které obdrzeli pred zahajenim prace na
pracovistich zaméstnavatele k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

d) zajistit v pfipadech uvedenych v odstavci 3 pism. b) a c) Ucast odborné zpUsobilé fyzické
osoby pti pravidelném hodnoceni stavu a Urovné bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

e) zajistit soucinnost v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany
odborné zplsobilé fyzické osoby k zajistovani ukoll v prevenci rizik s ostatnimi zaméstnanci
zaméstnavatele, s odborovou organizaci, s radou zaméstnanc(, se zastupci pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, pokud byli u zaméstnavatele zvoleni, a s odborné
zpusobilou fyzickou osobou k zajistovani kol v prevenci rizik jiného zaméstnavatele, jehoz
zaméstnanci pIni své ukoly na pracovisti zaméstnavatele, a

f) zajistit soucinnost odborné zplsobilé fyzické osoby k zajistovani ukold v prevenci rizik s
osobami podle § 12 a s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb, se kterym ma
zaméstnavatel uzavienou smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb.

(5) Pri zajistovani ukolll v prevenci rizik postupuje odborné zpUsobilda osoba v soucinnosti s
odborné zpusobilymi fyzickymi osobami vykonavajicimi svoji plsobnost podle zvlastnich
pravnich predpist, s odborovou organizaci a zdstupcem pro oblast bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci.

(6) Zaméstnavatel je povinen poskytnout odborné zpUsobilé osobé pisemnosti tykajici se
pracovnich Uraz( a nemoci z povolani a potfebnou soucinnost
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a) pfi pfedchazeni ohroZeni Zivota a zdravi s ohledem na povahu rizika na jeho pracovistich,
b) k pfijeti ochrannych opatreni, jde-li o prace se zvySenym ohrozenim zdravi zaméstnancu,
c) pti vybéru a volbé ochrannych zafizeni.

(7) PIni-li na jednom pracovisti zaméstnavatele ukoly

Zakon ¢. 251/2005 Sb.

§17

Prestupky na Useku bezpecnosti prace

(1) Fyzickd osoba se dopusti pfestupku na Useku bezpecnosti prace tim, ze

a) nezajisti s ohledem na moziné ohrozeni Zivota nebo zdravi bezpecénost fyzickych osob
zdrzujicich se s jejim védomim na jejich pracovistich,

b) neplni informacni povinnost stanovenou v § 108 odst. 2 a 3 zakoniku prace,

c) nezajisti spolupraci osob na jednom pracovisti, aby byli kromé jejich zaméstnancu
chranéni také zaméstnanci jiné osoby,

d) pfenese naklady spojené se zajistovanim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
zameéstnance,

e) nezajisti prijeti opatfeni potiebnych k prevenci rizik, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

f) nedodrzi povinnosti pfi zajistovani bezpecnosti prace stanovené v § 101 az 103 zakoniku
prace,

g) neposkytne bezplatné osobni ochranné pracovni prostiredky, pracovni odévy a obuv, myci,
Cistici a dezinfekéni prostfedky nebo ochranné ndpoje, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

h) nesplni povinnost udrZzovat osobni ochranné pracovni prostifedky v pouZivatelném stavu
nebo nekontroluje jejich pouzivani,

i) neumisti bezpecnostni znacky nebo nezavede signaly, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

j) nevysetti pfriciny a okolnosti pracovniho Urazu, ackoli k tomu ma povinnost podle
zvlastniho pravniho predpisu,

k) nevyhotovi zdaznam o pracovnim Urazu nebo nevede dokumentaci ve stanoveném rozsahu,
ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

I) nepfeda vyhotoveni zaznamu o pracovnim Urazu postizenému a v pfipadé smrtelného
pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikim,

m) nevede evidenci o pracovnich Urazech ve stanoveném rozsahu, ackoli k tomu ma
povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

n) neohlasi pracovni Uraz a nezasle zaznam o ném stanovenym organlim a institucim,

0) neprijme opatreni proti opakovani pracovnich urazd,

p) nevede evidenci fyzickych osob, u nichZ byla uznana nemoc z povolani,

g) neplni povinnosti tykajici se pracovisté a pracovniho prostfedi stanovené v zdkonu o
zajisténi dalsSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci, v nafizeni vlady o
podrobnéjSich poZzadavcich na pracovisté a pracovni prostiedi, nafizeni vlady o blizSich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na pracovistich s nebezpecim padu z
vySky nebo do hloubky a nafizeni vlady o blizSich poZadavcich na zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci v prostredi s nebezpecim vybuchu,

r) neplni povinnosti pfi zajiSténi Ffadného stavu pouZivanych vyrobnich a pracovnich
prostredkl a zafizeni stanovené v zakonu o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
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zdravi pfi praci a v natizeni vlady, kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpecny provoz a
pouzivani stroju, technickych zafizeni, pristroji a naradi,

s) porusi povinnost tykajici se organizace prace a pracovnich postupt stanovenou v zakonu o
zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, nafizeni vlady, kterym se
stanovi zplsob organizace prdce a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen
zajistit pfi praci souvisejici s chovem zvifat, nafizeni vlady, kterym se stanovi zplsob
organizace prace a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pri praci v
lese a na pracovistich obdobného charakteru, nafizeni vlady, kterym se stanovi zpUsob
organizace prace a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi
provozovani dopravy dopravnimi prostfedky, nafizeni vlady o blizSich minimalnich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich a nafizeni vlady, kterym
se stanovi odchylna Uprava pracovni doby a doby odpocinku zaméstnancl v doprave,

t) nepfizna pravo odmitnout vykon prace, o niz Ize mit dlvodné za to, Ze bezprostiedné a
zavaznym zplsobem ohroZuje Zivot nebo zdravi zaméstnanctll, popfipadé Zivot nebo zdravi
jinych fyzickych osob,

u) zaméstna mladistvé zaméstnance pracemi, pfi nichZ jsou vystaveni zvySenému nebezpedi
Urazu nebo pfi jejichz vykonu by mohli vainé ohrozit bezpecnost a zdravi ostatnich
zaméstnancl nebo jinych fyzickych osob,

v) nepfiznd odborovym organlim prdvo vykondvat kontrolu nad stavem bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném v § 322 zakoniku prace,

W) nepfiznd zaméstnancim pravo Ucasti na feSeni otdzek souvisejicich s bezpecnosti a
ochranou zdravi pfi praci, ackoli k tomu ma povinnost podle zvlastniho pravniho predpisu,

X) nezajisti na pracovistich dodrzovani zakazu pozivat alkoholické napoje nebo zneuzivat jiné
navykové latky,

y) nedorudi ve stanoveném terminu ozndmeni o zahdjeni praci na stavbé splnujici pozadavky
stanovené v § 15 odst. 1 zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci nebo neprovede bez zbyte¢ného odkladu jeho aktualizaci,

z) neplni povinnost zhotovitele poskytovat koordinatorovi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci na stavenisti soucinnost, ackoli k tomu ma povinnost podle zdkona o zajisténi dalSich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

za) nesplni nékterou z povinnosti koordindtora bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
stavenisti podle § 10 odst. 4 nebo § 18 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci,

zb) nedodrZuje opatieni k zamezeni rizik na pracovistich, stanovend pravnimi predpisy, které
upravuji povinnosti pravnickych osob a podnikajicich fyzickych osob pfi pouzivani
chemickych latek nebo latek obsazenych ve smésich,

zc) nesplni nékterou z povinnosti odborné zpusobilé fyzické osoby k zajistovani ukoll v
prevenci rizik podle § 10 odst. 4 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci,

zd) v rozporu s § 10 zdkona o zajiSténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci vykondava cinnost odborné zpusobilé fyzické osoby k zajistovani ukoll v prevenci rizik
nebo c¢innost koordindtora bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti bez
prislusného opravnéni,

ze) v rozporu s § 14 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci neurc¢i jednoho nebo vice koordinatorll bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na
stavenisti,
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zf) v rozporu s § 15 odst. 2 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci nezajisti zpracovani planu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti pred
zahdjenim praci nebo nezajisti jeho aktualizaci pfi realizaci stavby,

zg) v rozporu s § 14 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci nezajisti soucinnost vSech zhotovitell nebo jiné osoby s koordinatorem bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci na stavenisti po celou dobu pfipravy a realizace stavby.

(2) Za prestupek podle odstavce 1

a) pism. b), ), v), w), x), za) a zc) Ize ulozit pokutu az do vyse 300 000 K¢,

b) pism. 1), m), n), p), y), zd), ze), zf) a zg) Ize uloZit pokutu az do vyse 400 000 K¢,
c) pism. a), g), j), k), q), r), s), t) a z) Ize uloZit pokutu az do vyse 1 000 000 K¢,

d) pism. d), e), f), h), i), 0), u) a zb) Ize ulozit pokutu az do vySe 2 000 000 K¢.

Zdkon ¢. 309/2006 Sb., Zdkon ¢&. 251/2005 Sb.
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ZKUSEBNIi OKRUH C — dovednost aplikovat v praxi pravni predpisy upravujici
vSeobecné preventivni zasady v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci
(10 otazek, losuje se 1 otazka)

Otazky ¢. 21-30

K prokazani znalosti jednotlivych ustanoveni pravnich pfedpisi v oblasti BOZP uchazeci na

ZK/PZK z odborné zpuUsobilosti k zajistovani ukoll v prevenci rizik bylo zpracovano 10

Ustnich otazek ze zkusebniho okruhu C: podle Prilohy €. 3 Cast II. 1A a 1B k nafizeni vlady €.
592/2006 Sb., ve znéni nafizeni vlady ¢. 136/2016 Sb., a to z téchto pravnich predpist

vevys

(zakony, nafizeni vlady a vyhlasky) ve znéni pozdéjsich predpist:

Nafizeni vlady

1. Natizeni vlady €. 362/2005 Sb., o blizSich poZadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi
pfi praci na pracovistich s nebezpeéim padu z vysky nebo do hloubky

2. Nafizeni vlady ¢. 168/2002 Sb., kterym se stanovi zpUsob organizace prace
a pracovnich postupl, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi provozovani
dopravy dopravnimi prostiedky

3. Nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpecny
provoz a pouZivani strojl, technickych zafizeni, pfistroji a naradi

4. Narizeni vlady ¢. 176/2008 Sb., o technickych pozadavcich na strojni zafizeni

5. Nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pti praci

6. Narizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., kterym se stanovi rozsah a blizsi podminky
poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, mycich, Cdisticich
a dezinfek¢nich prostfedkt

Vyhlasky:

1. Vyhldska CUBP ¢. 48/1982 Sb., kterou se stanovi zakladni pozadavky k zajisténi
bezpecnosti prace a technickych zafizeni

2. Vyhlaska Ceského Ufadu bezpeénosti prace ¢. 91/1993 Sb., k zajisténi bezpecnosti
prace v nizkotlakych kotelnach

3. Narizeni vlady 190/2022 Sb. o vyhrazenych technickych elektrickych zarizenich a
poZadavcich na zajiSténi jejich bezpecnosti

4. Narizeni vlady 191/2022 Sb. o vyhrazenych technickych plynovych zarizenich a

pozadavcich na zajisténi jejich bezpe¢nosti
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21. Rucni naradi:

a. Uvedte, vjakém obecné zavazném pravnim predpisu jsou stanoveny
pozadavky na zajisténi BOZP pfi prdci s ru¢nim naradim?

Vyhlaska 48/1982 Sb., § 200, § 201

b. ldentifikujte zakazané ¢innosti pfi praci s motorovou pilou.

Prace s motorovou pilou, ktera je bez:

- krytu pohybujicich se ¢asti Fetézové pily, mimo cinné ¢asti pilového retézu,
- ucinného antivibraéniho systému,

- zachycovace roztrzeného retézu,

- ucinné bezpecnostni brzdy retézu a

Motorova pila se spalovacim motorem, kterd je bez:

- tlumice vyfuku,

- spojky automatického vypinani chodu retézu pfi volnobézném chodu motoru,
- funkéni dlafové pojistky, umisténé v horni ¢asti zadni rukojeti fetézové pily.

Zakazané prace pfi pouziti motorové pily:

- prace ze Zebfiku,

- pridrzovani rozfezavaného dfivi rukou nebo nohou,

- pfi pfechazeni s rfetézovou pilou s motorem bez zablokovani chodu pilového retézu
bezpecnostni brzdou retézu,

- prevazeni fetézové pily bez nasazeného ochranného krytu nebo s demontovanou
fezaci ¢asti,

- provadéni oprav a udrzbu motorové nebo rezaci ¢asti retézové pily bez zastaveného
chodu motoru mimo sefizeni karburatoru,

- pracovat osamocené,

- doplnovat palivo zplUsobem, ktery by mohl zplsobit pozar (nalévani benzinu do
nadrzky na benzin bez poufziti trychtyre)

Zé4kon €. 262/2006 sb., Zakon ¢. 309/2006 Sb., Vyhlaska ¢.. 48/1982 Sb.

22. Prace ve vyskach:
a) Uvedte pozadavky na zajisténi bezpecnosti prace ve vySkach?

Nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb.

§3

(1) Zaméstnavatel prijima technickd a organizacni opatfeni k zabranéni padu zaméstnancl z
vySky nebo do hloubky, propadnuti nebo sklouznuti nebo k jejich bezpe¢nému zachyceni
(dale jen "ochrana proti padu") a zajisti jejich provadéni

a) na pracovistich a pfistupovych komunikacich nachazejicich se v libovolné vysce nad vodou
nebo nad latkami ohroZujicimi v pfipadé padu Zivot nebo zdravi osob napriklad popalenim,
poleptanim, akutni otravou, zadusenim,

b) na vSech ostatnich pracovistich a pfistupovych komunikacich, pokud leZi ve vysce nad 1,5
m nad okolni Urovni, pfipadné pokud pod nimi volna hloubka presahuje 1,5 m.
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(2) Ochranu proti padu zajiStuje zaméstnavatel prednostné pomoci prostredkl kolektivni
ochrany, kterymi jsou zejména technické konstrukce, napfiklad ochranna zabradli a ohrazeni,
poklopy, zachytna leSeni, ohrazeni nebo sité a docasné stavebni konstrukce, napftiklad leSeni
nebo pracovni plosiny.

(3) Prostredky osobni ochrany, kterymi jsou osobni ochranné pracovni prostifedky proti
padu, se pouZiji v pfipadé, kdy povaha prace vylucuje pouZiti prostfedk(l kolektivni ochrany
nebo neni-li pouZiti prostredkd kolektivni ochrany s ohledem na povahu, predpokladany
rozsah a dobu trvani prace a pocet dotéenych zaméstnancl ucelné nebo s ohledem na
bezpeénost zaméstnance dostatecné.

(4) Ochranu proti padu neni nutné provadét

a) na souvislé plose, jejiz sklon od vodorovné roviny nepresahuje 10 stupnl, pokud
pracovisté, popripadé pristupovd komunikace, jsou vymezeny vhodnou ochranou proti padu,
napfiklad zdbranou umisténou ve vzddlenosti nejméné 1,5 m od okraje, na némz hrozi
nebezpecdi padu (dale jen "volny okraj"),

b) podél volnych okrajii otvorl, jejichz pldorysné rozméry alespon v jednom sméru
nepresahuji 0,25 m,

c) pokud uroven terénu nebo podlahy pracovisté uvniti objektu lezi nejméné 0,6 m pod
korunou vyzdivané zdi.

(5) Zaméstnavatel zajisti, aby otvory v podlaze a terénni prohlubné, jejich pldorysné
rozméry ve vSech smérech presahuji 0,25 m, byly bezprostfedné po jejich vzniku zakryty
poklopy o odpovidajici Unosnosti zajisténymi proti posunuti nebo aby volné okraje otvoru
byly zajistény technickym prostfedkem ochrany proti padu, napfiklad zabradlim nebo
ohrazenim. Zajistény proti vypadnuti osob nemusi byt otvory ve sténach, jejichz dolni okraj je
vyse nez 1,1 m nad podlahou, a otvory ve sténdch o Sifce mensi nez 0,3 m a vysce mensi nez
0,75 m.

(6) Zaméstnavatel zajisti, aby na vSech plochdch, které nezarucuji, Ze jsou pfti zatizeni
osobami vcetné naradi, pracovnich pomlcek a materidlu bezpecné proti prolomeni,
pfipadné, na nichZ toto zatizeni neni vhodné rozloZeno technickou konstrukci (pracovni,
popf. pfistupovd podlaha apod.), bylo provedeno zajiSténi proti propadnuti. Ke zvySovani
mista prace nebo k vystupu neni dovoleno pouzivat nestabilni pfedméty a pfedméty uréené
k jinému pouziti (védra, sudy, Zidle, stoly apod.).

(7) Prace ve vyskach nesmi byt provadéna, jestlize nepftiznivd povétrnostni situace, s
ohledem na pouZitou ochranu proti padu, mizZe ohrozit bezpecnost a zdravi zaméstnanc(.
(8) Pri praci ve vyskach a nad volnou hloubkou vykonavané osamocené nebo samostatné
musi byt zaméstnanec seznamen s pravidly pro dorozumivani mezi zaméstnanci na pracovisti
nebo pro dorozumivani s vedoucim zaméstnancem. Zaméstnanec vykonavajici praci
uvedenou ve vété prvni musi byt poucen o povinnosti prerusit praci, pokud v ni nemuQze
pokracovat bezpeénym zplsobem, a o preruseni prace musi neprodlené informovat
vedouciho zaméstnance, popfipadé zaméstnavatele.

b) Identifikujte rizika pti pracich ve vyskach a v ohroZzeném prostoru, v¢. toho, jak muze
byt ohroZzeny prostor velky, a kdo a kdy vtomto ohroZeném prostoru nesmi
pracovat?

Nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb.
I. Zajisténi proti padu technickou konstrukci
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1. Zplsob zajisténi a rozmeéry technickych konstrukci (dale jen ,konstrukce") museji
odpovidat povaze provadénych praci, pfedpokladanému namdhani a musi umozZnovat
bezpecny prlichod. Vybér vhodnych pfistupl na pracovisté ve vysce musi odpovidat ¢etnosti
pouZiti, poZadované vysce mista prace a dobé jejiho trvani. Zvolené feSeni musi umoznovat
evakuaci v pfipadé hroziciho nebezpeci. Pohyb na pracovnich podlahach a dalSich plochach
ve vysce a pristupy k nim nesmi vytvaret Zadna dalsi rizika padu.

2.V zavislosti na zpUsobu zajisténi a typu konstrukce musi byt prijata odpovidajici opatreni
ke snizeni rizik spojenych s jejim pouzivdnim. Volné okraje musi byt zajiStény osazenim
konstrukce ochrany proti paddu vhodné usporadané, dostatecné vysoké a pevné k zabranéni
nebo zachyceni padu z vysky. PFfi pouZiti zachytnych konstrukci je nutno dbat na zamezeni
UrazG zaméstnancl pfri jejich zachyceni. Konstrukce ochrany proti padu muze byt prerusena
pouze v mistech Zebtikovych nebo schodistovych pristupu.

3. Pozadavky na usporadani, montdz, demontaz, zajisténi stability a Unosnosti, na pouzivani
a kontrolu konstrukce jsou obsazeny v privodni, popfipadé provozni dokumentaci.

4. Zabradli se sklada alespon z horni tyce (madla) a zardzky u podlahy (ochranné liSty) o vysce
minimalné 0,15 m. Je-li vySka podlahy nad okolni Urovni vétsi nez 2 m, musi byt prostor mezi
horni ty¢i (madlem) a zarazkou u podlahy zajistén proti propadnuti osob osazenim jedné
nebo vice stfednich tyéi, pripadné jiné vhodné vyplné, s ohledem na mistni a provozni
podminky. Za dostate¢nou se povazuje vyska horni tyée (madla) nejméné 1,1 m nad
podlahou, nestanovi-li zvlastni pravni predpisy jinak.

5. Jestlize provedeni urcité pracovni operace vyZzaduje docasné odstranéni konstrukce
ochrany proti padu, musi byt po dobu provadéni této operace prijata ucinna nahradni
bezpecnostni opatfeni. Prace ve vyskach a nad volnou hloubkou nesmi byt zahdjena, dokud
nejsou tato opatreni provedena. Bezprostiedné po docasném preruseni nebo ukonceni
prislusné pracovni operace se odstranéna konstrukce ochrany proti pddu opét osadi.

Il. Zajisténi proti padu osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky

1. Zaméstnavatel zajisti, aby zvolené osobni ochranné pracovni prostfedky odpovidaly
povaze provadéné prace, predpokladanym rizikim a povétrnostni situaci, umozrnovaly
bezpecny pohyb a aby byly pravidelné prohlizeny a zkouseny v souladu s poZadavky privodni
dokumentace; pfitom smi byt pouZity pouze osobni ochranné pracovni prostfedky, které
splnuji poZzadavky stanovené zvlastnimi pravnimi predpisy.

2. Podle ucelu a zpUsobu pouziti se rozlisuji

a) osobni ochranné pracovni prostfedky pro pracovni polohovani a prevenci proti padiim z
vysky (pracovni polohovaci systémy),

b) osobni ochranné pracovni prostiedky proti padim z vysky (systémy zachyceni padu).

3. Osobni ochranné pracovni prostiedky se pouZivaji samostatné nebo v kombinaci prvkd a
soucasti systém0 a v souladu s navody k pouzivani dodanymi vyrobcem tak, Ze je

a) zaméstnanci zamezen pfistup do prostoru, v némz hrozi nebezpedi padu (1,5 m od
volného okraje),

b) zaméstnanec udrZovan v pracovni poloze tak, Ze padu z vysky je zcela zabranéno, nebo

c) pad bezpecné zachycen a zachyceného zaméstnance Ize neprodlené a bezpecné vyprostit,
popripadé dopravit do bezpeéného mista; k zachyceni padu musi dojit v dostatecné vysce
nad prekazkou (terénem, podlahou, konstrukci apod.), aby se vyloucilo zranéni zaméstnance.
4. Zaméstnanec se musi pred pouzitim osobnich ochrannych pracovnich prostredk
presvédcit o jejich kompletnosti, provozuschopnosti a nezavadném stavu.
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5. Vhodny osobni ochranny pracovni prostfedek proti padu, popfipadé pracovni polohovaci
systém, vCetné kotevnich mist, musi byt urcen v technologickém postupu. Pokud se jednd o
prace, které zpracovani technologického postupu nevyzaduji, urci vhodny zpUsob zajisténi
proti padu, respektive pracovniho polohovani, véetné mist kotveni, odborné zpUsobily
zaméstnanec povéreny zaméstnavatelem. Misto kotveni osobniho ochranného pracovniho
prostfedku proti padu musi byt ve sméru padu dostatecné odolné.

6. Pristupy v zdvésu na lané a pracovni polohovaci systémy lze pouzivat jen v pfipadech, kdy
z posouzeni rizik vyplyvd, Ze prace mulze byt pti pouZiti téchto prostfedkd vykonana
bezpecné a Ze pouziti jinych prostfedkd neni opodstatnéné. S ohledem na souvisejici rizika,
Cas potfebny pro provedeni prace a plnéni ergonomickych poZzadavkd musi byt prednostné
pouzivana sedacka s vhodnymi doplriky.

7. Pouziti zavésu na lané s prostiedky pro pracovni polohovani je ddle mozné, jen pokud

a) systém je tvoren nejméné dvéma nezdvislymi lany, pticemz jedno slouzi jako nosny
prostredek pro vystup, sestup a zavéseni v pozadované poloze (pracovni lano) a druhé jako
zalozni (zajistovaci lano),

b) zaméstnanec pouzZivd zachycovaci postroj, ktery je prostfednictvim pohyblivého
zachycovace padu, jenz sleduje pohyb zaméstnance, pripojen k zajistovacimu lanu,

¢) k pohybu po pracovnim lané se pouzivaji vyhradné k tomu uréené prostredky pro vystup a
sestup (napf. slafovaci prostifedky) a pfipojeni k pracovnimu lanu zahrnuje samosvorny
systém k zabranéni padu zaméstnance, ktery ztratil kontrolu nad svymi pohyby,

d) naradi a dalSi vybaveni uZivané pti praci je pfichyceno k postroji nebo k sedacce,
popripadé jinak zajisténo proti padu,

e) préace je provadéna podle zpracovaného technologického postupu a pod dozorem tak, aby
zaméstnanec konajici praci mohl byt v pfipadé nouze neprodlené vyprostén.

8. Za vyjimecnych okolnosti, kdy s ohledem na posouzeni rizik by pouziti druhého lana mohlo
zpUsobit, Ze provadéni prace by bylo nebezpecnéjsi, Ize pripustit pouziti jediného lana,
pokud byla ucinéna nalezitda opatfeni k zajiSténi bezpecnosti a soucdsti systému jsou
vyrobcem k takovému zplsobu poufziti uréeny a vyhovuji parametrim jejich stanovené
Zivotnosti.

9. Zaméstnavatel zajisti, aby zaméstnanec provadeéjici prace pfi pouZiti osobnich ochrannych
pracovnich prostfedkd proti padu byl pro predpokladané Cinnosti vySkolen, zejména pak pro
vyprostovaci postupy pfi mimoradnych udalostech.

lll. Pouzivani zebfikd

1. Zebfik mdZe byt pouZit pro praci ve vyice pouze v pfipadech, kdy pouZiti jinych
bezpecnéjsich prostredk(l neni s ohledem na vyhodnoceni rizika opodstatnéné a ucelné,
pripadné kdy mistni podminky, tykajici se prace ve vyskach, poufZiti takovych prostredkt
neumoznuji. Na Zebiiku mohou byt provadény jen kratkodobé, fyzicky nenaroc¢né prace pfi
pouziti ruéniho naradi. Prace, pfi nichZ se pouziva nebezpeénych nastroji nebo naradi jako
napriklad prenosnych fetézovych pil, ru¢nich pneumatickych naradi, se na Zebfiku nesméji
vykonavat.

2. PYi vystupu, sestupu a praci na Zebfiku musi byt zaméstnanec obracen obli¢ejem k Zebfiku
a v kazdém okamziku musi mit moznost bezpecného uchopeni a spolehlivou oporu.

3. Po Zebfiku mohou byt vyndsena (sndsena) jen bfemena o hmotnosti do 15 kg, pokud
zvlastni pravni predpisy nestanovi j inak.

4. Po zebfiku nesmi vystupovat (sestupovat) ani na ném pracovat soucasné vice neZ jedna
osoba.
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5. Zebiik nesmi byt pouzivan jako pfechodovy mistek s vyjimkou pfipad(, kdy je k takovému
pouziti vyrobcem urcen.

6. Zebfiky pouZivané pro vystup (sestup) musi svym hornim koncem presahovat vystupni
(ndstupni) ploSinu nejméné o 1,1 m, pficemz tento presah Ize nahradit pevnymi madly nebo
jinou pevnou casti konstrukce, za kterou se vystupujici (sestupujici) zaméstnanec muze
spolehlivé pridrzet. Sklon Zebfiku nesmi byt mensi nez 2,5 : 1, za ptilemi musi byt volny
prostor alespon 0,18 m a u paty Zebfiku ze strany ptistupu musi byt zachovan volny prostor
alespon 0,6 m.

7. ZebFik musi byt umistén tak, aby byla zajisténa jeho stabilita po celou dobu pouZiti.
Pfenosny Zebfik musi byt postaven na stabilnim, pevném, dostate¢né velkém, nepohyblivém
podkladu tak, aby pfic¢le byly vodorovné. Zavésny Zebtik musi byt upevnén bezpecnym
zpUsobem a s vyjimkou provazovych Zebrik( zajiStén proti posunuti a rozkyvani. Provazovy
Zebtik mUzZe byt pouzZivan pouze pro vystup a sestup.

8. U prenosnych Zebfikd musi byt zabranéno jejich podklouznuti zajisténim bocnic na hornim
nebo dolnim konci pouzitim protiskluzovych pfipravki nebo jinych opatfeni s odpovidajici
ucinnosti. Skladaci a vysuvné Zebfiky musi byt uzivany tak, aby jednotlivé dily byly zajistény
proti vzajemnému pohybu. Pojizdné Zebriky musi byt pfed zahdjenim praci a v jejich pribéhu
zajistény proti pohybu. Pfenosné drevéné Zebiiky o délce vétsi nez 12 m nelze pouZivat.

9. Na Zebfiku smi zaméstnanec pracovat jen v bezpecné vzdalenosti od jeho horniho konce,
za kterou se u Zebfiku opérného povaZuje vzdalenost chodidel nejméné 0,8 m, u dvojitého
Zebtiku nejméné 0,5 m od jeho horniho konce.

10. Pti praci na Zebriku musi byt zameéstnanec v pripadech, kdy stoji chodidly ve vySce vétsi
nez 5 m, zajistén proti padu osobnimi ochrannymi pracovnimi prostredky.

11. Zaméstnavatel zajisti provadéni prohlidek zebfik(i v souladu s ndvodem na pouzivani.

12. Chlize na drevéném dvojitém Zebriku (malifské prace) mize byt provadéna zaskolenymi
zaméstnanci, pohybuiji-li se po plose, kde je vylou¢eno nebezpedi ztraty stability Zebfiku.

IV. Zajisténi proti padu predmétd a materialu

1. Material, naradi a pracovni pomUcky musi byt uloZeny, popfipadé skladovany ve vyskach
tak, Ze jsou po celou dobu uloZeni zajistény proti padu, sklouznuti nebo shozeni jak béhem
prace, tak po jejim ukonceni.

2. Pro upevnéni naradi, ulozeni drobného materialu (hiebiky, Srouby apod.) musi byt pouzita
vhodna vystroj nebo k tomu Ucelu upraveny pracovni odév.

3. Konstrukce pro prace ve vyskach nelze pretéZzovat; hmotnost materialu, pomucek, naradi,
véetné osob, nesmi prekrocit nosnost konstrukce stanovenou v priivodni dokumentaci.

V. Zajisténi pod mistem prdace ve vysce a v jeho okoli

1. Prostory, nad kterymi se pracuje, a v nichZ vzhledem k povaze prace hrozi riziko padu osob
nebo predmétl (dale jen ,,ohroZeny prostor"), je nutné vidy bezpecné zajistit.

2. Pro bezpecné zajisténi ohrozenych prostoru se pouZije zejména

a) vylouceni provozu,

b) konstrukce ochrany proti padu osob a pfedmét(i v Urovni mista prace ve vysce nebo pod
mistem prace ve vysce,

c) ohrazeni ohrozenych prostor( dvoutyCovym zabradlim o vySce nejméné 1,1 m s tyCemi
upevnénymi na nosnych sloupcich s dostatecnou stabilitou; pro prace nepfesahuijici rozsah
jedné pracovni smény postaci vymezit ohrozeny prostor jednotycovym zabradlim, popfipadé
zabranou o vysSce nejméné 1,1 m, nebo

d) dozor ohroZenych prostor( k tomu uréenym zaméstnancem po celou dobu ohroZeni.
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3. OhroZeny prostor musi mit Sitku od volného okraje pracovisté nejméné

a) 1,5 m pfi praci ve vySce od 3 mdo 10 m,

b) 2 m pfi praci ve vySce nad 10 m do 20 m,

c) 2,5 m pfi praci ve vySce nad 20 m do 30 m,

d) 1/10 vysky objektu pti praci ve vysce nad 30 m.

Sitka ohrozeného prostoru se vytycuje od paty svislice, kterd prochazi vnéjsi hranou volného
okraje pracovisté ve vysce.

4. Pfi praci na plochach se sklonem vétsim nez 25 stupnd od vodorovné roviny se Sirka
ohrozeného prostoru podle bodu 3 zvétSuje o 0,5 m. Obdobné se zvétSuje tato Sitka o 1 m na
vSechny strany od pldorysného profilu vertikdlné dopravovaného bfemene v mistech
dopravy materialu.

5. S ohledem na vyhodnoceni rizika pfi praci na vysokych objektech, napriklad na kominech,
stozarech, vézich, je ohrozenym prostorem pdas o Sifce stanovené v bodé 3 kolem celého
obvodu paty objektu.

6. Prace nad sebou lze provadét pouze vyjimecné, nelze-li zajistit provedeni praci jinak.
Technologicky postup musi obsahovat zplsob zajisténi bezpecnosti zaméstnancl na nize
poloZzeném pracovisti.

VI. Prace na strfeSe

1. Zaméstnance vykondvajici praci na strese je nutné chranit proti

a) padu ze stresnich plastd na volnych okrajich,

b) sklouznuti z plochy stfechy pfi jejim sklonu nad 25 stupnd,

¢) propadnuti stfesni konstrukci.

2. Ochranu proti padu ze stfechy nejen po obvodu, ale i do svétlik(, technologickych a jinych
otvorl, zaméstnavatel zajisti pouzitim ochranné, pripadné zachytné konstrukce nebo
pouzitim osobnich ochrannych pracovnich prostfedk( proti padu.

3. Zajisténi proti sklouznuti zaméstnavatel zajisti pouzitim Zebfik( upevnénych v misté prace
a potfebnych komunikaci, pfipadné pouzitim ochranné konstrukce nebo osobnich
ochrannych pracovnich prostfedkl proti padu. U stfech se sklonem nad 45 stupnill od
vodorovné roviny je nutno pouZzit vedle Zebrik( jesté osobni ochranné pracovni prostredky
proti padu.

4. Zajisténi proti propadnuti se provadi na vSech streSnich plastich, kde je pldorysna
vzdalenost mezi latémi nebo jinymi nosnymi prvky stresni konstrukce vétsi nez 0,25 m a kde
neni zaruceno, Ze jednotlivé stresni prvky jsou bezpecné proti prolomeni zatizenim osobami
v€etné naradi, pracovnich pom(icek a materidlu, pfipadné neni toto zatizeni vhodné
rozloZzeno pomocnou konstrukci (pracovni nebo ptistupova podlaha apod.).

5. Stavba a oprava kominl ze strechy se sklonem nad 10 stupnl se provadi z bezpecné
pracovni plochy o Sifce nejméné 0,6 m.

VII. Docasné stavebni konstrukce

1. Docasné stavebni konstrukce lze pouZit jen v provedeni, které odpovida pravodni
dokumentaci a navodim na montdz a pouZivani téchto konstrukci. Navod na montdz, véetné
potiebnych dopliujicich nakrest a dokumentl, musi byt k dispozici zaméstnancim, ktefi
konstrukci montuji, pouzivaji a demontuji.

2. Pokud pro docasnou stavebni konstrukci neni dostupna potiebna dokumentace nebo tato
dokumentace nepokryvd zamyslené konstrukéni usporddani, musi byt odborné zpusobilou
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osobou proveden individualni vypocet pevnosti a stability kromé ptipadd, kdy je konstrukce
montovana ve shodé s usporadanim obsazenym v ceské technické normé.

3.V zavislosti na sloZitosti zvolené docasné stavebni konstrukce navrhne odborné zpUsobila
osoba konkrétni postup montaze, pouzivani a demontaze.

4. Docasné stavebni konstrukce Ize povaZovat za bezpecné tehdy, pokud

a) jsou zaloZeny na dostatecné Unosném terénu nebo na konstrukci, jejiz Unosnost je staticky
prokazana,

b) nosné soucasti jsou zajiStény proti podklouznuti bud’ pfipevnénim k zdkladové plose nebo
jinym zplGsobem s odpovidajici ucinnosti, ktery zajistuje stabilitu leSeni; pojizdna leseni jsou
zajisténa vhodnymi zafizenimi proti nahodnému pohybu béhem prace,

c) jsou provedeny tak, aby tvofily prostorové tuhy celek, zajistény proti lokalnimu i
celkovému vyboceni, posunuti nebo preklopeni,

d) jsou dostatecné pevné a odolné vici vnéjsim silam a nepfiznivym vlivim; jsou schopné
prenést predpokladané zatizeni a jejich funkce je prokazana statickym vypoétem nebo jinym
dokumentem,

e) rozméry, tvar a vybaveni podlah odpovidaji povaze provadénych praci, podlahy umoznuji
bezpecny pohyb a vykon prace ve vhodné pracovni poloze,

f) podlahy jsou osazeny takovym zplsobem, aby se jejich soucasti pfi béiném pouziti
neposouvaly, v podlahach a mezi podlahovymi dilci a svislou kolektivni ochranou proti padu
nejsou nebezpecné mezery,

g) pohyblivé konstrukce jsou zabezpeceny proti samovolnym pohyblm,

h) pracovni plochy na nich jsou pfistupné po bezpecnych komunikacich (Zebtiky, schody,
rampy nebo vytahy).

Pokud nejsou casti docasnych stavebnich konstrukci pfipraveny k pouZivani, napfiklad
béhem montdZe, demontdZe nebo prestavby, musi byt vstup na tyto ¢&asti docasnych
stavebnich konstrukci zamezen vhodnymi zabranami a oznacen bezpecénostnimi znackami

5. Docasné stavebni konstrukce lze uZivat pouze po jejich ndlezitém predani odborné
zpUsobilou osobou odpovédnou za jejich montdz a prevzeti do uzivani osobou odpovédnou
za jejich uzivani. O predani a prevzeti vyhotovi predavajici na zdkladé odborné prohlidky
zapis potvrzujici uplné dokonceni a vybaveni docasné stavebni konstrukce. Zapis o predani a
pfevzeti se nevyZaduje u

a) typizovanych lehkych pracovnich leSeni o vysce pracovni podlahy do 1,5 m,

b) pohyblivych pracovnich plosin, pokud pfi pfemistovani na jiné pracovisté nebyly
demontovany jejich nosné Casti, pficemz za demontaz se nepovazuje Uprava nosnych ¢asti
do prepravni polohy.

6. Docasné stavebni konstrukce musi byt podrobovany pravidelnym odbornym prohlidkam
zpUsobem a v intervalech stanovenych v privodni dokumentaci. Pokud nastaly mimoradné
okolnosti, které mohly mit nepfiznivy vliv na bezpecnost leseni (naptiklad nepfizniva
povétrnostni situace), musi byt odbornd prohlidka provedena bezodkladné.

7. Leseni Ize montovat, demontovat nebo podstatnym zplisobem prestavovat jen v souladu s
navodem na montdz a demontaz obsazenym v prlivodni dokumentaci a pod vedenim osoby,
kterd je k tomu odborné zplsobild. Provadét uvedené cinnosti mohou pouze zaméstnanci,
ktefi byli vy$koleni a jejich znalosti a dovednosti byly ovéfeny. Skoleni zahrnuje osvojeni si
znalosti a dovednosti, zejména pokud jde o

a) pochopeni navodu na montdz, demontaz nebo prestavbu pouzitého leseni,

b) bezpecnost prace béhem montaze, demontdze nebo prestavby pfisluSného leseni,

c) opatieni k ochrané pred rizikem padu osob nebo predmétdq,
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d) opatfeni v pfipadé zmén povétrnostni situace, které by mohly nepfiznivé ovlivnit
bezpecnost pouZitého leseni,

e) pripustna zatizeni,

f) dalsi rizika, kterd mohou byt spojena s montazi, demontdzi nebo pfestavbou.

Obsah a cetnost skoleni s ohledem na nova nebo zménéna rizika prace, zplisob ovérovani
znalosti a dovednosti uUcastnikl Skoleni a vedeni dokumentace o Skoleni stanovi
zaméstnavatel.

8. Zebiiky nelze pouZivat jako podpé&rny nebo nosny prvek podlah leseni s vyjimkou ZebFik(,
které jsou k tomuto ucelu vyrobcem urceny.

9. Pro vystup a sestup mezi podlahami leSeni Ize pouZit i dfevéné sbijené Zebfiky o nejvétsi
délce 3,5 m s priclemi vsazenymi do zdvojenych postranic dostatecné pevnosti dolozené
vypoctem.

VIII. Shazovani predmét(i a materialu

1. Shazovat predméty a materidl na niZze poloZena mista nebo plochy lze jen za predpokladu,
Ze

a) misto dopadu je zabezpeceno proti vstupu osob (ohrazenim, vyloucenim provozu,
stfezenim apod.) a jeho okoli je chrdanéno proti pfipadnému odrazu nebo rozstiiku
shozeného predmétu nebo materialu,

b) materidl je shazovan uzavienym shozem az do mista ulozeni,

c) je provedeno opatieni, zamezujici nadmérné prasnosti, hlu¢nosti, popfipadé vzniku jinych
nezadoucich ucinkd.

2. Nelze shazovat predméty a materidl v pripadé, kdy neni mozné bezpecné predpokladat
misto dopadu, jakoZ ani predméty a material, které by mohly zaméstnance strhnout z vysky.

IX. Pferuseni prace ve vyskach

Pfi nepfiznivé povétrnostni situaci je zaméstnavatel povinen zajistit preruseni praci. Za
nepfiznivou povétrnostni situaci, kterd vyrazné zvysuje nebezpeci padu nebo sklouznuti, se
pfi pracich ve vyskach povazuje:

a) boure, dést, snézeni nebo tvoreni namrazy,

b) éerstvy vitr o rychlosti nad 8 m.s (sila vétru 5 stupn( Bf) pfi praci na zavésenych
pracovnich plosinach, pojizdnych lesenich, Zebficich nad 5 m vysky prace a pfi pouziti zavésu
na lané u pracovnich polohovacich systému; v ostatnich pfipadech silny vitr o rychlosti nad
11 m.s? (sila vétru 6 stuprit Bf),

c) dohlednost v misté prace mensi nez 30 m,

d) teplota prosttedi béhem provadéni praci nizsi nez -10 °C.

X. Kratkodobé prace ve vyskach

PFi kratkodobych montaznich pracich ve vyskach nevyhnutelnych pro osazeni stavebnich
prvkll se mohou stavebni prvky osazovat a vzdjemné spojovat z konzol, z navarenych nebo
jinym zpUsobem upevnénych pficli, z profild ztuZzujicich pfihradovou konstrukci nebo
podobnych naslapnych ploch, pokud zaméstnanec provadéjici tyto prace pouZije osobni
ochranné pracovni prostifedky proti padu.

XI. Skoleni zaméstnancd

Zaméstnavatel poskytuje zaméstnancim v dostatecném rozsahu Skoleni o bezpecnosti a
ochrané zdravi pfi praci ve vySkach a nad volnou hloubkou, zejména pokud jde o prace ve
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vySkach nad 1,5 m, kdy zaméstnanci nemohou pracovat z pevnych a bezpecnych pracovnich
podlah, kdy pracuji na pohyblivych pracovnich plosinach, na Zebficich ve vySce nad 5 ma o
pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedk(. Pfi montazi a demontazi leSeni
postupuje zaméstnavatel podle ¢asti VIl. b

180/2015 Sb., §5

(2) Mladistvym zaméstnancim jsou dale zakazany prace

a) pfi vyrobé a zpracovani vybusnin nebo vybusnych predmétli a zachazeni s nimi,

b) ve vyskach nad 1,5 m, nad volnou hloubkou presahujici 1,5 m nebo na souvislé plose, jejiz
sklon od vodorovné roviny je 10 stupni a vétsi,

¢) na zarizenich vysokého elektrického napéti,

d) vykondvané v prostoru uzavienych nadob nebo nadrzi,

e) na zafizenich pro vyrobu, uskladnovani nebo pouzivani stlacenych, kapalnych nebo
rozpusténych plynu,

f) pfi nichZ hrozi zhrouceni konstrukce, staveb nebo pad predmétd,

g) pfi oSetfovani zvifat vyzadujicich zvlastni péci podle jiného pravniho pfedpisu upravujiciho
stanoveni druhi zvitat vyZadujicich zvlastni péci,

h) pfi porazeni zvitat na jatkach,

i) se sudy, kanystry nebo podobnymi nadobami, které obsahuji chemické Iatky nebo
chemické smési uvedené v odstavci 1 pism. f).

c) Vysvétlete pojem kolektivni ochrana a osobni ochranné pracovni
prostiedky pro prace ve vyskach a nad volnou hloubkou. Rozhodnéte, ktery
zplsob zajisténi je upfednostiiovdn a pro¢ a za jakych podminek je Ize
pouzit?

Natizeni vlady ¢. 362/2005 Sb.
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(2) Ochranu proti padu zajistuje zaméstnavatel prednostné pomoci prostfedkd kolektivni
ochrany, kterymi jsou zejména technické konstrukce, napfiklad ochranna zabradli a ohrazeni,
poklopy, zachytna leSeni, ohrazeni nebo sité a docasné stavebni konstrukce, napftiklad leSeni
nebo pracovni plosiny.

(3) Prostifedky osobni ochrany, kterymi jsou osobni ochranné pracovni prostfedky proti
padu, se pouZiji v pripadé, kdy povaha prace vylucuje pouziti prostfedkl kolektivni ochrany
nebo neni-li pouZiti prostfedkd kolektivni ochrany s ohledem na povahu, predpokladany
rozsah a dobu trvani prace a pocet dotéenych zaméstnanci ucelné nebo s ohledem na
bezpecnost zaméstnance dostatecné.

Narizeni vlady ¢. 362/2005 Sb., Zdkon ¢. 262/2006 Sbh.

23. Nizkotlaké kotelny:

a. Uvedte pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi pfi provozovani
nizkotlaké kotelny?

Kotelny I. kategorie se zfizuji v samostatnych objektech, pokud se v odstavcich 3 a 4
nestanovi jinak.
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Kotelny Il. a lll. kategorie lze zfizovat i ve zvldStnich mistnostech, ve sklepech, v
suterénech, v poslednim podlaZi nebo na stfechach budov.

Prostory kotelen a prostory souvisejici s provozem kotelen musi byt a¢inné vétrany. Do
prostorl, kde jsou umistény kotle, musi byt zajiStén dostatecny privod vzduchu potfebny pro
spalovani a vétrani neuzaviratelnym otvorem u podlahy kotelen.

Odvod vzduchu z kotelen musi byt zajistén alespon jednim otvorem u stropu kotelen,
popripadé odvadécim potrubim do venkovniho prostoru tak, aby bylo zajisténo dostatecné
proudéni vzduchu a nebyla negativné ovliviiovana funkce horak( a odvodu spalin.

Nucené vétrani kotelen, ve kterych jsou umistény kotle s pfirozenym tahem, nesmi byt
podtlakové.

Nouzové osvétleni

U kotelen s ptdorysnou plochou vét$i ne? 150 m2 s trvalou obsluhou musi byt
instalovano nouzové osvétleni

Pracovnici obsluhy musi mit ruéni svitilnu v pouzitelném stavu.

Pro praci v kotlich se pouzivaji svitidla na bezpecné napéti.

Ochrana proti popaleni

Vsechny povrchy v kotelnach, které jsou teplejsi nez 60 stupnt C, musi byt s vyjimkou
uzaviracich prvkd, opatfeny nehoflavou izolaci, pokud neslouZi ucellm vytapéni. Ovladaci
prvky musi byt v provedeni, které vyluCuje moznost popaleni.

b. Uvedte pozadavky (odborné a zdravotni) na obsluhu nizkotlaké kotelny?

Obsluha kotelny (topi€¢) musi byt zdravotné zpUsobild. Kvalifikace — zacvik, zkouska
s ovérenim znalosti. Osvédceni plati 5 let, Skoleni obsluh plynovych kotl( 3 roky

c. Uvedte rizika, ktera mohou vzniknout pfi obsluze nizkotlaké kotelny a jejich
konkrétni pfiklady v¢. opatfeni, jak tato rizika odstranit, popfipadé
minimalizovat dasledky téchto rizik.

Parni a* poskozeni kotle a jeho* zajistit fadnou uadrzbu kotll, sledovat
horkovodni Ustroji, unik pary, horké vody, ¢innost reviznich technikd;
kotle spusobeni  tlaku,  ohroZeni* zajistit odborné zplsobilou obsluhu;
konstrukénim tlakovou vinou a mechanickymi * ustanovit pracovnika zodpovédného za
tlakem ¢astmi pfi destrukci; |provoz kotl(;
vyssim  nez * pusobeni spalin (teplota, * dodrZovat predpisy, pokyny a odstranovat
0,15 MPa a s jedovaté pfimési); zavady;

teplotou * Unik plynu (netésnosti na* vybavit pracovniky OOPP;
vody pfivodu) - moznost vybuchu se * uvadét do provozu jen kotle, které byly
prevysujici  |smési se vzduchem v prostoru fadné vyzkouseny, maji dokumentaci a jejich
bod jejiho kotelny); vystroj, pomocna zafizeni a pfisluSenstvi
varu pfi odpovidaji pfislusnym CSN;

89



tomto tlaku

Vyhldska ¢ 91/1993 Sb.

* sledovat stav vody v kotli, jeji nejvyssi
pfipustnou teplotu;
*  odstavit kotle z  provozu  pfi:
- ztrdté vody ve vodoznacich trvajici i po
profouknuti vodoznaku a uzavieném pfivodu
pary;

- dojde-li k selhani obou pfimych vodoznakd,
popf. vSech pfimych vodoznak( u parnich
kotld s vice stupfiovym odpafovanim;
- pfi vzniku trhlin nebo netésnosti ve sténdach
tlakového celku, Ze ani pti zvySeném napojeni
které by mohli prfimo ohrozit bezpecnost osob
a okoli;
- pfi zavainé poruse zazdivky nebo pfi
nepfipustném ohrati nosné konstrukce kotle;
- pti vybuchu nespalenych plyn(i v topenisti,
pfi némz mohl byt poskozen tlakovy celek
kotle nebo jeho zazdivka;
- pfi vzniku nebezpecnych deformaci na
sténach tlakového celku kotle;
- ve vSech pfipadech, kdy je stavem kotelniho
zatizeni ohroZena bezpecnost osob a okoli;
- v pfipadech, kdy nelze zajistit spolehlivou
obsluhu kotl(;
- pfi  prekrocéeni nejvyse dovolenych
parametrd  (konstrukéni  tlak, jmenovitd
teplota prehraté pary) po delsi dobu nezZ je
stanoveno v  provoznich predpisech;
- vyskytnou-li se neobvyklé jevy, jejichZ priciny
nelze zZjistit a odstranit;
- v pfipadech stanovenych vyrobcem kotle (viz
CSN 07 0710);
* provadét preventivni a provozni udrzbu
(provozni revize, vnitfni revize, zkousky
tésnosti, tlakové zkousky);
* obsluhou kotld povérovat jen odborné
zpUsobilé topice (topicsky prikaz vydany ITI);
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24. Dopravni komunikace:

a. Uvedte pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi — dopravni
komunikace — vnitrni.

Musi byt uréeny prostory pro bezpecné nakladani a vyklddani pfepravovaného nakladu a
urcen zaméstnanec, ktery fidi a koordinuje tuto ¢innost, a dale aby

- byly vydany organizacni pokyny pro vyklddku a naklddku zvlasté tézkych nebo
rozmérnych nakladl a pro pripojovani a odpojovani dopravnich prostredkd byl zajistén
dostatecny pocet zaméstnancl pro tyto ¢innosti, a pred zahajenim praci uréen zpUsob jejich
dorozumivani,

- bylo pracovisté mimo pozemni komunikace v pripadé potreby vyznaceno vystraznymi
tabulkami, dopravnimi znackami, pfipadné nahrnutim zeminy tam, kde hrozi nebezpeci
zficeni nebo zasypéani dopravniho prostiedku, a za snizené viditelnosti byla nebezpecna
mista v terénu opatiena svétly, odrazkami nebo odrazovymi deskami,

- v pripadé, Ze to vyzaduji okolnosti, byl zaméstnanec pfi pohybu na pracovisti mimo
pozemni komunikace sezndmen s mistnimi provoznimi podminkami.

Zameéstnavatel je dale povinen zajistit, aby zaméstnanec

- neodstavoval dopravni prostfedek na nevhodném misté z hlediska bezpecnosti prace,
zejména v ochranném pasmu inZenyrskych siti, a nevjizdél na mista, kde povrch terénu neni
dostateéné pevny, Siroky a sjizdny,

- pouzival pfi vystupu na loznou plochu dopravniho prostfedku, pti sestupu z ni a pfi
plachtovani Zebfik nebo jiné vhodné zafizeni,

- zabezpedil bezpecné otaceni nebo couvani za pomoci dalsiho zaméstnance, vyzaduji-li
to okolnosti, zejména nedostateény rozhled nebo terén mimo pozemni komunikace,

- provadél kontrolu spojeni a kontrolu zajisténi zavésného zafizeni dopravniho
prostfedku pfi pfipojovani dopravniho prostifedku a po odpojeni provadél kontrolu odpojeni
a zajistoval rozpojené dopravni prostfedky proti samovolnému pohybu,

- pouzival pti odstranovani poruch, ke kterym dosSlo béhem jizdy na pozemnich
komunikacich a kdy je nutno na né vstoupit, vystrazné vesty s vysokou viditelnosti vyhovujici
pozadavk{im normovych hodnot.

b. Uvedte poZzadavky na pracovisté a pracovni prostfedi — dopravni
komunikace — venkovni.

’

neprekrocil maximalni dobu fizeni, kterd Cini 4,5 hodiny; za dobu fizeni se povazuje i
preruseni fizeni na dobu kratsi nez 15 minut. Nejpozdéji po uplynuti maximalni doby Fizeni
musi byt fizeni preruseno bezpecnostni prestavkou3) v trvani nejméné 30 minut,
nenasleduje-li nepretrZity odpocinek mezi dvéma sménami nebo nepfretrzity odpocinek v
tydnu. Bezpecnostni prestavka mUiZe byt rozdélena do dvou ¢asti v trvani nejméné 15 minut
zatazenych do doby fizeni,

- béhem bezpecnostni prestavky nevykonaval Zadnou dcinnost vyplyvajici z jeho
pracovnich povinnosti, kromé dozoru na vozidlo a jeho naklad. Bezpecnostni prestavky a
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prestavky na jidlo a oddech se mohou slucovat; prestavky se neposkytuji na za¢atku a na
konci pracovni doby,

’

- vedl v listinné formé nebo technickym zafizenim denni evidenci o dobé fizeni
dopravniho prostfedku a o ¢erpani bezpecnostnich prestavek.

c. Vyhledejte rizika vznikajici na dopravnich komunikacich venkovnich
i vnitfnich a navrhnéte vhodna opatreni.

Identifikace nebezpedi Bezpecnostni opatreni

* zasazeni pracovnika materidlem a predméty pfti* pfi otvirdni bocnic stat bokem, aby

otevreni bocnic a zadniho Cela; nebyl pracovnik zasazen padajicim

* zranéni pracovnika materidlem spadlym z korby materidlem;

(lozné plochy) vozidla; * spravné postaveni bokem od
bfemene;

* zranéni nohou (nebo jiné ¢asti téla) pfi sestupovani a* pro vystup a sestup na vozidlo
pfi seskoku z loiné plochy vozidla, z kabinypouZzivat  Zebfiku nebo  jiné
* pad z vozidla nebo stroje pfi provadéni Cisténi nebo rovnocenné  zafizeni  (stupadla,
udrzby na zvySenych mistech; naslapné patky, pfidrzovat se madel
apod.);
* pouzivani vhodnych a bezpecnych
konstrukci, prostfedkll a pomucek
pro zvySovani mist prace;

* sjeti vozidla nebo stroje mimo vozovku, zpevnénou * vyznaceni nebezpetnych mist v
komunikaci, prevraceni vozidla blizkosti svahd, vykopl, jam a
podobnych nebezpecnych mist

* ndraz vozidla nebo stroje na prekazku, prevraceni * spravny zpusob fizeni,
vozidla prizplsobeni rychlosti okolnostem a
podminkam na stavenisti;

* zajisténi volnych prajezd(;

* kontakt vozidla s osobou, s jinym vozidlem nebo * opravnéni pro tizeni vozidla

pevnou prekazkou - dopravni nehody: (fidicsky priakaz pfislusné skupiny),
- srazka vozidel (celni, z boku, zezadu), skoleni ridica;
- naraz vozidla na prekazku, * dodrzovani pravidel silni¢niho
- prevraceni vozidla, provozu, bezpecnostnich prestavek,
- sjeti vozidla mimo vozovku, pozornost, pfimérena rychlost atd.;
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- najeti, prejeti, zachyceni, pfirazeni nebo srazeni osoby * nezdriovat se za couvajicim
vozidlem, vozidlem a v draze couvani,
- pfirazeni nebo pfitlaceni osoby vozidlem k ¢astirozhlédnout se pred vstupem do
stavby ¢i jiné pevné konstrukci; komunikace;
* zajisténi odstaveného vozidla proti
nezadoucimu ujeti;
* dodrzovani pracovniho rezimu;

* rQiznd zranéni a Urazy a vécné skody vznikajici na* sezndmeni fidicd s internimi

provozovanych vozidlech - dopravni nehody v aredlu pfedpisy pro vnitrozavodni dopravu

firmy; (jsou-li zpracovany) a s ndvodem k
obsluze vozidla;
* respektovat pfrislusné dopravni
znaCeni  (jednosmérny  provoz,
pfednost v jizdé, max. rychlost
apod.);
* obeznamit se s méné obvyklymi
rozméry at vozidla, ndkladu, ¢di
dopravnich cest;

* prirazeni nebo pfitlateni osoby vozidlem k ¢asti* kridla vrat zajistit v potrebné
stavby ¢i jiné pevné konstrukci Ci prekaZce pti vjizdéni poloze;
do zUZenych prostor, do vrat, pfi couvdni apod.;* dodrZovat bezpecnostni
* zranéni osoby samovolnym pohybem vratovych vzdalenost 500 mm az 600 mm
kridel; vlevo i vpravo;
* naraZeni vozidla na pevnou konstrukci - Skody na* pouzivat indikdtory Sifky vozidla;
vozidle; * bezpecnostni znaceni - ¢ernoZluté
Srafovani zuUzenych okraji az do
vysky oci sediciho fidice;
* pfi couvani zajistit, by bylo vozidlo
neprehlédnutelné, vylouceni
pfitomnosti osob za vozidlem;
* zvySend pozornost v prostoru
vratnic - vjezdd (u brany), v
prostorach expedice atd.;

Zdkon ¢. 361/2000 Sb., Narizeni viady ¢. 168/2002 Sb.
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25. Drevoobrabéci stroje:
a. Uvedte pozadavky na bezpecnost pti prdci s direvoobrabécimi stroji?

Minimalnimi pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani zafizeni v zavislosti na prislusném
riziku vytvareném danym zafizenim jsou
— vybaveni zafizeni zabranou nebo ochrannym zafizenim nebo pfijeti opatfeni tam, kde
existuje riziko kontaktu nebo zachyceni zaméstnance pohybujicimi se ¢astmi pracovniho
zafizeni nebo padu bfemene
— vybaveni vhodnym ochrannym zafizenim a zabezpecenim pred ohrozenim Zivota a
poskozenim zdravi tak, aby chranilo zaméstnance zejména
e pred padajicimi, odlétajicimi nebo vymrsténymi pfedmeéty uvolnénymi ze zafizeni,
e pred rizikem poZaru nebo vybuchu s naslednym pozarem nebo ucinkl vybusnych
smési latek vyrabénych, uzivanych nebo skladovanych v zafizeni,
e pred nebezpecim vzniklym vypousténim nebo uUnikem plynnych, kapalnych nebo
tuhych emisi,
e pred moinym poskozenim zdravi zaméstnance zplsobenym zachycenim nebo
destrukci pohybujici se ¢asti zafizeni.
— Na fezném nastroji musi byt trvale vyznaceny jeho nejvyssi dovolené otacky
— Stroje s posuvem materialu musi mit zafizeni proti nebezpec¢nému vymrsténi obrabéného
materialu
— Na stacionarnich strojich trvale pouzivanych v uzavienych prostorach musi byt
instalovano odsdvaci zafizeni
— Stanovisté stroje musi byt rovné, Cisté a nesmi ohroZovat provoz a Cinnost obsluhy.
Povrch podlahy musi byt rovny, pevny, upraveny proti skluzu a nesmi mit nebezpecné
prohlubné, otvory nebo nebezpecny sklon.

b. Uvedte postup zaméstnance pti  zjiSténi  technické  zavady
na dfevoobrabécim stroji?

Vznikne-li na stroji porucha, nesmi se na ném pracovat, az do doby jejiho odstranéni a
provéreni spravné funkce.

Pti preruseni dodavky elektrické energie obsluha vypne ihned hlavni vypinac stroje
Zaméstnanec ma povinnost oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci
nedostatky a zdvady na pracovisti, které ohrozuji nebo by bezprostifedné a zavainym
zpGsobem mohly ohrozit bezpecnost nebo zdravi zaméstnancl pfi praci, zejména hrozici
vznik mimoradné udalosti nebo nedostatky organizacnich opatfeni, zdvady nebo poruchy
technickych zafizeni a ochrannych systému urcenych k jejich zamezeni.

c. Vyhledejte rizika vznikajici pfi praci s dfevoobrabécimi stroji a navrhnéte
opatfeni pro zaméstnavatele v pfipadé pracovniho Urazu. Vyspecifikujte
zakdzané cCinnosti (uvedte konkrétni priklady z praxe).

Identifikace nebezpedi Bezpecnostni opatieni
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* poSkozeni, destrukce pilového * pouziti vhodného pilového kotouce s odpovidajici
kotouce, velka obvodova rychlost; velikosti, tvarem zub(, rozteci, ostfim a rozvodem zub(;
* dodrzovani zadkazu pouzivani vyhiatych, naprasklych,
zrezivélych,  kmitajicich, nevyvazenych a jinak
poskozenych pilovych kotoucl, kotoucd s vylamanymi
zuby a nevhodnych pro pfislusny druh fezani;
* ochranny kryt pilového kotouce sefizeny a upraveny;
* vylouceni styku zubl pilového kotouce s kovovymi
predméty v fezaném materidlu, odstranéni kovovych
predmétd pred fezanim;

* zasazeni obsluhy, popf. ohroZeni * pouziti vhodného pilového kotouce s odpovidajici
pracovnikUd v okoli pily v pfitezovné velikosti, tvarem zub(, rozteci, ostfim a rozvodem zub(;
vymrsténymi ¢astmi roztrZzeného * dodrzovani zdkazu pouzivani vyhratych, naprasklych,
pilového kotouée, oddélenym zrezivélych, kmitajicich, nevyvazenych a jinak
zubem z pilového kotouce; poskozenych pilovych kotoucl, kotoucd s vyldmanymi
zuby a nevhodnych pro pfislusny druh fezani
* ochranny kryt pilového kotouce nad stolem npily,
vhodné sefizeny a upraveny;
*  nenamdhani pilového kotou¢e na  ohyb;
* vylouceni styku zub( pilového kotouce s kovovymi
predméty v fezaném materidlu, odstranéni kovovych

predmétu pred fezanim;

* porezani, traumaticka amputace * pred zahdjenim prace zkontrolovat pilu a jeji
prstl obsluhy pfi styku se zuby bezpecnostni a ochranna zafizeni véetné spravného
pilového kotouce v disledku velké otaceni pilového kotouce;
obvodové rychlosti a ostfi zubl * vybaveni pily vhodnym ochrannym krytem, ktery bud’
pilového kotouce; samocinné nebo po predchozim nastaveni odkryva jen
* porezani prstl, fezné poranéni minimalni obvod pilového kotouce nutny pro fez (napft.
rukou, zpusobena pilovym dvoudilny kryt);
kotou¢em pfi ruénim posuvu * samocinny navrat pilového kotouce do zadni zakladni
materialu do fezu, pfi odstrafiovani polohy;
odpadu, odrezkl, pilin, tfisek v * pilu pouZivat vyhradné pro pticné fezani (pfefezavani)
nebezpeéném pracovnim prostoru dieva;
za chodu pilového kotouce, tj. v * zajisténi kraceného dreva proti nezaddoucimu pohybu -
pfipadech, kdy se ruce obsluhydle typu pily;
dostavaji do  blizkosti  zub( * spravné drZeni rukojeti ovladani pohybu pilového
rotujictho pilového kotouce alkotouce (jeho vedeni do fezu);
dochazi k jejich kontaktu s pilovym * nepfiblizovat ruce a nesahat do nebezpecné blizkosti
pilového kotouce, napf. pfi odebirdani dreva;
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kotoucem;

* zasazeni oka nebo obliceje
obsluhy vymrsténou ¢asti fezaného
difeva, odrazenim odrezku, tfiskou,
uvolnénym sukem apod.

* zakopnuti a pad obsluhy na
pracovisti

* porezani predni ¢asti téla (bficha,
stehen) pilovym kotouc¢em
vyjizdéjicim prfes predni okraj
pracovniho stolu;

* zachyceni obsluhy pohybujicimi
se ¢astmi pohonu;

* zasazeni pracovnika el. proudem;

* poskozeni sluchu pracovnika;

* dodriovani zakazu pracovat v rukavicich (kromé
vyjimecnych pfipad( - prace v zimé, dievo s pryskyfici
kdy je moZno pouZit tfi azi pétiprstych rukavic);
* zajiSténi dostatecné teploty, aby obsluha nemusela
drzet materidl ve zkrfehlych, méné citlivych rukou;
* pfi vymeéné pilového kotouce a pfi provadéni oprav a
udrzby zajistovat pilu proti nezadoucimu uvedeni do
chodu;

* zaskoleni a ovéreni znalosti bezpecnostnich predpis(;

* spravné pracovni postupy;
* v€asné odklizeni odpadu, odfezk( apod. ze stolu pily;
* u stacionarnich pil instalace odsdvaciho zafizeni;
* podle charakteru ohrozeni pouzivani OOPP k ochrané
zraku obsluhy;
* zaujmuti postoje mimo rovinu mozného odletu nebo
vymrsténi materidlu, kdy hrozi uder, zhmozdéni obliceje,
narazeni fezanym materidlem v pfipadé jeho zachyceni a
odhozeni (odmrsténi) rotujicim pil. kotou¢em;

* udrzovani poradku a volného obsluzného prostoru u
pily;

* vCasny a prUbézny uklid odrezkh a odpadového
materialu;

* vylouceni prfesahu pilového kotouce pres predni okraj
stolu;
* spravné postaveni obsluhy pily;

* zakrytovani pohonnych mechanismi stroje;

* preventivni udrzba el. zafizeni pily;
* ochrana pohyblivych el. pfivod proti mechanickému
poskozeni;

(viz té7 knihovna "Elektrickd zafizeni - Uraz el.
proudem")

* pouzivani OOPP k ochrané sluchu (hodnoty hluku az 90
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dB);

Zakaz rucniho cisténi, odstranovani odpadl za chodu stroje
Pracovat bez pfislusnych OOPP

Zpracovavany material nesmi obsahovat kovové popfipadé jiné casti, které by mohly
poskodit nastroj nebo zafizeni

Narizeni vlady & 378/2001 Sb.

26. Obrabéci stroje na kov:

a. Uvedte poZadavky na zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci pfi
praci s obrabécimi stroji na kov.

e Minimalnimi poZadavky na bezpeény provoz a pouzivani zafizeni v zavislosti na
prislusném riziku vytvareném danym zafizenim jsou:

e pouZivani zafizeni k ucellim a za podminek, pro které je uréeno, v souladu s provozni
dokumentaci; zaméstnavatel mize stanovit dalsi pozadavky na bezpecnost mistnim
provoznim bezpecnostnim predpisem, a to minimalné v rozsahu daném normovou
hodnotou,

e vybaveni vhodnym ochrannym zafizenim a zabezpecenim pred ohroZenim Zivota a
poskozenim zdravi tak, aby chranilo zaméstnance zejména

* pred padajicimi, odlétajicimi nebo vymrsténymi predméty uvolnénymi ze
zafizeni,
* pfed rizikem poZaru nebo vybuchu s naslednym poZarem nebo UGcinku

vybusnych smési latek vyrabénych, uzivanych nebo skladovanych v zafizeni,

* pred nebezpedim vzniklym vypousténim nebo unikem plynnych, kapalnych
nebo tuhych emisi,

* pfed moZznym poskozenim zdravi zaméstnance zpUsobenym zachycenim nebo
destrukci pohybuijici se ¢asti zafizeni.

Podlaha stanovisté obsluhy stroje mda byt izolovand proti chladu a vihku a umoZnovat
propadavani tfisek (napf. pouziti rohoZzi)

Stanovisté stroje musi byt rovné, Cisté a nesmi ohroZovat provoz a Cinnost obsluhy. Povrch
podlahy musi byt rovny, pevny, upraveny proti skluzu a nesmi mit nebezpecné prohlubné,
otvory nebo nebezpecny sklon.

Stroj musi byt umistén tak, aby obsluha pokud moZno nestdla pfi praci zady k hlavni cesté

Pri odstranovani tfisek z obrabécich stroji za provozu a pfi uklidu musi byt pouZity
predepsané pracovni pomucky

b. Uvedte postup zaméstnance pfi odstrafiovani technické zdvady zjisténé
na obrdbécim stroji na kov.
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’

Vznikne-li na stroji porucha, nesmi se na ném pracovat, az do doby jejiho odstranéni a
provéreni spravné funkce.
Pfi preruseni dodavky elektrické energie obsluha vypne ihned hlavni vypinac stroje

Zaméstnanec ma povinnost oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci
nedostatky a zdvady na pracovisti, které ohroZuji nebo by bezprostifedné a zavainym
zpUsobem mohly ohrozit bezpecnost nebo zdravi zaméstnancl pfi praci, zejména hrozici
vznik mimoradné udalosti nebo nedostatky organizacnich opatieni, zavady nebo poruchy
technickych zafizeni a ochrannych systému uréenych k jejich zamezeni.

c. Vyhledejte rizika vznikajici pfi praci s obrabécimi stroji na kov a navrhnéte
opatfeni pro zaméstnavatele. Vyspecifikujte zakazané cinnosti (uvedte 3
konkrétni priklady z praxe).

Identifikace nebezpedi Bezpelnostni opatreni

* zranéni oci, popaleni o¢i a obliceje, porezani* pouZivani ochrannych zafizeni

nechranénych ¢asti téla odlétajicimi tfiskami; (krytd) proti odletujicim triskam,
neni-li kryt k dispozici nutno chranit
zrak brylemi nebo obli¢ejovym
Stitkem;
* spravna, optimdlni volba reznych
podminek, pfip. pouziti lamacl
tfisek k predchazeni vzniku nebezp.
plynulych tfisek;

* pohmozdéni rukou popf. nohou zplsobené padem * pouziti vhodnych pfipravku

obrobku pfi vyméné a upinani, padem upinacihozejména pfi manipulaci s tézsimi

zafizeni; upinacimi zafizenimi a obrobky;
* spravny pracovni postup;

* trzné rany, zhmoidéniny a jind zranéni obsluhy *  sprdvny  pracovni  postup;
vymrsténim zastréného kli¢e z upinaciho zafizeni; * dodrzovani zakdzanych

manipulaci;

* zranéni obsluhy i jinych osob pfi roztrieni télesa * nepretézovani, k vyvozeni vétsi

’

sklicidla; upinaci sily nepouzivani klice se

zvétSenou pakou;

* zachyceni rukou, volné vlajiciho konce pracovniho * pfi odstranovani tfisek pouzivat
odévu, neupnutych rukavd, vlasd, saly, za prstynky, hacky, smetaky, Stétce, Skrabky;
fetizky, ndramky, hodinky, obvazy na rukou apod.* spravné ustrojeni obsluhy bez
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rotujicim universalnim skli¢idlem, undsSecim srdcem, volné vlajicich casti, v pripadé

unasecim kotoucem, upinacimi uhelniky, pfipadné inebezpeli zachyceni vlasi pouzivat

nezakrytymi hnacimi a pfevodovymi mechanismy; Cepici nebo spravné uvazany Satek;

* uder rotujicim universalnim sklicidlem; * méfeni a vyménu obrobk(

* zachyceni obsluhy rotujicimi celistmi skli¢idla, provadét  za klidu  vretene;

unasecim srdcem; * pouziti ochrannych odklopnych
krytd  nebo unasecich  desek
rotacniho tvaru;

* nezddouci spusténi soustruhu, ohroZeni vietenem, * pfi ru¢nim pojiSténi paky vietena
namotdani, navinuti volnych ¢asti odévu, koncetiny proti nahodilému prepnuti z nulové
obsluhy; polohy;
*  pojisténi rucni ovladaci paky,
mechanickym  blokovdnim nebo
tvrdsi aretace;

* zachyceni volného konce pracovniho odévu, vlasl * pouziti ochranné vodici trubky pfi
obsluhy, ader rGznych ¢asti téla rozkmitanym koncem obrabéni dlouhého materialu
materidlu pfi obrabéni vycnivajictho nechranéného (tycoviny, trubek apod.) k zamezeni
ty¢ového obrobku; pfistupu k rotujicimu obrabénému
materialu, ktery vyénivd ze stroje
ven z ulicky a k zabranéni ohnuti
zpracovavaného materidlu;

*  porfezani ruky obsluhy o ostfi nastrojl * udrzovani pracovisté v Cistoté a

(soustruznickych noz() pfi upindni obrobk(, vyméné, poradku, vc€asné a pravidelné

Cisténi, pofezani o namotanou tfisku porezani, bodnuti odklizeni odpadu;

o ostré hrany a otfepy na obrobku; * pouzivani rukavic (ne vsak pfi
vlastni obsluze soustruhu);

* porezani chodidel a prstd nohou ostrymi triskami (po * udrzovani pracovisté v Cistoté a
profiznuti podrazky obuvi), zdvainé Urazy vznikaji poradku;
stykem s dlouhou tfiskou, moZnost porezani kotniku, * v€asné a pravidelné odklizeni
prefiznuti Achillovy Slachy; odpadu;
* pouzivani rohozi na stanovisti
obsluhy;

* zranéni rukou obsluhy pfi nespravnych pracovnich * pfi leSténi nedrzet smirkové platno
postupech pfi leSténi a ruénim srazeni hran; v ruce, ale pfichytit jej na drzak,
pilnik apod.;
* dodrzovani zdkazu pilovani nebo
lesténi obrobku s vystupujicimi
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¢astmi, vyfezy nebo drazkami;

Zakazané cinnosti:

Pozivat poskozeny pracovni odév nebo s volné vlajicimi ¢astmi

Pfi obsluze stroje mit na sobé prstynky, fetizky, naramkové hodinky, vazanky, saly,
obvaz na ruce

Pouzivani rukavic pfi vlastni obsluze stroje

Ponechani upinaciho kli¢e v upinacim zafizeni i kdyz je stroj v klidu

Zdkon ¢. 262/2006 Sb., Narizeni viddy ¢. 378/2001 Sbh.

27. Vyhrazena elektricka technicka zafizeni:

a. Uvedte technicka =zafizeni, kterd jsou vobecné zavaznych pravnich
predpisech definovana jako vyhrazena elektricka technicka zafizeni.

Zafizenimi jsou zafizeni

pro vyrobu, pfeménu, prenos, rozvod a odbér elektrické energie a elektrické
instalace,

uréend k ochrané pred ucinky atmosférické nebo statické elekttiny.

b. Popiste zajiSténi bezpecnosti a ochrany pfi praci zaméstnavatele
s elektrickymi technickymi zarizenimi podle platnych pravnich predpisu.

Naftizeni vliady ¢. 101/2005 Sb.

Zatizeni pro vnitfni a venkovni rozvody elektrické energie (dale jen ,instalace”) a
elektricka zatizeni musi byt navriena, vyrobena, odborné provérena a vyzkousena
pred uvedenim do provozu a provozovana tak, aby se nemohla stat zdrojem pozaru
nebo vybuchu; zaméstnanci musi byt odpovidajicim zplUsobem chranéni pred
nebezpedim Urazu zplUsobeného elektrickym proudem, elektrickym obloukem nebo
ucinky statické elektfiny.

Vsechny ¢asti instalace musi byt mechanicky pevné, spolehlivé upevnéné a nesméji
nepriznivé ovliviovat jina zafizeni; musi byt dostate¢né dimenzovdny a chranény
proti Uc€inklm zkratovych proud( a pretizeni; ¢asti zafizeni musi byt provedeny tak,
aby na mistech, jimiz prochazi elektricky proud, nemohlo za béinych provoznich
podminek dojit k nebezpeénému ohrati vodicu.

Instalace musi byt provedeny tak, aby je bylo moZno podle potfeby vypnout. Pfi
uvadéni do provozu po c¢dstech musi byt nehotové ¢asti spolehlivé odpojeny a
zabezpedeny proti nezddoucimu zapojeni, popfipadé jinak zajistény.

Instalace, u kterych se zjisti, Ze ohroZuji Zivot nebo zdravi osob, musi byt bez
zbytecného odkladu odpojeny a zajistény.

Instalace musi byt provedeny a uloZeny tak, aby byly pfehledné; prichody sténami a
konstrukcemi musi byt provedeny tak, aby nemohlo dojit k poskozeni instalace ani
stavby. Vzdalenosti vodi¢l a kabell navzajem, od casti staveb, od nosnych a jinych
konstrukci, musi byt voleny podle druhu izolace a zpUsobu jejich ulozeni.
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e Pohyblivé a poddajné pfivody musi byt kladeny a pouzivany tak, aby nemohlo dojit
k jejich poskozeni, byly zajiStény proti posunuti nebo vytrieni a zabezpeéeny proti
zkrouceni Zil. Pfi pouZivani rozpojitelnych spojl, nesmi byt v rozpojeném stavu napéti
na kontaktech vidlic.

e Elektricka zafizeni, ktera se napojuji pohyblivym pfivodem, musi byt pfi premistovani
odpojena od elektrické sité, pokud nejsou upravena tak, Ze jimi Ize pohybovat pod
napétim.

e Prozatimni instalace nebo jejich ¢asti musi byt v dobé, kdy nejsou pouzivany, vypnuty,
pokud jejich vypnuti neohrozi bezpecnost osob nebo provozu vyrobnich a pracovnich
prostiedkll a zafizeni. Prozatimni instalace nesmi byt zfizovdny v prostredi
s nebezpecdim vybuchu. Hlavni vypina¢ musi byt trvale pfistupny a viditelné trvale
oznaceny.

e Jsou-li na pracovisté pouZivany prenosné svételné zdroje, musi byt odolné proti
narazu.

c. PopisSte rozdily vobsahu a rozsahu revizi a zkousSek u vyhrazenych
technickych elektrickych zafizeni.

Revize a zkousky provadi odborné zpusobila fyzickd osoba opravnéna
provadét revize a zkousky vyhrazenych technickych zarizeni, ktera ma pro tuto
¢innost osvédceni o odborné zpusobilosti vydané podle tohoto zakona -
revizni technik

revize - ovérovani stavu technického zarizeni z hlediska bezpecnosti prace
a provozu a kontrola shody skuteéného provedeni technického zarizeni s
pravodni, popfipadé provozni dokumentaci a s pozadavky technickych
predpist. O provedené revizi revizni technik vyda zpravu o revizi VTZ.

zkouska - ovérovani stavu technického zarizeni podle privodni dokumentace,
popripadé mistniho provozniho bezpecnostniho predpisu, zda zarizeni je
schopno plnit svij ucel a zda jeho stav, popfipadé provoz neohrozuje
bezpecnost prace a provozu. O provedené zkousce vyda revizni technik doklad
o provedené zkousce VTZ.

NV 190/2022 S., Vlyhldska ¢. 392/2003 Sb.,.
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28. Pracovni stroje:

a. Uvedte pozadavky na bezpecnosti a ochranu zdravi pfi praci a obsluze a
provozu pracovnich (stavebnich) stroju.

Obecné pozadavky na obsluhu stroja

* Pfed pouzitim stroje zhotovitel seznami obsluhu s mistnimi provoznimi a pracovnimi
podminkami majicimi vliv na bezpecnost prace, jimiZ jsou zejména Unosnost pldy, prejezd(
a mostl, sklony pojezdové roviny, uloZeni podzemnich vedeni technického vybaveni,
popftipadé jinych podzemnich prekazek, umisténi nadzemnich vedeni a prekazek.

* Pfi provozu stroje obsluha zajistuje stabilitu stroje v pribéhu vsech pracovnich
¢innosti stroje. Je-li stroj vybaven stabilizatory, tdhly nebo zavésy, jsou v pracovni poloze
nastaveny v souladu s ndvodem k pouzZivani a zajiStény proti zaboreni, posunuti nebo
uvolnéni.

* Pokud je u stroje pfedepsano zvlastni vystrazné signalizacni zafizeni, je signalizovano

uvedeni stroje do chodu zvukovym, pfipadné svételnym vystraznym signdlem. Po vystrazném
signdlu uvadi obsluha stroj do chodu az tehdy, kdyz vSechny ohroZzené fyzické osoby opustily
ohroZeny prostor; neni-li v prlvodni dokumentaci stroje stanoveno jinak, je prostor
ohrozeny cinnosti stroje vymezen maximalnim dosahem jeho pracovniho zatizeni zvétSenym
o 2 m. Na neprehlednych pracovistich smi byt stroj uveden do provozu az po uplynuti doby
postacujici k opusténi ohrozeného prostoru vSemi fyzickymi osobami.

* Pokud je stroj pouzivdan na pozemni komunikaci a je vybaven zvlastnim vystraznym
svétlem oranZové barvy, fidi se jeho €innost zvlastnimi pravnimi predpisy.

* PFi pouziti stroje za provozu na pozemnich komunikacich zhotovitel postupuje v

souladu s podminkami stanovenymi podle zvlastnich pravnich predpist, dohled a podle
okolnosti téZ bezpeénost provozu na pozemnich komunikacich zajistuje dostatecnym poctem
zpUsobilych fyzickych osob, které pfi této Cinnosti uZivaji jako osobni ochranny pracovni
prostfedek vystrazny odév s vysokou viditelnosti. Pfi oznaceni prekazky provozu na

pozemnich komunikacich se fidi ustanovenimi zvlastnich pravnich predpis( 16) .

* Stroje, pfi jejichz Cinnosti vznikaji vibrace, Ize pouZivat jen takovym zplsobem a na

takovych stavenistich, kde nehrozi nebezpecné prendseni vibraci pUsobicich Skody na
blizkych stavbach, vykopech, podzemnim vedeni, zafizeni, a podobné.

Zdkon ¢& 262/2006 Sb., NV ¢. 176/2008 Sb., NV ¢. 591/2006 Sb., Vyhldska &. 77/1965 Sb.

29. Manipulace s bfemeny

a. Uvedte, jaky je pripustny hygienicky limit pro hmotnost rucéné
manipulovaného bfemene prenaseného muzem pfi obCasném a pfi ¢astém
zvedani brfemen. Jaky je pfipustny hygienicky limit pro hmotnost rucné
manipulovaného bfemene prenaseného Zenou pfi obéasném a pfi ¢astém
zvedani bfemen.

Pfipustny hygienicky limit pro hmotnost ruéné manipulovaného brfemene prendseného
muzem pti obasném zveddani a pfenaseni je 50 kg, pfi castém zvedani a prendseni 30 kg. Pri
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praci vsedé je pfipustny hygienicky limit pro hmotnost ru¢né manipulovaného bfemene
muzem 5 kg.

Pfipustny hygienicky limit pro hmotnost ruéné manipulovaného brfemene prendseného
Zenou pfi obéasném zveddani a prenaseni je 20 kg, pfi castém zveddani a prenaseni 15 kg. Pfi
praci vsedé je pfipustny hygienicky limit pro hmotnost ruéné manipulovaného bfemene
Zenou 3 kg.

b. Vysvétlete pojem ,Celkova fyzicka zatéz” a , Lokdlni fyzicka zatéz"“.

Za celkovou fyzickou zatéz se povazuje zatéz pri dynamické fyzické praci vykondvané velkymi
svalovymi skupinami, pfi které je zatéZovano vice nez 50 % svalové hmoty.
Lokalni svalova zatéz je zatéZz malych svalovych skupin pti vykonu prace koncéetinami.

c. Uvedte, jaka vznikaji zdravotni rizika pfi nespravné manipulaci s bremeny a
jakd opatfeni musi zaméstnavatel provadét?

Pfed zahajenim prace spojené s rucni manipulaci s bfemenem musi byt zaméstnanec
seznamen, pokud mozno, s pfesnymi Udaji o hmotnosti a vlastnostech bfemene, o umisténi
jeho tézisté, nejtézsi strané bifemene, o jeho spravném uchopeni a zachazeni s bfemenem a
s rizikem, jemuZ muUZe byt zaméstnanec vystaven pfi nespravné rucni manipulaci s
bfemenem, zejména
a) s moznosti poskozeni bederni patere pfi otaceni trupu, prudkém pohybu bfemene,
pfi vratkém postoji, pfi zvySené fyzické namaze nebo pfi excentrickém umisténi tézisté
bfemene,

b) s nedostatky, které ztézuji manipulaci, zejména s nedostatkem prostoru ve svislém
sméru, s praci na nerovném, kluzkém nebo vratkém povrchu nebo v nevyhovujicich
mikroklimatickych podminkach,

c) se stavy, které zvysuji riziko poSkozeni patere vlivem pfilis ¢asté nebo pfilis dlouho
trvajici fyzické ndmahy, nedostatecného télesného odpocinku, nedostatecné doby na
zotaveni nebo prace ve vnuceném pracovnim tempu.

Narizeni vlady ¢. 361/2007 Sb.

30. Vyhrazena plynova zafizeni:
a. Rozdélte podle pravniho predpisu vyhrazena plynova zafizeni.

Vyhrazend plynova zatizeni jsou zafizeni pro

* vyrobu a Upravu plynu,

* skladovani a prepravu plyna,

* plnéni nddob plyny, véetné tlakovych stanic,
* zkapalfiovani a odparovani plynd,
*
*
*

zvySovani a snizovani tlaku plyna,
rozvod plynd,
spotiebu plynl spalovanim.

103



b. Uvedte pozadavky na bezpecnosti a ochranu zdravi pfi praci s vyhrazenymi
plynovymi zafizenimi.
Provozovatel je povinen:
" aiisti L (s et Y o
jistit, aby kontroly a provozni revize byly vykonavany podle zvlastnich predpisu,
popfipadé ndvodu a pokyn( vyrobce a dodavatele,

* zajistit, aby montaz a opravy zafizeni vykondvala jen oprdvnéna organizace a obsluhu
zarizeni jen odborné zpUsobili pracovnici,

* vypracovat do jednoho mésice od zahajeni provozu mistni provozni fadd podle
podkladt v projektové a dodavatelské dokumentaci, navodud vyrobce a na zakladé zkuSenosti
z provozu,

* u zafizeni, kde se pracuje s jedovatymi a nedychatelnymi plyny, pfed zahajenim
provozu zajistit dychaci a oZivovaci techniku, udrzovat ji ve stavu schopném provozu a pro
pripad nutnosti (havarie, porucha apod.) zajistit protiplynovou nebo zachrannou sluzbu,

* vést predepsanou technickou dokumentaci, evidenci zafizeni a uschovat doklady
stanovené pravnimi predpisy nebo technickymi normami.

c. Popiste rozdily vobsahu a rozsahu revizi a zkousek u vyhrazenych
technickych plynovych zafizeni oproti ostatnim technickym zarizenim.

Zkouskou vyhrazeného plynového zafizeni se po dokonéeni montazie nebo rekonstrukce
zjistuje, zda jeho stav odpovida pravnim a ostatnim predpisiim k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi préci. Zkousku vyhrazeného plynového zafizeni zajisti pravnicka nebo
podnikajici fyzickd osoba, kterd provadéla montdz nebo rekonstrukci zafizeni. Pred
zahajenim zkousky revizni nebo zkusSebni technik vypracuje pisemny technologicky postup
zkousky,

Jestlize zkouska vyhrazeného plynového zafizeni nebyla Uspésnd, je po odstranéni zjisténych
zavad opakovana.

ZpUsobilost vyhrazeného plynového zafizeni k bezpecnému provozu se ovéruje a prokazuje
vychozi revizi. Vychozi revizi vyhrazeného plynového zafizeni zajisti pravnickd nebo
podnikajici fyzickd osoba, kterd provadéla montdz nebo rekonstrukci tohoto zatizeni. Vychozi
revize se provadi pfed uvedenim vyhrazeného plynového zafizeni do provozu. Zprava o
vysledku vychozi revize je nedilnou soucasti dodavky vyhrazeného plynového zafizeni.
Vyhrazené plynové zatizeni nesmi byt uvedeno do provozu, pokud nejsou odstranény zavady
branici bezpe¢nému a spolehlivému provozu, které jsou uvedeny ve zprdvé o revizi. Vychozi
revize se provadi na zakladé pisemného technologického postupu, zpracovaného reviznim
technikem, ktery ji bude provadét.

ZpUsobilost provozovaného vyhrazeného plynového zafizeni k dalSimu bezpe¢nému provozu
se ovéfuje a prokazuje kontrolou a provozni revizi, které jsou vykondvany v rozsahu
stanoveném timto nafizenim. Kontrola vyhrazeného plynového zafizeni se provadi nejméné
jedenkrdt rocné. Provozni revize vyhrazeného plynového zafizeni se provadi nejméné
jedenkrdt za 3 roky. Provozni revize se provadi na zdkladé pisemného technologického
postupu zpracovaného reviznim technikem, ktery ji bude provadét. Provozni revize se
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provede do konce kalendafniho mésice, ve kterém uplyne jeji Ihdta, pokud neni v pravnich a
ostatnich predpisech k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci stanoveno jinak. Je-li
pfi provozni revizi zjisténo, Ze vyhrazené plynové zafizeni vykazuje zavady branici jeho
dalsimu bezpeénému provozu, provede revizni technik provadéjici provozni revizi pisemny
zaznam s doporuéenim odpojeni zafizeni od zdroje energie nebo tlaku a zajisténim proti
nezadoucimu pfipojeni a neprodlené s touto skutecnosti sezndmi osobu odpovédnou za
provoz vyhrazeného plynového zafizeni, pfipadné vedouciho zaméstnance provozovatele,
ktery provede dalsi nezbytné ukony k zajisténi bezpecnosti provozovaného vyhrazeného
plynového zafizeni. Po provedené provozni revizi vypracuje revizni technik revizni zpravu

Zdkon 250/2021 Sb., NV 191/2022 Sb.
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ZKUSEBNIi OKRUH E — dovednost pfi aplikaci pravnich predpisti upravujicich
poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedki, jejich pouzivani,
evidenci a kontrolu na konkrétnim vybraném pracovisti (10 otazek, losuje
se 1 otazka)

Otazky &. 31-40

K prokazani znalosti jednotlivych ustanoveni pravnich pfedpist v oblasti BOZP uchazeci na
ZK/PZK z odborné zpusobilosti k zajistovani ukoll v prevenci rizik bylo zpracovano 10
Ustnich otazek ze zkudebniho okruhu E: podle Pfilohy €. 3 Cast II. 1A a 1B k nafizeni vlady €.
592/2006 Sh., ve znéni nafizeni vlady ¢. 136/2016 Sb., a to z téchto pravnich predpisu
(zakony, nafizeni vlady a vyhlasky) ve znéni pozdéjsich predpisi:

Zakony:
1. Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Nafrizeni vlady
1. Natizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., o blizSich podminkdach poskytovani osobnich
ochrannych pracovnich prostredkl, mycich, Cisticich a dezinfekénich prostredk
2. Natizeni vlady €. 362/2005 Sb., o blizsich poZadavcich na bezpec¢nost a ochranu zdravi

pfi praci na pracovistich s nebezpecéim padu z vysky nebo do hloubky

3. Nafrizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci
4. NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/425 ze dne 9. bfezna 2016
o osobnich ochrannych prostfedcich a o zruseni smérnice Rady 89/686/EHS
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31. Osobni ochranné pracovni prostredky:

a. Definujte obecné vyznam a smysl osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkl a zasady pro jejich pridélovani.

Zakon €. 262/2006 Sb., § 104

Osobni ochranné pracovni prostredky, pracovni odévy a obuv, myci, Cistici a dezinfekéni
prostiedky a ochranné napoje

(1) Neni-li moZné rizika odstranit nebo dostatecné omezit prostiredky kolektivni ochrany
nebo opatfenimi v oblasti organizace prace, je zaméstnavatel povinen poskytnout
zaméstnanclm osobni ochranné pracovni prostfedky. Osobni ochranné pracovni prostredky
jsou ochranné prostredky, které musi chranit zaméstnance pred riziky, nesmi ohroZovat
jejich zdravi, nesmi branit pfi vykonu prace a musi splfiovat poZadavky stanovené pfimo
pouzitelnym predpisem Evropské unie.

(2) V prosttedi, v némz odév nebo obuv podléha pfi praci mimoradnému opotrebeni nebo
znecisténi nebo plni ochrannou funkci, pfislusi zaméstnanci od zaméstnavatele jako osobni
ochranné pracovni prostredky téZz pracovni odév nebo obuv.

(3) Zaméstnavatel je povinen poskytovat zaméstnancidm myci, Ccistici a dezinfekéni
prostiedky na zakladé rozsahu znedcisténi kGize a odévu; na pracovistich s nevyhovujicimi
mikroklimatickymi podminkami, v rozsahu a za podminek stanovenych provadécim pravnim
predpisem, téZ ochranné napoje.

(4) Zaméstnavatel je povinen wudrzovat osobni ochranné pracovni prostfedky v
pouZzivatelném stavu a kontrolovat jejich pouzivani.

(5) Osobni ochranné pracovni prostiredky, myci, Cistici a dezinfekéni prostifedky a ochranné
napoje prislusi zaméstnanci od zaméstnavatele bezplatné podle vlastniho seznamu
zpracovaného na zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace. Poskytovani
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd nesmi zaméstnavatel nahrazovat finanénim
plnénim.

Naftizeni vlady ¢. 390/2021 Sb.,

§2

Osobnim ochrannym pracovnim prostfedkem pro ucely tohoto nafizeni neni

a) bézny pracovni odév a obuv, které nejsou urcéeny k ochrané zdravi zaméstnancli pred
riziky a které nepodléhaiji pti praci mimoradnému opotirebeni nebo znecisténi,

b) vystroj a vybaveni zadchrannych sbor(i a sluzeb vykonavajicich ¢innost podle jiného
pravniho predpisu,

c) specidlni osobni ochranny prostfedek pouZivany v ozbrojenych silach Ceské republiky,
Vojenské policii, Vojenském zpravodajstvi nebo bezpecnostnich sborech,

d) vystroj a vybaveni pouzivané pfi provozu na pozemnich komunikacich,

e) sportovni vystroj a vybaveni,

f) prostiedek urceny pro sebeobranu,

g) prostredek pro zjistovani a signalizovani rizik a Skodlivin na pracovisti.

§3

(1) Osobni ochranny pracovni prostfedek musi

a) byt po dobu pouzivani ucinny proti vyskytujicim se riziklm a jeho pouzivani nesmi
predstavovat dalsi riziko,

b) odpovidat podminkdm na pracovisti,

c) byt pfizplsoben fyzickym predpokladim zaméstnance a
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d) respektovat ergonomické pozadavky a zdravotni stav zaméstnance.

(2) Tam, kde pfitomnost vice nez jednoho rizika vyZzaduje, aby zaméstnanec pouzival
soucasné vice osobnich ochrannych pracovnich prostfedk(l, musi byt tyto osobni ochranné
pracovni prostfedky vzajemné slucitelné.

b. Popiste postup pridélovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd
(kdo, komu, jak).

Zakon ¢. 262/2006 Sb.

§ 102

(1) Zaméstnavatel je povinen vytvaret bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni prostredi a
pracovni podminky vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pfijimanim
opatreni k predchazeni rizikiim.

(2) Prevenci rizik se rozumi vSechna opatfeni vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpist k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a z opatfeni zaméstnavatele, ktera maiji za cil
predchdzet rizikim, odstrafiovat je nebo minimalizovat plsobeni neodstranitelnych rizik.

(3) Zaméstnavatel je povinen soustavné vyhledavat nebezpecné C(Cinitele a procesy
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek, zjistovat jejich pfi¢iny a zdroje. Na zakladé
tohoto zjisténi vyhledavat a hodnotit rizika a pfijimat opatreni k jejich odstranéni a provadét
takova opatreni, aby v dusledku pfiznivéjsich pracovnich podminek a urovné rozhodujicich
faktorld prace dosud zarazené podle zvlastniho pravniho predpisu jako rizikové mohly byt
zarazeny do kategorie nizsi. K tomu je povinen pravidelné kontrolovat Uroven bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, zejména stav vyrobnich a pracovnich prostfedk(l a vybaveni
pracovist a Uroven rizikovych faktor( pracovnich podminek, a dodrZovat metody a zplsob
zjisténi a hodnoceni rizikovych faktorl podle zvlastniho pravniho predpisu.

(4) Neni-li mozZné rizika odstranit, je zaméstnavatel povinen je vyhodnotit a pfijmout
opatreni k omezeni jejich plsobeni tak, aby ohrozeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancl bylo
minimalizovano. Pfijata opatfeni jsou nedilnou a rovnocennou soucasti vSech cinnosti
zaméstnavatele na vsech stupnich fizeni. O vyhledavani a vyhodnocovani rizik a o prijatych
opatfenich podle véty prvni je zaméstnavatel povinen vést dokumentaci.

Natizeni vlady ¢. 390/2006 Sb.,

(3) Zaméstnanec musi byt s pouzivanim osobniho ochranného pracovniho prostredku
prokazatelné sezndmen. Pouzivani osobniho ochranného pracovniho prostiedku vice
zaméstnanci je mozné pouze v pripadé, Ze byla uéinéna opatreni, kterd zamezi ohrozZeni
infekénimi onemocnénimi.

(4) Zplsob, podminky a dobu pouzivani osobniho ochranného pracovniho prostredku stanovi
zaméstnavatel na zakladé cCetnosti a zdvaznosti vyskytujicich se rizik, charakteru a druhu
prace a pracovisté a s prihlédnutim k vlastnostem tohoto osobniho ochranného pracovniho
prostredku.
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c. Uvedte, kdy jsou zaméstnancim pridélovany osobni ochranné pracovni
prostredky.

Zékon €. 262/2006 Sb., § 103 odst. (1) pism. )

Informace a pokyny musi byt zajiStény vidy pfi pfijeti zaméstnance, pfi jeho prevedeni,
preloZeni nebo zméné pracovnich podminek, zméné pracovniho prostredi, zavedeni nebo
zméné pracovnich prosttedku, technologie a pracovnich postupt. O informacich a pokynech
je zaméstnavatel povinen vést dokumentaci.

Naftizeni vlady ¢. 390/2021 Sb.,
(5) Osobni ochranny pracovni prostiedek se pridéluje zaméstnanci vidy, jestlize u

plvodniho skoncila jeho vyrobcem stanovena Zivotnost, ztratil svoje funkéni vlastnosti nebo
ucinnost proti vyskytujicim se rizikim anebo jeho pouzivani pfedstavuje dalsi riziko.

32. Osobni ochranné pracovni prostredky:

a. Uvedte konkrétni postupy zaméstnavatele pfi pridélovani osobnich
ochrannych pracovnich prostredkd, a jaké pravni predpisy pro tyto postupy
plati.

Zakon €. 262/2006 Sb., § 104

(1) Neni-li mozné rizika (vyplyvajici technologickych/pracovnich postupl) odstranit nebo
dostateéné omezit prostfedky kolektivni ochrany nebo opatfenimi v oblasti organizace
prace, je zaméstnavatel povinen poskytnout zaméstnancidm osobni ochranné pracovni
prostfedky. Osobni ochranné pracovni prostfedky jsou ochranné prostiedky, které musi
chranit zaméstnance pred riziky, nesmi ohrozovat jejich zdravi, nesmi branit pfi vykonu prace
a musi spliovat pozadavky stanovené pfimo pouzitelnym predpisem Evropské unie

(2) V prostredi, v némz odév nebo obuv podléha pfi praci mimoradnému opotiebeni nebo
znecisténi nebo plni ochrannou funkci, pfislusi zaméstnanci od zaméstnavatele jako osobni
ochranné pracovni prostfedky téZ pracovni odév nebo obuv.

(3) Zaméstnavatel je povinen poskytovat zaméstnancdm myci, Ccistici a dezinfekéni
prostredky na zakladé rozsahu znecisténi kGize a odévu; na pracovistich s nevyhovujicimi
mikroklimatickymi podminkami, v rozsahu a za podminek stanovenych provadécim pravnim
predpisem, téZ ochranné ndpoje.

(4) Zaméstnavatel je povinen wudriovat osobni ochranné pracovni prostfedky v
pouZzivatelném stavu a kontrolovat jejich pouzivani.

(5) Osobni ochranné pracovni prostifedky, myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky a ochranné
napoje prislusi zaméstnanci od zaméstnavatele bezplatné podle vlastniho seznamu
zpracovaného na zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace. Poskytovani
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd nesmi zaméstnavatel nahrazovat finanénim
plnénim.

Nafizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., § 3 odst. (3)

Zaméstnanec musi byt s pouzZivdnim osobniho ochranného pracovniho prostfedku
prokazatelné sezndmen. PouZzivani osobniho ochranného pracovniho prostfedku vice
zaméstnanci je mozné pouze v pripadé, Ze byla ucinéna opatfeni, kterd zamezi ohrozeni
infekénimi onemocnénimi.
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b. Uvedte zplsob, podminky a dobu pouzZivani osobnich ochrannych
pracovnich prostredk.

Nafizeni vlady ¢. 390/2021 Sb.

Zameéstnavatel povinen stanovit zplisob, podminky a dobu pouZivani osobnich ochrannych
pracovnich prostfedk( na zdkladé cetnosti a zdvazinosti vyskytujicich se rizik, charakteru a
druhu prdce a pracovisté a s prihlédnutim k vlastnostem téchto osobnich ochrannych
pracovnich prostredkd.

Pri vykladu tohoto ustanoveni je tfeba zdlraznit, Ze i kdyZ si zaméstnavatel mdze vnitfnim
predpisem stanovit, Ze konkrétni osobni ochranny pracovni prostifedek bude po urcité dobé
(napf. po roce, po dvou letech apod.) vyménovat, stdvd se v praxi ¢asto, Ze zaméstnanci
zejména pfi pouzivani ochrannych odévid a obuvi jako osobni ochranny pracovni prostfedek
Zadaji vyménu pred uplynutim stanovené doby zejména proto, Ze osobni ochranny pracovni
prostredek ztratil svlij ochranny ucel.

Tyto pripady se musi fesit individualné, nebot se zaroveri musi objektivné zjistit, do jaké miry
se osobni ochranny pracovni prostfedek stal nepouZitelny i tfeba vinou zaméstnance a zda
tedy zaméstnanec nezplsobil zaméstnavateli dokonce Skodu podle § 250 zdkoniku prace.
Jinak vSak vzhledem k tomu, Ze ustanoveni § 104 zdkoniku prace stanovi zaméstnavateli
povinnost poskytovat zaméstnanclim osobni ochranné pracovni prostfedky k ochrané pred
riziky, nemUze se zaméstnavatel dovolavat, Ze jednou stanovil vnitfnim predpisem podminky
poskytovani osobni ochranné pracovni prostfedky a Ze to je neménné dogma a Ze novy
osobni ochranny pracovni prostifedek poskytne zaméstnanci napf. aZ po roce. V takovém
pfipadé musi zaméstnavatel individudlné zhodnotit, zda osobni ochranny pracovni
prostfedek plni sv{j ucel prevence pred riziky a v pfipadé Ze neplni, musi poskytnout novy
osobni ochranny pracovni prostfedek.

Osobni ochranny pracovni prostfedek se pridéluje zaméstnanci vidy, jestlize u plvodniho
skoncila jeho vyrobcem stanovena Zivotnost (doba expirace), ztratil svoje funkéni vlastnosti
nebo ucinnost proti vyskytujicim se riziklim anebo jeho pouZivani predstavuje dalsi riziko.

c. Uvedte, jaky musi byt dodrzeny podminky v pfipadé nutnosti pfidélit vice
osobnich ochrannych prostredk(l jednomu zaméstnanci.

Nafizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., §3 odst.

(2) Tam, kde pfitomnost vice nez jednoho rizika vyZzaduje, aby zaméstnanec pouzival
soucasné vice osobnich ochrannych pracovnich prostfedk(l, musi byt tyto osobni ochranné
pracovni prostiedky vzajemné slucitelné.

Narizeni vlady & 390/2021 Sb.
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33. Evidence osobnich ochrannych pracovnich prostiredkii:

a. Uvedte, kdo a jakym zplsobem vede evidenci osobnich ochrannych
pracovnich prostredkd.

Zakon €. 262/2006 SB., §104
Jednoznacné jde vSe za zaméstnavatelem.
Jediné spravné a korektni reSeni, jak prokazatelné a raddné seznamit zaméstnance s
pouzivanim OOPP je mit profesiondlné zpracovanou dokumentaci BOZP, respektive
dokumentaci OOPP, ktera je jeji soucasti. S touto dokumentaci je pak dullezité peclivé
seznamit zaméstnance. Ale pozor, nestaci jen zpracovat seznam poskytovanych OOPP dle §
104 zékona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace. Je dilezZité a nevyhnutelné vypracovat konkrétni
systém poskytovani OOPP (interni smérnice), které bude obsahovat napftiklad:
detailni zhodnoceni potencialnich rizik, na jehoZ zakladé se stanovy vybér vhodnych OOPP
pozadavky, jakym zplsobem budou OOPP zaméstnanclim poskytovany
konkrétni pravidla a postupy, jak maji zaméstnanci v jednotlivych pfipadech OOPP
pouZzivat
postupy, jak maji zaméstnanci OOPP skladovat, evidovat, ale i vracet

Pti zpracovani dokumentace a celého systému OOPP by se méla zucastnit odborné zpUsobila
osoba (0OZO BOZP) v prevenci rizik, vedouci pracovnik, zaméstnanci, ale také napfriklad
nakupci nebo pfimo majitel dané firmy - zaméstnavatel.

Evidencni list OOPP
Dalsi nedilnou soucasti celého systému poskytovani OOPP musi byt neprodlené také
evidencni list pro vybér a pfipadné vraceni.

Evidenc¢ni list by mél obsahovat minimalné:

e Udaje o konkrétnim zaméstnanci, kterému byly OOPP predany - jméno a pfijmeni,
datum narozeni, profese, pracovisté

e seznam poskytnutych OOPP - nazev, mnozstvi (ks, pary, sady)

e orientacni doba Zivotnosti

e datum vyddani a podpis vydejce

o datum pfijeti a podpis pfijemce

Doporucujeme také, aby v evidencnim listu byly uvedeny konkrétni pracovni ¢innosti, pro

které budou OOPP pouzivany. Tzn. naptiklad, Ze svarec obdrzel:

e svarecskou blizu MOFOS o velikosti 48 z keprového materidlu s nehoflavou Upravou,
krytym zapindnim, zdvojenymi lokty a naprsni kapsou

e svareclské kalhoty MOFOS o velikosti 48 z keprového materialu s nehoflavou Upravou se
zdvojenymi koleny, volnym pasem se zapinanim na knofliky a kryty pres obuv

o svarecské rukavice CERVA HARPY o velikosti 11 ze zelené hovézi tipenky, o délce 35 cm,
s krytymi Svy a bavinénou podsivkou

e pracovni bezpecnostni obuv VM REYKJAVIK S3 M NON METALLIC HRO s ochranou nartu
bez kovovych soucasti, hlinikovou Spi¢kou, kevlarovou planzetou proti propichnuti, atd.
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o svareCskou kuklu ASK 300 s automatickym elektronickym svételnym filtrem a
regulovatelnou tmavosti a citlivosti automatického optického filtru

e atd. atd.

Cim konkrétnéjsi evidenéni list OOPP bude, tim lepsi pro vds, jako zaméstnavatele.

Prohlaseni zaméstnance o prevzeti OOPP, ale také o sezndmeni s jejich pouzivanim je dalsi z
velmi dulezitych véci, na které byste neméli nikdy zapomenout. Bez tohoto prohlaseni je
prevzeti zaméstnancem neplatné! Pisemnym potvrzenim zaméstnanec stvrzuje, Ze byl
sezndmen se stavem OOPP, s jejich uzivdnim, zachdzenim, pravidelnou udrzbou, ale také o
rizicich, pfed kterymi ho OOPP chrani. Bude se vam to hodit zejména v pfipadé, Ze se stane
pracovni Uraz. Pro vas jako zaméstnavatele to bude evidentni a prokazatelny dlkaz, Ze jste
udélali vSe na 100% a budete tedy chranéni pred pfipadnym napadenim a popotahovanim s
kontrolnimi urady ¢i soudy.

b. Uvedte, kdo stanovuje periodu pfidélovani osobnich ochrannych
pracovnich prostfedkd. Uvedte priklady z praxe, kdy je moiné pfridélit
osobni ochranné pracovni prostfedky i mimo stanovenou periodu.

Naftizeni vlady ¢. 390/2006 Sb., odst. (4)

ZpUsob, podminky a dobu pouZivani osobniho ochranného pracovniho prostfedku stanovi
zaméstnavatel na zakladé cetnosti a zdvaznosti vyskytujicich se rizik, charakteru a druhu
prace a pracovisté a s prihlédnutim k vlastnostem tohoto osobniho ochranného pracovniho
prostredku.

Nékteré OOPP podléhaji dobé Zivotnosti (doba expirace), kterou stanovuje vyrobce OOPP,
jiné jsou pfridélovany vintervalech stanovenych zaméstnavatelem (prostfednictvi OZO
v prevenci rizik) — doba pouzitelnosti, nebo mimoradné z divodu predcasného opotiebeni
(OOPP jiz neplni ochranou funkci, nebo se staly samotnym dalSim rizikem pro zaméstnance).

V pfipadé, Ze zaméstnanec pridélené OOPP ztrati, musi zaméstnavatel zaméstnance
opétovné vybavit novymi OOPP.

c. Uvedte, jakd je minimdlni doba archivace evidencéniho listu osobnich
ochrannych pracovnich prostredkd.

Zékon €. 499/2004 Sb.

Pro hledani odpovédi na vySe uvedené otazky je nezbytné zaméstnavatele rozdélit do dvou
zékladnich skupin. Tu prvni tvofi ti, na které se vztahuje povinnost zakona ¢. 499/2004 Sb.,
o archivnictvi a spisové sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisl, vést spisovou sluzbu. Ostatni
tvofi druhou skupinu.

Do prvni skupiny patfi organizacni slozky statu, ozbrojené sily, bezpecnostni sbory, statni
prispévkové organizace, statni podniky, vysoké Skoly, zdravotni pojistovny, verejné
vyzkumné instituce, pravnické osoby zfizené zdkonem, kraje, hlavni mésto Praha, obce
s povérenym obecnim Ufadem a obce se stavebnim nebo matricnim Ufadem, méstska ¢ast
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nebo méstsky obvod Uzemné ¢lenéného statutdarniho mésta a méstska ¢ast hlavniho mésta
Prahy, na néZ byla statutem prenesena alespon cast plsobnosti obce s povéfenym obecnim
Uradem nebo plsobnosti obce se stavebnim nebo matricnim dradem. Tito tzv. uréeni
plvodci, jakozZ i dalsi subjekty uvedené v § 63 odst. 2 vySe uvedeného zdkona (neuvedené
obce, Skoly atd.) jsou povinni vykondvat spisovou sluzbu. V jejim ramci musi mit vytvorena
sva pravidla pro uchovani dokumentu, jez se tykaji i dokumentace BOZP.

Dobu archivace kazdy zaméstnavatel stanovuje ve svém Spisovém a skartaénim fadu, jenz je
povinen zpracovat. Ten je pro néj zakladnim dokumentem spisové sluzby.

V nékterych pripadech je pravnim predpisem stanovena lhGta uchovani dokument(
dokladajicich pInéni pozadavku zajisténi BOZP. Jednim z téchto pfipadu je evidence rizikové
prace, kterd je upravena v § 40 zdkona ¢.258/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisC.
Soucasti je istanoveni doby, po kterou musi byt evidence uloZena od doby ukonceni
expozice. Zakladni doba je deset let. Avsak v pfipadech prace:

e s chemickymi karcinogeny nebo mutageny stanovenymi zvlastnim prdvnim
predpisem,

e s azbestem,

e v riziku fibrogenniho prachu,

e s biologickymi Ciniteli, které mohou vyvolat latentni onemocnéni, onemocnéni, ktera
maji velmi dlouhou inkubaéni dobu nebo zplsobuji onemocnéni, ktera se opakované
projevuji remisemi ¢i mohou mit zavazné nasledky, je Ihita stanovena na ctyricet let.

Dale pravni predpis upravuje |hdtu uchovani pisemného zaznamu o provedeni Skoleni
a prosSkoleni zaméstnancul, ktefi vykonavaji jednotlivé cinnosti v ramci nakladani
s nebezpeénymi chemickymi latkami a chemickymi smésmi klasifikovanymi jako vysoce
toxické ve smyslu § 44a odst. 3 zakona €. 258/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu.
Pravnicka osoba nebo podnikajici fyzickd osoba je povinna jej uchovavat po dobu 3 let (§ 44a
odst. 6 uvedeného zakona).

Zdkon €. 262/2006 Sb. Narizeni viddy ¢. 390/2021 Sb.

34. Kontrola osobnich ochrannych pracovnich prostredkd:

a. Uvedte, kdo je povinen, jakym zplsobem a kdy provadét kontrolu stavu
osobnich ochrannych pracovnich prostiedkd pfi jejich pouZivani.

Zakon ¢. 262/2006 Sb., § 104, odst. (4)
Zameéstnavatel je povinen udrZovat osobni ochranné pracovni prostredky v pouZivatelném
stavu a kontrolovat jejich pouzZivani.

Zakon ¢. 262/2006 Sb., odst. (4), pism. d)

Zaméstnanec je povinen:

dodrzovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouZivat stanovené pracovni prostiedky,
dopravni prostiedky, osobni ochranné pracovni prostfedky a ochranna zafizeni a svévolné je
nemenit a nevyrazovat z provozu,
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Zameéstnanec je povinen pouzivat OOPP pridélené zameéstnavatelem a pred pouzitim OOPP
musi provést kontrolu nezavadného stavu OOPP. Musi se o né tzv. fadné starat a hlidat jejich
Zivotnost. V pripadé poskozeni ochranného prostfedku je povinen to okamzité ohlasit svému
nadfizenému.

b. Uvedte, kdo je povinen, jakym zplsobem provadét kontrolu pouzivani
osobnich ochrannych pracovnich prostredka.

Zakon &. 262/2006 Sb., § 104, odst. (4)

Zameéstnavatel je povinen udrZovat osobni ochranné pracovni prostfedky v pouzivatelném
stavu a kontrolovat jejich pouZivani.

Zameéstnavatel prostrednictvim OZO v prevenci rizik, ¢i vedoucich pracovnik(i na pracovisti
mulzZe provadét kontrolu pouzivani OOPP. O této kontrole by mél byt proveden zapis,
poptipadé stanovena napravna opatfeni s kontrolou jejich plnéni.

c. PopiSte postup zaméstnance, pfi zjiSténi, Ze osobni ochranné pracovni
prostredky, které mu byly pfidéleny jiz neplni svou ochrannou funkci.

Zjisti-li zaméstnanec, Ze OOPP pridélené k jeho pracovni ¢innosti jiz neplni ochranou funkci,
¢i jiz vyprSela doba pouZitelnosti, neprodlené informuje svého nadfizeného, a zazdda o
vyménu OOPP za nové. Tyto mu musi byt pfidéleny neprodlené.

V pfipadé, Ze OOPP neplni svou ochranou funkci z dlivodu, Ze byly pouZivany jinak nebo
k jinému ucelu, nez byly ureny (nebo protoZe je zaméstnanec ztrati), zameéstnavatel musi
zaméstnance vybavit novymi OOPP pro vykon jeho pracovni cinnosti, ale mlZe na
zaméstnanci poZadovat ¢aste¢nou, nebo plnou Uhradu (je-li prokdzano zaméstnanci umysiné
poskozeni, ¢i uzivani k jinym Ucelim, nez bylo vyrobcem a zaméstnavatelem uréeno).

Zdkon ¢. 262/2006 Sb.

35. Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiredku:

a. Uvedte, kdy zaméstnanec musi pouZivat pridélené osobni ochranné
pracovni prostredky.

Zakon €. 262/2006 Sb., § 104, odst. (1)
Neni-li mozné rizika odstranit nebo dostatecné omezit prostredky kolektivni ochrany nebo
opatfenimi v oblasti organizace prace, je zaméstnavatel povinen poskytnout zaméstnancim
osobni ochranné pracovni prostfedky. Osobni ochranné pracovni prostfedky jsou ochranné
prostredky, které musi chranit zaméstnance pred riziky, nesmi ohrozovat jejich zdravi, nesmi
branit pfi vykonu prace a musi splfiovat pozadavky stanovené pfimo pouzitelnym predpisem
Evropské unie
Zaméstnanec je povinen pouzivat OOPP vidy, kdyz jeho pracovni ¢innost, kterou ma
vykonavat vyzaduje pouzivani OOPP, které mu byly radné predany, a byl seznamen s jejich
pouzivanim.

114



390/2021 Sh., §3, odst. (3)
Zaméstnanec musi byt s pouzivanim osobniho ochranného pracovniho prostiredku
prokazatelné seznamen. PouZivani osobniho ochranného pracovniho prostiedku vice
zaméstnanci je moZné pouze v pripadé, Ze byla ucinéna opatieni, kterd zamezi ohrozeni
infekénimi onemocnénimi.

b. Uvedte priklady z praxe, kdy zaméstnanec nesmi pouZivat osobni
ochranné pracovni prostredky.
Natizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., §3, odst. (5)
Osobni ochranny pracovni prostfedek se pridéluje zaméstnanci vidy, jestlize u plvodniho
skoncila jeho vyrobcem stanovena Zivotnost, ztratil svoje funkéni vlastnosti nebo Ucinnost
proti vyskytujicim se rizikim anebo jeho pouzivani predstavuje dalsi riziko.

c. Popiste zplsob pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredkd
v souladu se zdravotni zpUsobilosti zaméstnance.

Zakon €. 262/2006 SB., §103, odst. (1)
Zameéstnavatel je povinen
a) nepfipustit, aby zaméstnanec vykonaval zakazané prace a prace, jejichz narocnost by
neodpovidala jeho schopnostem a zdravotni zp(sobilosti,
¢) zajistit, aby prace v pfipadech stanovenych zvlastnim pravnim predpisem vykondvali pouze
zaméstnanci, ktefi maji platny zdravotni prikaz, ktefi se podrobili zvlastnimu ockovani nebo
maji doklad o odolnosti v(i¢i ndkaze,
OOPP musi spliovat takové naleZitosti, aby jejich pouZiti bylo ucinné vici potencidlnim
rizikdm zranéni a zaroven, aby jejich pouZivani nepredstavovalo Zadné dalsi riziko. OOPP
musi neprodlené odpovidat stavajicim podminkam pracovisté, charakteristice pracovni
¢innosti a rizikim. Mély by byt také v souladu s ergonomickymi a zdravotnimi pozadavky
zaméstnance a v neposledni radé by mély odpovidat jeho fyzickym predpokladdm (velikosti).
Téz by se nemélo zapominat na to, Ze pokud je vyZadovano pouzit vice OOPP, mély by byt
vzajemneé slucitelné, aby jeden neprekazel druhému.

Zdkon ¢. 262/2006 Sb., Narizeni viddy ¢. 390/2021 Sh.

36. Osobni ochranné pracovni prostredky pro prace ve vyskach:
a. Uvedte, jaké jsou podminky pfi pridélovani osobnich ochrannych
pracovnich prostredkt pro prace ve vyskach.

Naftizeni vlady ¢. 362/2005 Sb., § 3

(1) Zaméstnavatel pfijima technickd a organizacni opatieni k zabranéni padu zaméstnanci z
vySky nebo do hloubky, propadnuti nebo sklouznuti nebo k jejich bezpe¢nému zachyceni
(ddle jen "ochrana proti padu") a zajisti jejich provadéni
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a) na pracovistich a pfistupovych komunikacich nachazejicich se v libovolné vySce nad vodou
nebo nad latkami ohroZujicimi v pfipadé padu Zivot nebo zdravi osob napriklad popalenim,
poleptanim, akutni otravou, zaduSenim,

b) na viech ostatnich pracovistich a pfistupovych komunikacich, pokud leZi ve vysce nad 1,5
m nad okolni Urovni, pfipadné pokud pod nimi volna hloubka presahuje 1,5 m.

(2) Ochranu proti padu zajiStuje zaméstnavatel prednostné pomoci prostiedkl kolektivni
ochrany, kterymi jsou zejména technické konstrukce, napftiklad ochranna zabradli a ohrazeni,
poklopy, zachytna leSeni, ohrazeni nebo sité a docasné stavebni konstrukce, napftiklad leSeni
nebo pracovni plosiny.

b. Vyjmenujte druhy a zplsob pouZivani osobnich ochrannych pracovnich
prostredkl pro prace ve vyskach.

Natizeni vlady ¢. 362/2005 Sb., priloha
Il. Zajisténi proti padu osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky
1. Zaméstnavatel zajisti, aby zvolené osobni ochranné pracovni prostfedky odpovidaly
povaze provadéné prace, predpokladanym rizikllm a povétrnostni situaci, umoznovaly
bezpecny pohyb a aby byly pravidelné prohlizeny a zkouseny v souladu s poZadavky privodni
dokumentace; pfitom smi byt pouZity pouze osobni ochranné pracovni prostredky, které
spliuji poZzadavky stanovené zvlastnimi pravnimi predpisy.
2. Podle ucelu a zpUsobu pouziti se rozlisuji
a) osobni ochranné pracovni prostiedky pro pracovni polohovani a prevenci proti padiim z
vysky (pracovni polohovaci systémy),
b) osobni ochranné pracovni prostiedky proti padiim z vysky (systémy zachyceni padu).
3. Osobni ochranné pracovni prostiedky se pouZivaji samostatné nebo v kombinaci prvkd a
soucasti systému a v souladu s ndvody k pouZivani dodanymi vyrobcem tak, Ze je
a) zaméstnanci zamezen pfristup do prostoru, v némz hrozi nebezpecdi padu (1,5 m od
volného okraje),
b) zaméstnanec udrzovan v pracovni poloze tak, Ze padu z vysky je zcela zabranéno, nebo
c) pad bezpecné zachycen a zachyceného zaméstnance Ize neprodlené a bezpecné vyprostit,
popfipadé dopravit do bezpecného mista; k zachyceni padu musi dojit v dostatecné vysce
nad prekazkou (terénem, podlahou, konstrukci apod.), aby se vyloucilo zranéni zaméstnance.

c. Uvedte, které ochranné prostiedky pro prace ve vyskdch nejsou dle
nafizeni vlady klasifikovany jako osobni ochranné pracovni prostiedky pro
prace ve vyskach a nesméji se tedy pro Ucely provadéni pracovni Cinnosti

pouZzivat.

Nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb., § 2

(1) Toto naftizeni se nevztahuje na prace ve vyskach a nad volnou hloubkou vykonavané pfi
a) hornické cinnosti a pfi Cinnosti provadéné hornickym zpUsobem na pracovistich
podléhajicich vrchnimu dozoru podle zvlastniho pravniho predpisu,

b) provozovani ndmofrnich plavidel podle zvlastniho pravniho predpisu,

¢) provadéni zachrannych a likvidacnich praci slozkami integrovaného zachranného systému,
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d) pripravé a vycviku sloZek integrovaného zachranného systému k provadéni zachrannych a
likvidaénich praci.

Narizeni vlady ¢. 362/2005 Sb.

37. Ochranné napoje:

a. Definujte pojem ochranné napoje, a jakou plni funkci na pracovisti.

Nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., § 8

(1) K ochrané zdravi pred ucinky zatéze teplem nebo chladem se poskytuje zaméstnanci
ochranny ndpoj. Ochranny ndpoj musi byt zdravotné nezavadny a nesmi obsahovat vice nez
6,5 hmotnostnich procent cukru, mize vsak obsahovat latky zvysujici odolnost organizmu.
Mnozstvi alkoholu v ném nesmi prekrodit 1 hmotnostni procento; ochranny napoj pro
mladistvého zaméstnance vSak nesmi obsahovat alkohol. Ochranny napoj chranici pred
zatéZi teplem se poskytuje v mnoistvi odpovidajicim nejméné 70 % ztraty tekutin a
mineralnich latek potem a dychanim za osmihodinovou sménu. Ochranny napoj chranici
pfed zatézi chladem se poskytuje teply, v mnoiZstvi alespon pul litru za osmihodinovou
smeénu.

b. Uvedte, kdo a kdy, musi poskytnout zaméstnanci ochranné ndpoje,
uvedte priklady z praxe.
Zakon €. 262/2006 Sb., § 104

(3) Zaméstnavatel je povinen poskytovat zaméstnancidm myci, Ccistici a dezinfekéni
prostfedky na zakladé rozsahu znecisténi klize a odévu; na pracovistich s nevyhovujicimi
mikroklimatickymi podminkami, v rozsahu a za podminek stanovenych provadécim pravnim
predpisem, téZ ochranné napoje.

361/2007 Sh., §8

(1) K ochrané zdravi pred ucinky zatéZe teplem nebo chladem se poskytuje zaméstnanci
ochranny ndpoj. Ochranny ndpoj musi byt zdravotné nezavadny a nesmi obsahovat vice nez
6,5 hmotnostnich procent cukru, mlze vsak obsahovat latky zvysujici odolnost organizmu.
Mnozstvi alkoholu v ném nesmi prekrocit 1 hmotnostni procento; ochranny ndapoj pro
mladistvého zaméstnance vSak nesmi obsahovat alkohol. Ochranny napoj chranici pred
zatézi teplem se poskytuje v mnozstvi odpovidajicim nejméné 70 % ztraty tekutin a
mineralnich latek potem a dychanim za osmihodinovou sménu. Ochranny ndpoj chranici
pred zatézi chladem se poskytuje teply, v mnoiZstvi alespon pul litru za osmihodinovou
sménu.

Ochranné ndpoje se rozdéluji celkem do osmi kategorii podle tfidy a druhu prace. Konkrétni
specifikace téchto kategorii se doltete v Casti A nafizeni vlady €& 361/2007 Sb., kterym se
stanovi podminky ochrany zdravi pti praci. Kategorie jsou nasledujici: 1, lla, llb, llla, lllb, IVa,
Vb, V.

117


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2007-361#castA
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2007-361#castA

Pracovni tridy |, lla, llb, llla

7

prace v sedé s minimalni pohybovou aktivitou celého téla - kancelarské a pocitacové

prace, laboratore a dalsi

prace prevainé v sedé s lehkou manualni praci rukou a pazi - fidi¢i osobniho vozidla,

nastrojari, mechanici, pokladni a dalsi

prace spojend s fizenim nakladniho auta - autodopravci, traktoristi, fidi¢i autobusu,

trolejbust, tramvaiji a dalsi

prace ve stoje s trvalym zapojenim hornich koncetin, ob¢as v predklonu nebo vklece -

stavafri, zednici, pekafi, kuchari, malifi pokoj, mechanici, skladnici, adrzbafi stroja a dalsi
Povinny ochranny ndpoj pro tuto pracovni tfidu je pfirodni mineralni ¢i pramenita voda
slabé mineralizovana, pripadné voda, kterd spliuje stejné mikrobiologické, fyzikalni a
chemické pozadavky.

Pracovni tridy lllb, IVa, IVb, V

prace s trvalym zapojenim obou hornich koncetin, trupu a chlize - prace ve stavebnictvi,
prace se sbhijeckou, brouseni, foukani skla, lisovani a dalsi
prace spojena s rozsahlou cinnosti svalstva trupu, hornich i dolnich koncetin - prace ve
stavebnictvi, prace s lopatou, prace v lesnictvi s motorovou pilou, prace v dole, ve
slévarnach a dalsi.
prace spojené s rozsahlou a intenzivni ¢innosti svalstva trupu, hornich i dolnich koncetin
- prace v hlubinnych dolech (razba, tézba, doprava apod.), prace v zemédélstvi s vysokym
podilem rucni prace
prace spojené s rozsahlou a velmi intenzivni ¢innosti svalstva trupu, hornich i dolnich
koncetin - tézba dfeva sekyrou, vykopové prace, rucni kovani, chlize v uklonu 5 az 30° a
dalsi.
Povinny ochranny ndpoj pro tuto pracovni tfidu je stredné mineralizovana prirodni voda,
pfipadné voda se stejnou mineralizaci. Ochranny ndpoj musi byt poddvan v takovém
mnozstvi, aby byl omezen na polovinu ze 70 % nahrady pfti ztraté tekutin, pricemz druha
polovina napoje je stanovena na zdkladé pfedchoziho odstavce v pracovni tfidé | az llla.

Ochranny napoj v jinych situacich

Zameéstnavatel ma ale i dalSi povinnosti, kdy musi poskytnout ochranny ndpoj svym
zaméstnanclm.

PFi trvalé praci, ktera obnasi zatéz teplem a je zarazena do Ctvrté kategorie prace - hrozi

vysoké riziko ohroZeni zdravi.
PFi praci na venkovnim pracovisti, kde je nutné udrzet teplotu pod 4° C, napfiklad z dlivodu
technologického pozadavku.

c. Popiste pozadavky na skladovani ochrannych napoija.

Pfi skladovani bychom se méli fidit doporucenim od vyrobce, které by mélo byt uvedeno na
etiketé. Skladovaci podminky jsou odvislé zejména dle pouzité technologie vyroby a zplsobu
konzervace.
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Obecné by se nealkoholické napoje meély skladovat ve vzdusnych a dobre vétranych
mistnostech pokud mozno bez pfistupu svétla.

Doporucena teplota 2°C- 15°C, konzervované vyrobky 2°C — 20°C a relativni vlhkost nejvyse
70%.

Po otevreni baleni by se ndpoj mél skladovat v chladu a spotfebovat by se mél do 3 dn(.
Opét se ale ridime doporucenim vyrobce.

U skladovani nealkoholickych napoji bychom si méli dat pozor zejména na to, aby
nealkoholické napoje nebyly vystaveny pfimému sluneénimu zareni. Nebot slunecni zareni
zpUsobi rychlejsi prabéh chemickych procesli v napoji, zvyseni teploty napoje pripadné mize
mit za nasledek pomnoZeni nezddoucich mikroorganisma.

To je potieba zohlednit napf. u automatl na vodu, které jsou ¢asto nevhodné umisténé a
neprikryté. Ve vodé pak dochazi k pomnozZeni fas nebo bakterii.

Je tfeba si uvédomit, Ze nékteré obaly jsou ¢astecné propustné pro tékavé slouceniny, které
kontaminuji obsah v obalu. Neskladujeme tedy ndpoje spole¢né s takovymi latkami.

Narizeni vlady ¢. 361/2007 Sb.

38. Osobni ochranné pracovni prostredky:
a. Uvedte, pro¢ se ochranné pracovni odévy a pracovni obuv pridéluji
(ddvody) a jaké vlastnosti musi vykazovat pracovni odévy a pracovni
obuv, které jsou urceny k bezpecnosti a ochrané zdravi zaméstnanc( pred
riziky a kdo a podle jakého pravniho predpisu se o tom rozhoduje.

Zakon ¢. 262/2006 Sbh., § 104

(2) V prosttedi, v némz odév nebo obuv podléha pfi praci mimoradnému opotrebeni nebo
znecisténi nebo plni ochrannou funkci, pfislusi zaméstnanci od zaméstnavatele jako osobni
ochranné pracovni prostiredky téZ pracovni odév nebo obuv.

390/2021 Sh., priloha ¢. 2

VI. Prostfedky k ochrané nohou a ochrané pred uklouznutim

1. Obuv (napf. boty nizké, drevaky, boty vysoké, popfipadé s ocelovou tuzinkou) chranici
pred

a) mechanickymi riziky,

b) riziky uklouznuti,

c) tepelnymi riziky (teplo, plamen a chlad),

d) drazem elektrickym proudem a pfi praci pod napétim (antistatickd, vodiva nebo izolaéni
obuv),

e) chemickymi riziky,

f) vibracnimi riziky,

g) biologickymi Ciniteli.

2. Snimatelné chranice ndrtu proti mechanickym rizik(im.

3. Chranice kolen proti mechanickym rizikGim.

4. Kamase proti mechanickym, tepelnym a chemickym rizikim a biologickym ciniteldm.

5. Doplnky (napf. hroty, nesmeky, macky).

VII. Prostfedky k ochrané pokozky

Ochranné krémy” chranici pfed
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a) neionizujicim zarenim (ultrafialové zareni, infraervené zareni, slunecni zareni nebo zareni
pfi svarovani),

b) ionizujicim zafenim,

c) chemickymi latkami,

d) biologickymi Ciniteli,

e) tepelnymi riziky (teplo, plamen a chlad).

Na zdkladé hodnoceni rizik Ize v zajmu ochrany pokozky zaméstnancl pred souvisejicimi
riziky pouzivat ochranné krémy spolu s dalSimi osobnimi ochrannymi prostredky.

VIII. Prostfedky k ochrané téla a/nebo dalsi ochrané pokozky

2. Ochranné odévy, véetné ochrany celého téla (tj. obleky a kombinézy) a casti téla (tj.
kamase, kalhoty, bundy, vesty, zastéry, chranice kolen, kapuce, kukly), chranici pred

a) mechanickymi riziky,

b) tepelnymi riziky (teplo, plamen a chlad),

c) chemickymi latkami,

d) biologickymi Ciniteli,

e) ionizujicim zarenim a radioaktivnim znecisténim,

f) neionizujicim zarenim (ultrafialové zareni, infracervené zéareni, slunecni zareni nebo zareni
pfi svarovani),

g) urazem elektrickym proudem a pfi praci pod napétim (antistatické, vodivé nebo izolaéni
ochranné odévy),

h) zachycenim a usktipnutim.

b. Uvedte zakladni ochranné vlastnosti mycich, Ccisticich a dezinfekénich
prostiedk(l, obsah skoleni a skladovani téchto prostredkd.

Nafizeni vlady ¢. 390/2021 Sh., § 5

(1) K predchazeni vzniku a Sifeni infekénich onemocnéni poskytne zaméstnavatel
zaméstnanci dezinfekéni prostfedky. Za dezinfekéni prostfedek se povazuje téZ ochrannad
mast s dezinfekénim uUcinkem.

(2) Zaméstnanci, ktery pfichazi do styku s latkami, jez mohou zpUsobit podrazdéni pokozky
nebo znecisténi zaméstnance, poskytne zaméstnavatel podle druhu latky myci a Cistici
prostredky, pfipadné regeneracni krémy a masti. Druhy praci z hlediska znecisténi a
doporucend mnozstvi mycich a Cisticich prostfedk(l jsou uvedeny v pfiloze ¢. 4 k tomuto
nafizeni. V pfipadé, Ze je myci nebo C(istici prostfedek trvale dostupny v sanitarnich
zafizenich pracovisté, priloha €. 4 k tomuto nafizeni se pro tento myci a Cistici prostfedek
nepouzije; to neplati pro textilni ruéniky poskytované zaméstnanci, ktery vykonava praci
velmi necdistou nebo praci necistou podle ¢asti |. prilohy €. 4 k tomuto nafizeni.

Zaméstnanci musi byt proskoleni o pouzivani mycich, Cisticich a dezinfekénich prostfedkd, o
jejich skladovani, a o postupech pfi jejich nekontrolovatelném uniku a opatfenich.

S dezinfekénimi prostfedky je nutno zachdzet s velkou opatrnosti.
- Dezinfekci musi vidy pfedchdazet fadna mechanicka odista.
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- Pfi dezinfekci komplikovanéjsich zatizeni je nutna jejich demontdz. Je tfeba dbat na to, aby
byly ocistény, a tim padem i dezinfikovany vSechny soucdsti, zejména malo pfistupna mista a
Casti.

- 'V potravindrskych provozovnach, vcéetné provozoven stravovacich sluzeb, je
mozno pouzivat pouze  takové dezinfekéni  prostfedky, které byly pro tento
ucel schvaleny organy ochrany verejného zdravi.

- Dezinfekéni pripravky je nutno skladovat za vhodnych podminek, aby nebyla prekroéena
expiracni doba a aby k nim nemély pfistup nepovolané osoby.

- Redéni dezinfekénich prostiedkd provadime v poméru uvedeném na etiketé.

- Odmeérovani dezinfekéniho prostifedku provadime vhodnou nasypkou, odmérkou nebo
jinou vhodnou nadobkou, na niz je vyznacen objem. Rovnéz mnoizstvi vody odmérujeme
znackou na kbeliku ¢i nadobé, ve které pripravujeme dezinfekéni roztok.

- Nikdy nefedime jen , od oka“ - takovy postup vede k nedostateénym koncentracim, nebo
naopak k pripravé zbytecné vysokych koncentraci a zbytecnému plytvani.

- Pri fedéni a aplikaci dezinfekénich roztokd se pouzivaji ochranné pomucky (napf. plastové
rukavice). Pokud by pouzivany dezinfekéni prostifedek zplsoboval u personalu alergické
reakce, pak jej nahradime jinym. V pfipadé vzniku dermatitid je nutné vysetfeni koznim
l[ékarem.

- Pfi aplikaci dezinfekéniho prostfedku je vidy nutné dodrzet expozi¢ni dobu, tj. dobu, po
kterou musi dezinfekcni prostiedek plsobit.

- Je tfeba dodrzovat zasadu stfidani dezinfekénich prostredkl - nejlépe v tydennich az
mésicnich intervalech, aby se zabrdnilo vzniku odolnosti nékterych mikrobll na pouzivané
dezinfekéni prostredky. Z téchto dlvodl je nutno stfidat dezinfekéni prostfedky s riznym
typem ucinné latky.

- Pri vybéru dezinfekéniho prostfedku je nutno pfrihlizet ke zplsobu pouZiti a ucelu
dezinfekce.

- Volba dezinfekénich prostfedkd musi byt vedena i s ohledem na materidl, z néhoz je
zafizeni vyrobeno (napf. chlorové preparaty mohou zpUsobit korozi kovovych ¢asti,
prostfedky uvolfujici aktivni kyslik mohou zplsobit predcasnou degradaci plastovych
tésnéni, zejména pryzovych apod.).

- Ne vSechny dezinfekéni prostfedky je mozno kombinovat s detergenty. Nékteré prostredky
jsou jiz koncipovany jako pfipravky s mycim i dezinfekénim ucinkem.

- Po skonceni pUsobeni dezinfekéniho prostfedku je nutno jeho zbytky odstranit oplachnutim
pitnou vodou; nezbytné je to zejména u téch povrch(, ploch, zafizeni, pomuicek, nddobi a
nacini, které prichazeji do primého styku s potravinami. Pfi nedostatecném oplachu by se
zbytky dezinfekénich pripravk(i mohly dostat do zpracovanych surovin a vyrobkd, ¢imz by
doslo kjejich znehodnoceni. Pfi vySSich koncentracich by takto kontaminované
potraviny mohly byt pro spotrebitele zdravotné zavadné.

Jako myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky se poskytuji: toaletni mydlo, Cistici pasty,

dezinfekéni prostfedky podle druhu Skodliviny, ochranné masti, regeneracni krémy, rucniky a
dalsi.
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c. Uvedte zakladni vlastnosti osobnich ochrannych pracovnich prostredk
k ochrané odi.

390/2021 Sb., pfiloha ¢. 2

lll. Prostfedky k ochrané oci a obliceje

Bryle, ochranné bryle a oblicejové Stity (pripadné cocky predepsané pro korekci zraku)
chranici pred

a) mechanickymi riziky,

b) tepelnymi riziky,

c) neionizujicim zarenim (ultrafialové zareni, infracervené zareni, slunec¢ni zareni nebo zareni
pfi svareni),

d) ionizujicim zarenim,

e) pevnymi a kapalnymi aerosoly chemickych a biologickych ciniteld.

Narizeni vlady ¢. 390/2021 Sh.

39. Osobni ochranné pracovni prostredky pfi praci s otevienym plamenem:
a. Vyjmenujte osobni ochranné pracovni prostfedky pro prace s otevienym
plamenem (napriklad svarovani) a stanovte dalsi opatfeni (organizacni,
technicka).

Natizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., ptiloha ¢. 2

OOPP pro prace s plamenem:

Rukavice (v¢etné palc¢akt) a dalsi prostfedky na ochranu pazi a predlokti
Obuv (napf. boty nizké, dievaky, boty vysoké, poptipadé s ocelovou tuzinkou)

Prostiedky k ochrané pokozky - Ochranné krémy
Ochranné odévy, véetné ochrany celého téla (tj. obleky a kombinézy) a ¢asti téla (tj. kamase,
kalhoty, bundy, vesty, zastéry, chranice kolen, kapuce, kukly)

Jednou z castych pficin pozarQ jsou rlzné prace, pfi kterych se pouZiva otevieny ohen.
Nejcastéji se jednd o svarovani nebo paleni plamenem nebo elektrickym obloukem.

Jednou z castych pfic¢in pozarQ jsou rlzné prace, pri kterych se pouzivd otevieny ohen.
Nejcastéji se jedna o svarovani nebo paleni plamenem nebo elektrickym obloukem, cozZ je
jedna z nejpouzivanéjSich technologii ve vystavbé, vyrobé i pti udrzbé a opravach stroji a
zarizeni. Svarovat lze kovy Zelezné (napr. ocel), ale také neZelezné (napt. hlinik a méd).
Takzvané svarovat Ize vSak také plasty a lepenku. Samostatnou kapitolu v praci s otevienym
ohném tvofi pokryvacské préace, pfi kterych dochazi k manipulaci s hoflavymi latkami
(lepenkami), které se svaruji napfriklad plynovymi horaky. Jako hydroizolace se na stavbdach
pouZzivaji také roztavené Zivice.

Vsechny tyto prace maji jedno spolecné, vyskytuji se pfi nich zdroje tepla dostacujici pro
zapaleni bézného hotlavého materialu. Ti, kdo prace provadéji, navic az pfilis ¢asto podcenuji
zakladni bezpecnostni opatreni. Bud zakladni bezpecnostni opatieni neznaji nebo je
nedodrzuji védomé.

Predpisy stanovi, Ze prace, pro které je nutnd odbornd kvalifikace, nesmi provadét ten, kdo
pozadovanou kvalifikaci nema. Kdo chce provadét napf. svarecské prace, musi mit platny
svareCsky prikaz. Zakon ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané, ve znéni pozdéjsich predpist
stanovi: , Fyzickd osoba nesmi provadét prace, které mohou vést ke vzniku pozaru, pokud
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nema odbornou zplsobilost poZadovanou pro vykon takovych praci zvlastnimi pravnimi
predpisy”. V pfipadé, Ze toto ustanoveni fyzicka osoba porusi mdze ji byt uloZzena pokuta az
do vysSe 25.000, — K¢.

Zakladni bezpecfnostni opatfeni pfi svarfovani a dalSich pracich s otevienym ohném fesi
vyhlaska ¢. 87/2000 Sb., kterou se stanovi podminky poZarni bezpecnosti pfi svafovani a
nahfivani Zivic.

Zakladnim bezpecnostnim oparenim je v pripadé prace s otevienym ohném odstranéni
vieho hoflavého materialu, a to nejen v bezprostfednim okoli provadéné prace, ale nejlépe v
celém prostoru. Ddle je nutné zkontrolovat, zda nemUze dojit k prenosu jisker nebo Zhavych
okuji k hoflavému materialu v jiném prostoru (napf. otvory v podlaze nebo ve sténach).
RovnéZ nelze zanedbat prenos tepla vedenim (napf. trubka prochazejici sténou do jiného
prostoru, kterd je v pfimém kontaktu s hoflavymi latkami). Pokud jsou provadény prace s
otevienym ohném v domé nebo v byté za provozu, je nutna spoluprace majitele nebo
najemnika na bezpecnostnich opatfenich. Lidem, ktefi tyto prace provadéji, musi byt
poskytnuty spravné informace o hoflavych materidlech v okoli provadénych praci. Stalo se
naptiklad, Ze majitel rodinného domu byl pfesvédcen, Ze izola¢ni materidl pod jeho stfechou
je nehorlavy a takto informoval zaméstnance firmy, kterd na jeho domé provadéla opravu
stresni krytiny. Az vznikly pozar a zni¢end stfecha jej presvédcili, o tom, Ze izolace horlava
byla. Pfi pracich s otevienym ohném, zejména pfi svarfovani a paleni, musi byt pfitomna dalsi
osoba, kterd sleduje kam Zhavé Castice odletuji a v pfipadé potifeby mze ohen v zarodku
uhasit pfipravenymi hasebnimi prostfedky. Pfi preruseni prace musi vidy alespon jedna
osoba misto prace strfezit a po ukonceni price je povinnost misto prace a jeho okoli
kontrolovat alespon po dobu 8 hodin. Obdobnd opatfeni se vztahuji také napft. na praci s
otevienym ohném pfi lepeniizolani nebo jiné stiedni krytiny otevienym plamenem.
Zdrojem pozaru mohou byt také dalSi femeslnické prace, napf. prace s benzinovou pdjeci
lampou (tzv. letlampa). Zasady bezpecnosti prace souvisejici s timto zafizenim fesSi § 8
vyhlasky ¢. 87/2000 Sb., kterou se stanovi podminky pozarni bezpecnosti pfi svafovani a
nahfivani zivic.

RGznd zafizeni pouzivajici otevieného ohné je nutné pouzivat presné dle navodu vyrobce.
Pokud se pfi praci s otevienym ohném pouzivaji soucasné horlavé kapaliny (benzin, petrolej
apod.) je nutna nejvyssi opatrnost, nebot mlze dojit ke zranénim i smrtelnym trazlim. Proto
je nutné se vidy nejprve seznamit se spravnymi postupy vhodnymi pro pouzivani téchto
zatizeni a tyto postupy dale dodrZovat.

Nebezpedli pozaru rovnéz hrozi pfi praci, pfi niz vznikaji jiskry o vysokych teplotach nebo
odletujici zZhavé C¢asti opracovavanych materialll (napf. pfi praci s bruskou nebo s
rozbruSovacim kotoucem). PouZivani brusek a rozbruSovacich kotoucli je velmi rozsirené,
rychlé, ucinné a nahrazuje zdlouhavé a tézké manuaini postupy. Mlze vsak byt také
nebezpecné. Pti pouziti v nepfistupnych mistech, v blizkosti hoflavého materidlu nebo bez
ochrannych pomtcek (napf. bryli), mGZzeme zpUsobit Skodu na zdravi i majetku nejen sobé,
ale i svému okoli.

Otevieny oheni Ize pouzivat také k nahtivani sou¢astek. Mnoho pozar( vzniklych pfi opravach
automobill svéd¢i o lehkomysinosti nejen obcanl pfi opravach svépomoci, ale i
,profesionald” v servisnich dilnach. Provadéni rliznych praci na automobilech, ze kterych
nejsou odstranény horlavé materidly (napf. sedadla s textilnimi potahy, pneumatiky,
elektroinstalace, palivova nadrz), mize vést az k vybuchu hotlavych benzinovych par. Pfi
svarovani, brouseni, rozbrusovani, nahfivani soucastek nebo pfi pajeni vidy hrozi nebezpeci
vzniceni hoflavych material(. Nasledny pozar vlastniho auta neni pak tou nejhorsi skodou,
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ktera mU0Ze nastat. Pfipady pozarQ celych servisd i se vSemi automobily pfipravenymi k
opravé, znacné poskozené stavebni konstrukce a posSkozeni zdravi nejsou nijak vyjimecné.
Cas udetieny tim, Ze nebyla provedena dostateénd bezpeénostni opatfeni, pak ztraci vyznam.

b. Stanovte obsah skoleni a ¢etnost kontrol osobnich ochrannych pracovnich
prostredkd pro praci s otevienym plamenem.

Zameéstnavatel je povinen zajistit zaméstnanclm Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci, které dopliuji jejich odborné predpoklady a
pozadavky pro vykon prace, které se tykaji jimi vykondvané prace a vztahuji se k rizikiim, s
nimiz maze pfrijit zaméstnanec do styku na pracovisti, na kterém je prace vykonavdna, a
soustavné vyZadovat a kontrolovat jejich dodrzovani.

Skoleni podle véty prvni je zaméstnavatel povinen zajistit pfi nadstupu zaméstnance do préace,
a dale

a) pri zméné pracovniho zarazeni nebo druhu prace,

b) pfi zavedeni nové technologie nebo zmény vyrobnich a pracovnich prostfedki nebo
zmény technologickych anebo pracovnich postupd,

c) v pfipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci.

Zaméstnavatel je na zakladé zhodnoceni rizik povinen poskytnout zaméstnanciim osobni
ochranné pracovni prostredky.

Zameéstnanec je povinen pred zapocleti prdace zkontrolovat funkénost a neporusenost
osobnich ochranny pracovnich prostfedkd. Pfi praci s otevienym ohném nesmi byt osobni
ochranné pracovni prostfedky znecistény olejem, tukem nebo jinymi lehce zapalnymi
latkami.

c. Popiste postup kontroly osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd pro
prdaci s otevienym plamenem a postup pfi zjiSténi zavady.

Zaméstnanec zkontroluje celistvost a neporusenost u:
ochranné kukly, priihledového Stitu, respiratoru, chranica sluchu.

Zaméstnanec zkontroluje pracovni rukavice, svareCsky rukdv, svarecského obleku
neporusenost, celistvost a zda nejsou znecistény olejem, tukem nebo jinymi lehce zapalnymi
l[atkami

Zameéstnanec zkontroluje ochrannou obuv — neporusenost, celistvost a systém upevnéni na
noze

V pripadé zjisténi zdvady nelze OOPP pouzivat, zavadu nahlasi zaméstnavateli (pfimému
nadfizenému) a ten zajisti opravu pfipadné vymeénu za novy.

Narizeni vlady ¢. 390/2021 Sb.
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40. Revize osobnich ochrannych pracovnich prostiedku
a. Uvedte, kdo navrhuje terminy a cetnost revizi osobnich ochrannych
pracovnich prostredk.

Pokud vyrobce osobnich ochrannych pracovnich prostfedk( nestanovi ¢etnost revizi a dobu
pouzitelnosti, pak tyto terminy navrhuje zaméstnavatel.

Nafizeni vlady ¢. 390/2021 Sh., § 3

(4) ZpUsob, podminky a dobu pouzivani osobniho ochranného pracovniho prostfedku stanovi
zaméstnavatel na zakladé cetnosti a zavaznosti vyskytujicich se rizik, charakteru a druhu
prace a pracovisté a s prihlédnutim k vlastnostem tohoto osobniho ochranného pracovniho
prostredku.

(5) Osobni ochranny pracovni prostredek se pridéluje zaméstnanci vidy, jestlize u plvodniho
skoncila jeho vyrobcem stanovena Zivotnost, ztratil svoje funkéni vlastnosti nebo Ucinnost
proti vyskytujicim se rizikilm anebo jeho pouzivani predstavuje dalsi riziko.

b. Uvedte, kdo vyhotovuje revizni zprdvu a jak dlouho musi byt archivovana.

Pokud se vybaveni pouZiva jako pracovni vybaveni napfiklad pro prace ve vyskach (k
zachyceni padu), musi byt kazdych 12 mésicti revidovano osobou odborné zpUsobilou nebo
proskolenou vyrobcem. Nové vybaveni je tfeba revidovat poprvé po 12 mésicich od uvedeni
do provozu. O téchto revizich musi byt proveden zaznam, tzv. revizni protokol, s vyslednymi
stavy OOPP. (K nahlédnuti viz dokumenty ke stazeni nize).

Zprava o vychozi revizi je soucasti provozni dokumentace a tu je tfeba uchovavat po celou
dobu provozu zatizeni.

c. Uvedte priklady z praxe, kdy osobni ochranné pracovni prostiedky
podléhaji revizi i mimo pravidelné terminy kontrol.

Vsechny osobni ochranné prostiedky podléhaji povinnosti pravidelné revize, a to
minimalné jednou za rok v pfipadé, Ze tento prostfedek nebyl poskozen nebo nebyl vystaven
situaci, kdy by k jeho poskozeni mohlo dojit (napf. je nutné peclivé revidovat pritazné lano,
na které byl zachycen pdd, a to ihned po takové udalosti). Protokol ¢i protokoly o revizi OOPP
je pak dulezitou soucasti dokumentace BOZP.

Zdkon ¢. 262/2006 Sb.
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